Vards, uzvards: Monta Fricmane

Nostitosa augstskola un tas valsts: Latvijas Kultiiras akademijas Latvijas Kultiira koledZas
Darbibas joma augstskola: Personala specialiste

Uznemosa augstskola un tas valsts: European Academy of Innovation, Timisoara, Romania
Personala pilnveides veids: ERASMUS mobilitates brauciens

Mobilitates perioda ilgums: 5 dienas, 12.12.2022.-17.12.2022.

Programmai “’Skills for the Future’’ pieteicos, jo mani ieinteres€ja tas saturs. Noraditie
seminari, lekcijas un meistarklases Skita kaut kas aktuals un misdienigs, kas noderes

turpmakaja darba.

Mana ERASMUS programma sastavéja no 25 macibu stundam, péc kuram tika izsniegts
sertifikats. Katru dienu tikai pieversta uzmaniba konkrétai t€mai - radosa domasana, problému
risinaSana, prasmes darba ar cilvéku grupu, kritiska domasana. Veids, kada norisinajas macibas,
bija loti interesants, nepiespiests un misdienigs. Tika paredz&tas daudz aktivitates, kas naktu
par labu grupas saliedéSanai sakuma - interaktivas spéles, prezentacijas no visu dalibnieku
universitatem, komandas uzdevumi un apspriedes grupas, jautajumi, kas palidzetu iepazit
vienam otru labak.. Bija daudz grupu darbu un dazadi situacijas risinasanas uzdevumi kopa ar

teoriju un metodes apgisanu.

Uznemosa augstskola bija loti viesmiliga, pirms tam izsiitot visu nepiecieSano informaciju par
nokltisanu, palik§anu, programmu, ka arT uzzinot miisu Tpasas vélmes - cikos planojam ierasties

un doties atpakal, vai neesam alergiski no konkrétam &diena grupam u.c.

Mani personigie ieguvumi no §1 mobilitates brauciena ir neskaitami. Tagad ari jutos
kompetentaka profesionalaja joma risinat dazadas situacijas, kas ietver radoSo un kritisko
domasanu.

Lielakais izaicinajums bija kulturalas atSkiribas - pielagoties tik daudz dazadu kulttoru
cilvekiem, to raksturu atskiribam un paradumiem. Citiem kolégiem noteikti iesaku but ar

pienemosu attieksmi un gataviba macities no pieredzes.
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