Personala pilnveides mobilitates pieredzes stasts
(mobilitates dalibnieka pieredze)

e Daiga Bokuma

e Latvijas Kultiras akadémijas agentiira “Latvijas Kultiiras akadémijas
Latvijas Kultiiras koledza”

e Erasmus+ koordinatore

e |ES Rosalia de Castro (Spanija)

e Personala mobilitate

e Mobilitates perioda ilgums: 17.10.2022. — 21.10.2022.

Izvelgjos piedalities Erasmus+ personala pilnveides mobilitaté, lai pilnveidotu
savas profesionalas prasmes Erasmus+ koordinatora amata un macities no labas prakses
piemériem no kolégiem Spanija. So mobilitati uzlikoju arT ka iesp&ju papildinat
kontaktus Koledzas studentu Erasmus+ praksu istenoSanai.

Mobilitates laika tika Tstenotas vairakas aktivitates, to skaita diskusija ar
uznemosas augstskolas vadibu par Erasmus+ aktualitatém. Tapat ar1 notika tikSanas ar
vairakiem uznémumiem un kultiras institiicijam, lai vienotos par potencialu sadarbibu
studentu Erasmus+ prakSu joma. UzpemoSajam iestadeém tika sniegta informacija par
Latvijas Kultiras koledzu, par tas istenotajam studiju programmam, tada veida
apzinoties potencialas sadarbibas jomas un virzienus.

Pieredze sadarbiba ar nostito$o un uznemoso augstskolu bija loti laba. IES
Rosalia de Castro Erasmust nodalas darbinieki bija loti atsaucigi un detalizeti
piedomajusi pie mobilitates satura. Visas ieplanotas aktivitates bija pardomatas un
vertigas un sadarbiba ar uznemosSo organizaciju ir neapSaubami uzlabojusies.

Mani profesionalie un personiskie ieguvumi no §Is Erasmus+ personala
pilnveides mobilitates: Profesionalie ieguvumi loti tieS§a méra saistiti ar Erasmus+
nodalas darbu. Esmu pilnveidojusi savas zinaSanas Erasmus+ mobilitasu stenoSana un
studentu prakSu mobilitasu planosana. Personigie ieguvumi — tika giti jauni kontakti
un iespéjas sadarbibai ar citam iestadeé. Tapat ar1 mobilitates laika esmu pilnveidojusi
savas sveSvalodas zinaSanas.

Latvijas Kultiiras koledzas ieguvumus no §is mobilitates ir plaSakas iesp&jas
KoledZas studentiem Erasmus+ prakses joma. Mobilitates laika tika apzinati vairaki
sadarbibas partneri, kuri biitu gatavi sadarboties un piedavat Erasmus+ prakses vietas
studentiem.

Gatavojoties mobilitatei un istenojot to nebija lielu izaicindjumu, jo viss tika
laicigi saplanots un saskanots.

Citiem kolégiem, kuri apsver iesp&ju piedalities Erasmus+ personala pilnveides
mobilitate, varu ieteikt noteikti So iesp&ju izmantot. Svarigi ir sagatavoties mobilitatei
un laicigi visu saplanot, jo ja viss notiek péc plana, tad ar1 mobilitati pavadosSais stress
samazinas.






