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Péc Eurostat un ES mediju 2019,gada datiem, jauniesu vidgjais bezdarba raditajs Eiropa ir 35,2%, Italija sasniedzot
42,7%, Griekija- 40,6%, Bulgarija - 35,8% un Latvija.- 30,4%. Bezdarbam Eiropas Savieniba ir tendence picaugt
kops 2008. gada, ko sekmgjusi ekonomiska krize, veicinot ievérojamu darba zaudéSanu, mazakas nodarbinatibas
iespgjas, kas novedis pie augstiem bezdarba raditajiem. Izmainas pasaules ekonomika dikte nepiecieSamibu pec dig-
italajam prasmém gandriz visas darba vietas, kur tiek izmantotas IKT.

Lai veidotu karjeru tadas nozarés ka inzenierija, gramatvediba, veselibas apriipe, maksla, arhitektiira un arT daudzas
citas, ir nepiecieSams pilnveidot digitalo prasmju Iimeni.

Neskatoties uz izmainam pasaules ekonomika, kuru d€] digitalas prasmes ir vajadzigas gandriz visas darbavietas,
kur IKT sekm& darbu izpildi, to jauniesu Ipatsvars, kuriem 2019.gada ir pamata vai augstakas vispargjas digitalas
prasmes,Griekija ir 51%, Latvija- 43%, Italija- 42% un Bulgarija- 29%.

Skatoties $aja virziena, saskana ar ES komisijas apkartrakstu : ‘Rethinking education: investing in skills for better
socio-economic outcomes (2012), uzné€megjdarbibas izglitiba, kas ir viena no galvenajam kompetencém, tiek atzita
par atbalsta lidzekli jaunieSiem, lai attistttu plasakas kompetences , kas piem&rojamas visas dzives jomas, ne tikai
uznémeéjdarbiba. Tas nozimé iegiit prasmes kritiski domat, uznemties iniciativu, risinat problémas un sadarboties.
Lidz ar to, izmantojot problémrisinasanas tehnikas un sadarbibu ar uzn€mejiem ir batiski ieklaut realo uznémejdar-
bibas prasmju pieredzi apmacibas procesa, pielagojot visiem izglitibas [imeniem, lai raditu jaunas iesp&jas privatai
uznéméjdarbibai ka karjeras galamérkim.

Ieverojot augstakmineto , TEAM_STAR projekta ir uzstaditi merki:

. Definét kopgju digitalas uzneémejdarbibas ietvaru uz EntreComp ietvara pamatiem;

. Izstradat jaunu macibu programmu digitalo karjeru veicinaSanai un uzlabot to, izmantojot dizaina
domasanas metodi;

. Sadas macibu programmas TstenoSana, izmantojot dizaina domaSanas metodi, kas veicina radoSuma, in-
ovaciju un uznéméjdarbibas domasanas attistibu.

. Atbalstit studentu un pasniedz&ju tehniskas (STEM) prasmes un uzlabot sadarbibu starp vidusskolu un
augstakas izglitibas akademisko personalu.

. Uzlabot skolotaju un skolu sadarbibu, apmainoties ar pieredzi, labo praksi, koncentrgjoties uz starpdisci-

plinaru pieeju.
Projekta meérkauditorija : Videjas izglitibas iestaZzu skolotaji un skoleni.

Projekta darbibas periods: 24 méneSi. Projekts tika uzsakts 2020. gada 1.novembr un noslégsies 2022. gada
31.oktobrT

Projekta rezultati

Lidzfinansé
Eiropas Savienibas programma
“Erasmus+”

Sipublikdcija atspogulo tikai tds autoru viedokli, un Eiropas Komisija nekada veida neuznemas atbildibu par $eit ietvertds informacijas talaku
izmantosanu.
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101 - digitalas uznémeéjdarbibas ietvars uz EntreComp ietvara pamatiem - parskats , kas versts uz uznémgjdar-

bibas un STEM (zinatnes, tehnologiju, inZenierzinatnu un matematikas) prasmju nostiprinasanu un uzlabosanu, iz-
mantojot dizaina domaSanas pieeju un 3D macibu spelu scenarijus.

102 - STEM un uzpémgjdarbibas prasmju nostiprinasana, izmantojot 3D lietiSko spelu vidi- saturs un
macibu modeli ~ skolotaju apmacibai, kas izmantojami izmé&ginajuma posmam apmacibas procesa un and 3D
macibu scenariji izmantoSanai macibu vide.

103 - Rezultati un ieteikumi par STEM un uzpémeéjdarbibas izghtibas realizéSanu — Tstenoto aktivitasu,

izmégindjuma posma sasniegto rezultatu un apmacibas platformas un virtualas macibu vides izvert€jums un labas
prakses apraksts.

TEAM_STAR partneri

Projekta koordinators Latvijas Kulttras koledza (Latvija).
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More information:

@ https://www.teamstarproject.eu/

a team star@gmail.com

f https://tinyurl.com/yjls7jth
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