APSTIPRINATS

LKA Latvijas Kultdras koledZas padomes
2019.gada 24. jalija sede

Latvijas Kulturas akademijas agenturas
“Latvijas Kultaras akadémijas Latvijas Kultiras koledza”

NODALAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar Augstskolu likuma 20.panta 3.punktu,
Latvijas Kultiiras akadémijas Latvijas Kultiiras koledZas
nolikuma 4.3., 8.1.,8.3.-8.6.apakspunktiem

1. Latvijas KultGras akadémijas Latvijas Kultlras koledzZas (turpmak teksta — KoledzZa) nodala
(turpmak teksta —Nodala) ir struktlrvieniba, kas atbild par atbilstosas pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Makslas institdciju
parvaldiba”, “Laikmetiga deja”, vai “Bibliotékzinatnes un informacija’’ un Koledzas
darbibas un attistibas stratégija noteikto merku, darbibas pamatvirzienu un
uzdevumu 1stenoSanu Koledza.

2. Nodalas uzdevumiir:

2.1. nodroSinat Nodalas kompetencé esosas studiju programmas realizaciju
atbilstosi wvalsts kultGrpolitikas, izglitibas attistibas pamatnostadném un
Koledzas ieksejas kvalitates vadibas sistémai,

2.2. istenot zinatniski pétniecisko darbu un maksliniecisko jaunradi studiju
programmas ietvaros,

2.3. sadarboties ar citam KoledZas struktrvienibam, Latvijas KultGras akadémiju,
citam izglitibas iestadem, darba devéjiem un nevalstiskajam organizacijam,
pamatojoties uz informaciju par darba tirgum nepiecieSsamajam aktualajam
prasmém un kompetencém, regulari uzlabot profesionalas augstakas izglhtibas
programmu saturu un docétaju izmantotas pasniegSsanas metodes.

3. Nodala realizé studiju programmai atbilstoSu specializaciju apguvi:

3.1.  Kultiras menedZmenta nodala programma “Makslas instittciju parvaldiba”:
3.1.1. Skatuves maksla;

3.1.2. Miazikas menedzments;

3.1.3. Pasakumu tehniska producésana;
3.1.4. Modes un dizaina menedzments;
3.1.5. Foto un video producésana;
3.1.6. Multimediju producésana;

3.2. Dejas nodala programma “Laikmetiga deja’’:
3.2.1. Laikmetiga deja;

3.2.2. Mausdienu deja;
3.2.3. LatvieSu deja;

3.3.  Bibliotéku informacijas nodala programma “Bibliotékzinatne un informacija’:

3.3.1. Biblioteéku informacijas specialists;
3.3.2. lzghtibas iestades bibliotekars.
4. Nodala ir paklauta KoledZas direktora vietniekam studiju darba.



5. Nodalas kolegiala institlcija ir tas sapulce, kura sastav no Nodalas studiju kursu
pasniedzéjiem, specializaciju vaditajiem un Nodalas vaditaja. Sapulce ir lemttiesiga,
ja taja vismaz puse no vélétajiem un ieceltajiem Nodalas pasniedzéjiem un
specializaciju vaditajiem.

6. Nodalas darbu vada tas vaditajs.

7. Nodalas vaditajs:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

ka Koledzas padomes apstiprinats programmas direktors ir atbildigs par Nodalas
kompetencé esosas programmas kvalitativu realizaciju un atbilstibu kultdras un
radosSo industriju nozares darba tirgus prasibam;

plano un vada Nodalas darbu, piesaistot visparizglitojoSo un nozares studiju
kursu realizéSanai nepiecieSamos docétajus, un savas kompetences robezas
koordiné studiju kursu programmas realizaciju;

parrauga specializaciju vaditaju kompetencé esoSo studiju kursu programmu
saturu, kvalitati un nosléguma parbaudijumus;

atbild par kvalifikacijas eksamenu sesijas organizésanu;

koordiné macibu praksu uzdevumu atbilstibu studiju programmai un uzdevumu
specialitate izpildes novéertésanu;

izstrada priekslikumus programmu pilnveidei atbilstoSi nozares un darba tirgus
aktualitatem;

organizé Nodalas zinatniski pétniecisko un jaunrades darbu;

atbild par kursa un kvalifikacijas darba metodisko noradijumu izstradi un
aktualizésanu;

sagatavo Nodalas kompetencé esosas programmas pasnovértéjuma zinojumu,
novéerté Nodalas stratégisko mérku sasniegSanas progresu un atskaitas Koledzas
vadibai par Nodalas darbu;

atbilstosi savai kompetencei nodroSina studiju programmas publicitati un
atpazistamibu.

8. Specializacijas vaditajs:

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

ir specializacija studéjoSo mentors ar studiju procesu saistitos jautajumos;
koordiné un atbild par specializacijas studiju kursu programmu saturu un
kvalitati;

sadarbojas ar nodalas vaditaju un atbild par attiecigas specializacijas
pasniedzéju piesaisti;

sniedz priekSlikumus specializacijas studiju kursu programmas kvalitates
uzlabosanai;

atbild par prakses uzdevumu aktualizéSanu specializacija, piedalas prakses
atskaiSu novértésana, sniedz priekslikumus par iespéjamam prakses vietam;
iesaka un apstiprina témas studéjoSo kursa darbiem, uzrauga kursa darbu
izstradi un iesniegsSanu;

iesaka témas studéjoso kvalifikacijas darbiem, savas kompetences robezas
kontrolé un atbalsta kvalifikacijas darba izstradi un piedalas to novéertésana.

9. Nodalai ir tiesibas sanemt tas darbibas nodrosinasanai nepiecieSamo informaciju no
citam Koledzas strukttrvienibam, darbiniekiem.



