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1. STUDIJU VIRZIENA “VADIBA, ADMINISTRESANA UN NEKUSTAMO
IPASUMU PARVALDIBA” RAKSTUROJUMS KOPUMA.

Studiju virziens “Vadiba, administréSana un nekustamo 1paSumu parvaldiba” ir viens
no trijiem istenotajiem studiju virzieniem Latvijas Kultiiras akadémijas agentira “
Latvijas Kultiiras akadémijas Latvijas Kultiiras koledza” (Turpmak teksta LKA
Latvijas Kultiiras koledza), kur§ nodroSina kultiiras procesu un produktu pieejamibu
un parvaldibu Latvija.

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar
koledzas kopigo strategiju.

Studiju virziens “Vadiba, administréSana un nekustamo paSumu parvaldiba” tiek
istenots, ieverojot starptautisko, Latvijas Republikas un LKA Latvijas Kultiiras
koledzas normativo dokumentu kopumu, kas nosaka augstakas izglitibas stenoSanas
principus, ieguves kartibu un nosacijumus:

1) Bolonas deklaracija defin€ galvenos uzdevumus un pamatprincipus Eiropas
augstakas izglitibas konkur€tspgjas nodrosinasanai un vienotas augstakas izglitibas
telpas izveidi ar Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiru ka sasniedzamo rezultatu;

2) Latvijas Republikas normativo aktu sisttema galvenos studiju virziena attistibas
prioritates nosaka Izglitibas likums, Augstskolu likums, Profesionalas izglitibas
likums un tiem pakartotie MK noteikumi, ka arT tadi valsts politikas pamatdokumenti
ka Latvijas ilgtspgjigas attistibas strat€gija lidz 2030.gadam, Nacionalais attistibas
plans 2014.-2020.gadam, Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam,
Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, ka
ar1 Kultiirpolitikas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam “Radosa Latvija”;

3) LKA Latvijas Kultiiras koledzas darbibas un attistibas stratégija 2010.-2015.gadam
atbilstos$i normativo dokumentu hierarhijai, ieklauj visus biitiskakos starptautisko un
Latvijas Republikas normativo dokumentu pamatprincipus studiju virziena “ Vadiba,
administréSana un nekustamo TIpaSumu parvaldiba” istenoSanai un defin€ tris
stratégiskos mérkus koledzas attistibai: a) izaugsmes meérkis: attistit kvalitativu uz
kultiras un rado$as industrijas tirgus vajadzibam orientétu izglitibas procesu un
piedavajumu: b) Komunikacijas mérkis: veidot atvertu, tieSu un operativu ieks€jo un
arejo komunikaciju un pozitivu LKK telu lokali un starptautiski; c) Resursu attistibas
mérkis: nodroSinat radoSu, estétiski pievilcigu un misdienigam tehnologijam
atbilstosu studiju vidi.

AtbilstoS§1 LKA Latvijas Kultiiras koledzas vadibas struktiirai Koledzas programmu
istenoSanu uzrauga Koledzas Padome un Koledzas direktors, bet praktisko 1stenoSanu
veic direktora vietnieks studiju darba un Studiju dala, VisparizglitojoSo studiju kursu
nodala un Nozaru studiju kursu nodala.

Saskana ar MK noteikumiem Nr. 141 "Noteikumi par valsts pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas standartu" programmas apjoms studiju virziena
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“Vadiba, administréSana un nekustamo i1paSumu parvaldiba” studiju programma
“Makslas institticiju parvaldiba” ir 100 kreditpunkti, ko pilniba sava darba isteno ari
LKA Latvijas Kultiiras koledza, piedavajot divpadsmit specializacijas: “Miuzikas
menedZments”, “Izrazu tehniska apskanoSana”, “Radosa fotografija”, “Reklama un
sabiedriskas attiecibas”, “Mediju produceSana”, “Gaismas dizains”, Sarikojumu
veidoSana un vadiSana”, “Teatra maksla”, “Izrazu un sarikojumu producéSana”,
“Modes menedZzments”, “Dizaina menedzments” un “Kultiras tarisms”. Cetras no
specializacijam, sadarbiba ar darba deve&jiem tiek papildinatas atbilstosi darba devéjas
prasibam un saskanojot Nozaru ekspertu padomé. Stradajot pie satura pilnveides, no
2012./2013.studiju gada tiek mainiti vai preciz€ti specializaciju nosaukumi: ,,Vides
dizains” uz ,Dizaina menedZmentu”; ,Fotografija” un ,RadoSo fotografiju”;
»darikojumu vadiSana” uz ,,Sartkojumu vadiSanu un veidoSanu”; ,,Sarikojumu rezija”
uz ,,Izrazu un sarikojumu producésana”.

2013./2014.studiju gada tiek izstradatas divas jaunas specializacijas: “Modes
menedZzments” un “Izrazu tehniska apskanoSana”. Abu specializaciju izstradataji ir
darba deveju parstavji, kuri aktivi piedalas studiju kursu satura izstrade un uz
2014./2015.studiju gadu, abas specializacijas, tiek izsludinata studentu uznemsana.

1.2. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais noveértéjums no
Latvijas Republikas interesu viedokla.

Koledzas darbibas mérkis ir nodroSinat personam ar vid€jo izglitibu iespgju iegit
pirma limena profesionalo augstako izglitibu un ceturto profesionalas kvalifikacijas
Iimeni, ka arT nodarboties ar zinatni, p&tniecibu un maksliniecisko jaunradi atbilstosi
studiju programmu profilam.

Kultiurpolitikas pamatnostadnes 2014. — 2020. gadam “Radosa Latvija”, apskatot
esoSo, situaciju kulturpolitika norada, ka Sobrid notiek paradigmas maina pasaules
ekonomika, kuru iezZimé pareja uz zinasanu ekonomiku. Saja procesa inovacijas tiek
apliikots ka galvenais attistibas resurss un valstu konkurétspé&jas faktors, un taja pasi
aktuala klust kulttras un radoSo industriju nozime valsts izaugsmes veicinaSana. Otrs
aspekts, kur§ ir pasi bitisks studiju procesa nodroSinaSana LKA Latvijas Kultiiras
koledza ir resursu mobilizacija jeb vieda specializacija. Ka norada politikas
planoSanas dokuments, tad Eiropas Savienibas dokumentos ipaSi tiek uzsverta
kultiras ietekme uz citam jomam, atzistot kultiras un radoSo industriju sektora
ieguldijumu inovaciju un kohézijas lauka, ka arT identific€jot kulturas faktora nozimi
pils€tu un regionu pievilcibas veidosana. Koledzas piedavatais studiju virziens
“Vadiba, administréSana un nekustamo IpasSumu parvaldiba” ar studiju programmu
“Makslas institticiju parvaldiba” tieSa veida nodroSina Latvijas valsts sekmigu pareju
uz zinaSanu ekonomiku, sagatavojot atbilstoSas kvalitates un specializacijas radoso
industriju specialistus visiem Latvijas regioniem.

Izvertejot kultiiras nozares situadciju Kultiurpolitikas pamatnostadnés 2014. —
2020.gadam “Radosa Latvija” ka iesp€jas turpmakai perspektivai attistibai starp
dazadam iespgjam tiek minéti ar1 $adi virzieni, kuru TstenoSana jau Sobrid iesaistas
LKA Latvijas Kultiras koledzas studiju programma ‘“Makslas institiiciju parvaldiba”,



sagatavojot nozares specialistus, kuri ir apguvusi noteiktas profesionalas kompetences
$o uzdevumu veikSanai darba tirg:

* Meérktiecigi izmantot radoSo industriju un dizaina potencialu, lai palielinatu
produktu vertibu un konkurétspeju.

* Stiprinat radoSo industriju un tradicionalo nozaru sinergiju, tostarp klasteru
veidoSanu dazadu nozaru sadarbibai.

* Veidot jaunus, tostarp digitalus, kulttras produktus, plasak un meérktiecigak
kulttiras piedavajuma izmantojot inovacijas un jaunas tehnologijas.

e Attistit uz jaunam sabiedribas mérkgrupam orient€tus kultiiras pakalpojumus
un produktus, palielinat kultiiras auditoriju.

* Attistit rados$as prasmes un ikviena individa informacijpratibu (sp€ju atrast,
atlasit, novertét, parvaldit un izmantot informaciju), ievieSot radoSumu
veicinoSas macibu programmas visos izglitibas [imenos.

e Stiprinat augstskolu, pétnieku un uzpémé&ju sadarbibu jaunu produktu un
pakalpojumu izveidg.

* Uzlabot kultiiras parvaldibu, plasak iesaistot taja kultiiras nevalstisko sektoru
un attistot privato un publisko partneribu.

Bez mingtajiem perspektivajiem attistibas virzieniem, kuru istenoSana iesaistas LKA
Latvijas Kultiiras koledzas studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba”,
minams ari kultlirpolitikas pamatnostadnés mingétais stratégiskais merkis — sekmét
daudzveidigu, kvalitativu un pieejamu kulturizglitibas piedavajumu nacionalas
identitates stiprinasanai un radoSas ekonomikas izaugsmei, ka ar1 veicinat personibas
radoSuma attistibu visos izglitibas Itmenos. Koledza piedava iesp€jas ikvienam
interesantam papildinat savas zinaSanas, attistit prasmes un nepiecieSamas
kompetences makslas institliciju parvaldibas, personibas radoSuma attistibai, ka ari
radoSo industriju nozaru specialistiem pilnveidot nepiecieSamas profesionalas
iemanas.

1.3. Studiju virziena attistibas plans.

Atbilstosi LKA Latvijas Kulturas koledzas darbibas un attistibas stratégijai 2010.-
2015.gadam un tas TstenoSanas planam, studiju virzienam “Vadiba, administréSana un
nekustamo TpaSumu parvaldiba” ir noteikti $adi stratégiskie mérki:

1) Veicinat valsts kultiirpolitikas mérku stenoSanu, piedavajot kvalitativu, darba
tirgus prasibam atbilstoSu studiju un pé€tniecibas procesu makslas institiiciju
parvaldiba.

2) Sekmét radoSo industriju attistibu Latvija, piedavajot personibu attistoSu
muzizglitibu.

Pamatojoties uz S$iem stratégiskajiem studiju virziena mérkiem, LKA Latvijas
Kultiiras koledZa:



* Jegistot Kultiiras menedzera kvalifikaciju, nodroSina iesp€jas studentiem péc
izveles iegiit kadu no obligataja izvele ieklautajam 12 specializacijam, studiju
programmas “Makslas institticiju parvaldiba” satura apguve.

* Piedava konkurétsp&jigu augstako profesionalo izglitibu un sagatavo
studentus praktiskam darbam nozar€.

* Dod iesp€ju kultiiras nozares specialistiem iegut profesionalu talakizglitibu un
profesionalo pilnveidi, apgiistot vienu vai vairakus studiju kursus klausitaja
statusa.

* Isteno regularu sadarbibu ar nozares vado$ajam institiicijam, darba devéju
parstavjiem, lai veicinatu studiju virziena talaku attistibu atbilstoSi sociali
ekonomiskam, darba tirgus un informacijas tehnologiju attistibas tendencém.

1.4. Studiju virziena un studiju programmas atbilsttba darba tirgus
pieprasijumam — darba un izglitibas tirgus noveértéjuma rezultati par darbavietu
pieejamibu studiju programmas absolventiem, darba devéju aptaujas rezultati.

Ka liecina LKA Latvijas Kultiiras koledzas pédgjo tris gadu laika apkopota statistika,
90% no koledzas absolventiem pé€c studiju beigam ir uzsaku$i darba gaitas vai
turpingjusi studijas nakamaja izglitibas pakape. Tas uzskatami parada, ka studiju
virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo 1paSumu parvaldiba” studenti ir
atbilsto$i sagatavoti, lai uzsaktu profesionalo karjeru vai art turpinatu studijas kada no
sadarbibas partneraugstskolam, nakama, augstakas izglitibas limena, ieguve. Otrs
indikators, kur§ apliecina koledZzas studiju programmas “Makslas institiciju
parvaldiba” absolventu pieprasijumu darba tirgii ir gataviba sadarboties ar koledzu
studiju prakSu nodroSinasana. Koledza regulari sanem uzaicindjumus no valsts,
pasvaldibu, privatajam un nevalstiskajam institiicijam sadarboties, nosiitot studentus
praks€. TreSais indikators, kur§ norada uz atbilstibu darba tirgus prasibam, ir studiju
programmas kvalitate un unikalitate Latvijas izglitibas tirgii, ka ari atseviSku
specializaciju unikalitate Baltijas valstis kopuma. Piemé&ram, specializacija “Gaismas
dizains” ir vieniga S$ada veida pirma Iimena profesionala augstakas izglitibas
programma Baltija, un koledZa nesp€) nodroSinat kulttiras institlicijas ar tam Sobrid
nepiecieSamo specialistu daudzumu. Lidziga situacija ir ar specializacijam “lzrazu
tehniska apskanoSana”, “Modes, dizains”, “Dizaina menedzments”, “Miuzikas
menedzments” un “Sarikojumu veidoSana un vadiSana”, “Mediju producesana”, kuras
tiek piedavatas Saja izglitibas limeni tikai LKA Latvijas Kulturas koledza, kura ir
vieniga valsts dibinata izglitibas iestade kultliras nozaré Latvija, kas piedava pirma
Iimena profesionalo augstako izglitibu.

Domajot par turpmakas attistibas perspektivam, LKA Latvijas Kultiras koledza,
uzklausot darba dev@&ju un kultiiras nozares profesionalu viedokli, strada pie vél
vairaku jaunu specializaciju piedavajuma, kuras savus studentus uznems jau tuvakajos
studiju gados, tadgjadi apliecinot pieprasijumu péc nepiecieSamajiem specialistiem
darba tirgii studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba”.



1.5. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analizes (SVID)

apkopojumu skatit 1.tabula .

1.tabula

Studiju virziena SVID analizes apkopojums

Stipras puses

1. Kvalificeéti docetaji, kuri ir savas nozares
atziti profesionali.

2. Macibu speku radosa aktivitate un
starptautiska pieredze.

3. Docetaju elastiba: gataviba parmainam, ka ar1
sp&ja/velme pasSiem mainities un pilnveidoties

4. Studiju procesa kvalitate, kuru raksturo
elastiga pieeja studiju procesa planosana,
radoSa pieeja macibu procesam, liels skaits
praktisko nodarbibu specializacijas studiju
kursos.

5. Atbalsta sist€émas pieejamiba studentiem un
pasniedzgjiem, kuru nodroSina koledzas
administrativais personals.

6. Struktur€ta programma, kura ir integrétas
Cetras prakses.

7. Studiju kursu unikalitate (Gaismas dizaina
specializacija — vieniga tada Baltija) 1.limen1
specializacijas apglistamas tikai LKA Latvijas
Kultiiras koledza

8. Koledzas pozitiva gaisotne, kuru raksturo
dazadi koledzas pasakumi, kolektivi, studentu
aktiva lidzdaliba ikdienas dzives, studiju
procesa un svetku sartkojumu planosana un
organizésana.

Vajas puses

1. Macibu literaturas, uzskates materialu ,
audiovizualo, digitalo macibu/uzskates
lidzek]u nepietiekamiba atseviskos studiju
kursos.

2. lerobezotie resursi tehnikas atjaunoSanai
studiju procesa kvalitates ilgstp€jigai
nodroS§inasanai.

3. Telpu trukums studiju procesa realizéSanai.

4. Finans€juma pieejamiba papildus aktivitasu
veikSanai, lai vél vairak pilnveidotu studiju
procesa kvalitati.

5. Nepietickams individualo nodarbibu skaits
specializaciju studiju kursos nepietickama
finans€juma de].

6. Salidzino$i vaji attistita petnieciba.

7. lerobeZotas iesp€jas piesaistit jaunus docétajus
specializaciju studiju kursos (kopuma trikst
nozares specialisti).

8. Akademiska personala nepilnigas zinaSanas
augstskolu didaktika.

9. Nepietickama koledZas atpazistamiba
potencialo studentu vida.

Iespéjas

1. Veidot cieSaku sadarbibu ar Latvijas
Kultiiras akadémiju studiju procesa
pilnveidé kopuma un ar konkrétiem
docetajiem.

2. Profesionalas pilnveides kursu regulara
organize€$ana jau profesija stradajoSajiem.

Draudi

1. Tehnologiju parak strauja attistiba darba tirga,
kura apdraud kvalitativu studiju programmas
istenoSanu tadas specializacijas ka Izrazu tehniska
apskanosana, Mediju producéSana u.c.

2. Koledzas konkurétsp&ja jauna augstakas
izglitibas finans€Sanas modela ietvaros.
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10.

Paplasinat sadarbibu ar lidzigam augstakas
1zglitibas iestadém Baltijas juras valstu
regiona un ipasi Igaunija un Lietuva, lai
veicinatu specializaciju studentu apmainu
un konkurétsp&ju.

Plasak iesaistities valstiski nozimigos
svarigos pasakumos ( Muzeju naktis, Teatra
dienas, Baltas naktis u.c.)

Sadarbibas partneru piesaiste koledzas
materialtehniskas bazes pilnveidei.

Open Source un talmacibas resursu plaSaka
izmantoSana studiju procesa.

Profesionalas pieredzes iesp&ju
nodro$inasana koledzas pasniedz&jiem un
starptautiski atzitu lektoru piesaiste
(ERASMUS apmainas utt.).

Esoso studiju programmu apguves secibas
parskatiSana, lai nodroSinatu kvalitativaku
specializaciju apguvi (Skatuves bloka).

Pétniecibas institiicijas izveide sadarbibas
attistiSanai ar darba devéjiem, ka ar jaunu
kulttras produktu un pakalpojumu izveidei.

Merktiecigas un vienotas publicitates
programmas izveide, taja ieklaujot visus
pieejamos resursus koledzas atpazistamibas
veicinasanai.

3. Latvijas vidgjas izglitibas absolventu pieaugoSa
interese par studijam arpus Latvijas.

4. Kultiiras darbinieku un specialistu zemais
atalgojums, kas ietekmé nozarg€ stradajoSo iesp¢jas
studet vai piedalities profesionalas pilnveides kursu
programmas, kuras piedava koledza.

5. Demografiskas problémas un reflektantu kop¢ja
skaita samazinasanas augstakaja izglitiba Latvija.
6. Vaja Latvijas iedzivotaju izpratne par pirma
Iimena augstakas profesionalas izglitibas [Tmeni
kopgja izglitibas tirgi.

1.6. Studiju virziena ieks€jas kvalitates nodrosinasanas sistémas apraksts.

Studiju virziena ieksgjas kvalitates nodroSinaSana notiek, ieveérojot studiju virziena
stratégiskos mérkus, attistibas virzienus, sasniedzamos rezultatus, ka ari studiju

procesa organizaciju un studiju procesa parvaldibu LKA Latvijas Kultiiras koledza.
Par ieksgjas kvalitates nodroSinaSanu atbildigas institiicijas ir:

1) KoledZas padome un KoledZas direktors — atbilstosi LKA Latvijas Kultiiras
koledzas Nolikumam, ir defin€ti jautajumi, par kuriem atbild direktors un
KoledZzas padome. Tie ir akadeémiskas darbibas galvenie virzieni, studiju
programmu apstiprinaSana, studiju kursu izstradaSana un apstiprinaSana,

studiju programmas paSnovert€juma zinojuma apstiprinasana, uznemsanas
noteikumu, akadémisko un administrativo personu ievélesanu.

2) Direktora vietnieks studiju darba, Studiju dala, VisparizglitojoSo un Nozaru
studiju kursu nodalas — atbilstoSi LKA Latvijas Kulttiras koledzas vadibas
struktiirai minétas institiicijas vai amatpersonas ir atbildigas par studiju
procesa praktisko ikdienas darba organizaciju un kvalitates nodroSinasanu.

3) Docetaju,

studentu darba grupas

konkrétu jautajumu sagatavoSanai,

aktualiz€Sanai un izskatiSanai — p&c nepiecieSamibas LKA Latvijas Kulturas
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koledZa ir iesp&jams izveidot darba grupas, kuras Tsteno noteiktus uzdevumus
saistiba ar studiju procesa ieks€jas kvalitates nodroSinasanu.

4) Latvijas Kulturas akadeémijas Senats un rektors — atbilsto§i LKA Latvijas
Kultiiras koledZzas nolikumam ta 10.nodala ir defin€ti tie jautajumi un
kvalitates uzraudzibas kartiba, par kuru ir atbildiga Latvijas Kulttras
akadémija un tas rektors.

1.7. Studiju virzienam pieejamie resursi (tai skaita finanSu resursi) un
materialtehniskais nodrosSinajums.

Studiju virziena vajadzibam atbilstoSu finans€jumu nodro$ina: 1) fizisko personu
finans€jums; 2) iekS$€jo resursu prasmigs menedZzments un koncentracija; 3)
ilgtermina finanSu menedzments un sadarbibas ligumi, kuru rezultata tiek istenoti
dazadi projekti. Tai pasa laika studiju virziena vajadzibam ir pieejams ierobezots
valsts finans€jums. Ar1 finans€jums pé€tniecibai nav pietickams un atbilstoSs studiju
virziena realajam vajadzibam, lai nodroSinatu kvalitativu pétniecisko un
makslinieciski radoSo darbibas attistibu.

Studiju virziens tiek realizéts LKA Latvijas Kultiiras koledZas telpas Riga, Bruninieku
iela 57. Koledza ir 23 auditorijas, kuras ir moderni aprikotas ar visu nepiecieSamo
tehniku (dators, video projektors, skandas, interneta pieslégums), ar kop€jo studiju
vietu skaitu 625. Koledzas kopgja telpu platiba ir 3084,9 m’ kura ietver macibu
auditorijas, biblioteku, aktu zali ar skatuves paaugstinajumu, grimétavu, foto studiju,
deju zali, ,,Jaunas reZijas telpu”, makslas telpu, Gaismas dizaina klasi, konferencu
telpas, izstazu zali, administracijas telpas, pasniedz&ju telpas, gerbtuves, paligtelpas
un pagrabu. Ipa§i jaatzimé jau pieminétas auditorijas ka IzstaZu zale, Foto
divas moderni aprikotas datortelpas ar 26 darba vietam, kuras ir pielagotas arT mediju
producétaju profesionalajam vajadzibam u.c. Koledzas Aktu zale ir aprikota ar
apskanosanas un apgaismosanas tehniku, kura ietilpst skandas, jaudas pastiprinataji,
skanas pults, mikrofoni, skanas apstrades aparatiira, starmesi, dimeri, gaismas vadibas
pults. Divas koledzas auditorijas ir pilniba aprikotas, lai var€tu stenot tieSsaistes
studiju procesu vai ar veikt nodarbibu ierakstus un veidot talmacibas materialu bazi
vidgja termina.

pieejamo dokumentu kopapjoms ir 8015 vienibas. Biblioteka piedava studentiem
nepiecieSamo macibu un uzzinu literatiiru, aktualos preses izdevumi, datu bazes u.c.

Studiju virziena finans€juma un pieejamo resursu analize tiek veikta katru gadu,
apzinot aktualas vajadzibas un planojot ilgtermina nepiecieSamos ieguldijumus. Lai to
sekmigi istenotu, katru gadu notiek koledzas vadibas tikSanas ar docétajiem,
specializaciju un studiju programmu vaditajiem, parrunajot iepriek$¢ja studiju gada
laika sasniegtos rezultatus un prioritiz€jot studiju virzienu vajadzibas nakamajam
posmam.
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1.8. Sadarbibas iespé&jas Latvija un arzemés attieciga studiju virziena ietvaros.

LKA Latvijas Kultiiras koledZza ir noslégusi sadarbibas ligumus ar 8 Latvijas
augstskolam par sadarbibu studiju programmas “Makslas institliciju parvaldiba”
istenoSana, ka ar1 par iesp€jam studentiem turpinat studijas otra Itmena augstakas
profesionalas izglitibas ieguvei. Noslégtie ligumi ir ar Daugavpils Universitati,
Ekonomikas un kultiiras augstskolu, Informacijas sisttmu menedzmenta augstskolu,
Liepajas Universitati, Starptautisko praktiskas psihologijas augstskolu, Latvijas
Kultiiras akadémiju un Rigas Starptautisko ekonomikas un biznesa administracijas
augstskolu. Koledzai ir ar1 sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko universitati par
sadarbibu, 1stenojot atsevisSku specializacijas programmu studiju kursus.

Ir izveidojusies sadarbiba ari ar arzemju augstskolam, istenojot studiju programmu
“Makslas institticiju parvaldiba”, sikaka informacija skatit 1.15. nodala.

1.9. Studiju programmu uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju
veidu, iegiistamo gradu, gradu un profesionalo kvalifikaciju vai profesionalo
kvalifikaciju.

Studiju virziena ‘“Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba”
2014./2015.studiju gada tiek istenota viena studiju programma “Makslas institiiciju
parvaldiba” ar 12 specializacijam, kuras tiek piedavatas pilna laika studijas (PL) un
nepilna laika studijas (NPL):
1. Mizikas menedZments (PL, NPL);

[zrazu tehniska apskanoSana (PL);
Radosa fotografija (PL, NPL);
Reklama un sabiedriskas attiecibas (PL, NPL);
Mediju producésana (PL);
Gaismas dizains (PL, NPL);
Sarikojumu veidoSana un vadiSana (PL, NPL);
Teatra maksla (PL);
[zrazu un sarikojumu producésana (PL);

10 Kultiras tarisms (PL, NPL);

11. Modes menedzments (PL);

12. Dizaina menedzments (PL).
Studiju programmas uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju veidu,
legiistamo gradu, gradu un profesionalo kvalifikaciju vai profesionalo kvalifikaciju
apkopots 2.tabula, 14.1p.

00 N U AW
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2.tabula

Studiju virziena “Vadiba, administrésana

un nekustamo ipasumu parvaldiba”
studiju programmu un specializaciju uzskaitijums

Studiju Specializacija Studiju Studiju Studiju Studiju | Iegiistama kvalifikacija
programma programmas | programmas | veids, apjoms
kods istenoSanas forma (KP)
ilgums
Makslas Mizikas 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZzeris ar
institiiciju menedZments 41345 3 gadi (NPL) (PL), specializaciju muzikas
parvaldiba Nepilna menedzmenta
laika (NPL)
[zrazu tehniska 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
apskanosSana (PL), specializaciju izrazu
Nepilna tehniskaja apskanosana
laika (NPL)
Radosa 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
fotografija 3 gadi (NPL) (PL), specializaciju radosaja
Nepilna fotografija
laika (NPL)
Reklama un 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
sabiedriskas 3 gadi (NPL) (PL), specializaciju reklama un
attiecibas Nepilna sabiedriskajas attiecibas
laika (NPL)
Mediju 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
producésana (PL) specializaciju mediju
producésana
Gaismas dizains 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZzeris ar
3 gadi (NPL) (PL), specializaciju gaismas
Nepilna dizaina
laika (NPL)
Sartkojumu 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
veidosana un 3 gadi (NPL) (PL), specializaciju sarikojumu
vadiSana Nepilna veidos$ana un vadiSana
laika (NPL)
Teatra maksla 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
(PL) specializaciju teatra maksla
IzraZzu un 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
sartkojumu (PL) specializaciju izrazu un
producésana sartkojumu producéSana
Kulturas tiirisms 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
3 gadi (NPL) (PL), specializaciju kultiiras
Nepilna tlirisma
laika (NPL)
Modes 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
menedZments (PL) specializaciju modes
menedzmenta
Dizaina 2.5 gadi (PL) Pilna laika 100 Kultiiras menedZeris ar
menedzments (PL) specializaciju dizaina

menedzmenta

14




1.10. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala uzskaitijums,
noradot ta kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas
dalu, kuru katrs no akademiska personala istenos.

Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala uzskaitijums, noradot ta
kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas dalu, kuru katrs no
akadeémiska personala steno apkopojumu skatit 3.tabula.

3.tabula

Akadémiska persondla uzskaitijums

Studiju virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo Tpasumu parvaldiba”
studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba”

N.p. Vards, Zinatniskai | Akadeémis | Studiju kurss un ta apjoms | Programm | Studiju
k. uzvards s grads kais as dala kursa
amats (VISK/A); | apjoms
(NSK/B);
(Ierobezota
izvele/C)
1. Raimonds Mg. art. lektors Pasaules civilizacijas vésture | VISK/A 2 KP
Stabrovskis
2. Evita Zake Mg. art. lektore Latvijas kulturas veésture VISK/A 2 KP
3. llze Mg.phil. vieslektore | Latvijas kultiiras vEsture VISK/A 2 KP
Akmentina
4. Sarmite Sile | Mg. art. lektore Pasaules makslas vesture VISK/A 2 KP
5. Daiga Mg. paed. lektore Profesionala sveSvaloda VISK/A 4 KP
Bokuma (anglu)
6. Inguna Mg.sc.soc. | lektore Sociala psihologija VISK/A 2 KP
Urtane Reklamas psihologija Izvele/C 1 KP
Reklamas psihologija un Izvele/C 2 KP
semiotika
7. | leva Kimonte | Mg. psych. | vieslektore | Sociala psihologija VISK/A 2 KP
8. Maija Mg.sc.soc. | vieslektore | Darba droSiba VISK/A 1 KP
Anspoka
9. Sandra Plota | Mg. paed. lektore Profesionala €tika NSK/B 1 KP
10. | Liga Mg. phil. vieslektore | Petijumu metodologija VISK/A 2 KP
GreiSkane
11. | Klinta Dr.sc.soc. vieslektore | P&tijumu metodologija VISK/A 2 KP
Loc¢mele
12. | Margarita Mg. art. lektore Semiotika VISK/A 1 KP
Sablina
13. | Ruta Dr. art. vieslektore | Filozofija un kultiiras teorija | VISK/A 2 KP
Muktupavela
14. | leva Mg. phil. vieslektore | Filozofija un kultiiras teorija | VISK/A 2 KP
Kolmane Profesionalas valodas kultira | NSK/B 2 KP
15. | Elina Dice Mg. art. lektore Kultiiras menedzmenta NSK/B 2 KP
pamati
Kultiirekonomika NSK/B 1 KP
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16. | Kristine Mg. paed. vieslektore | Sabiedriskas attiecibas NSK/B 2 KP
Tjarve Komunikacijas praktiskie [zvele/C 3KP
aspekti
Stratégiska komunikacija Izvéle/C 2 KP
17. | Liga Risévica | Mg. phil. vieslektore | Sabiedriskas attiecibas NSK/B 2 KP
18. | Edite Mg. art. lektore Praktikums lietiska saskarsmé | NSK/B 1 KP
Neimane Skatuves darbibas pamati Izvele/C 2 KP
RezZijas pamati Izvele/C 7 KP
Aktiera meistariba Izvele/C 5 KP
19. | Vija Mg. sc.pol. | vieslektore | Kultiirpolitika NSK/B 2 KP
Virtmane
20. | Gita Senka Mg. art. lektore Projektu vadiba NSK/B 4 KP
Kultiiras marketings NSK/B 3 KP
Miizikas menedzmenta Izvele/C 2 KP
pamati
KoncertmenedZments Izvele/C 2 KP
AgentéSana Izvéle/C 2 KP
21. | Imants Mg. art. docents Pasakumu organizacija un NSK/B 2 KP
Jaunzems metodika
ReZisora lugas analize Izvele/C 1/3 KP
Estrades makslas formu un Izvele/C 1/3 KP
zanru teorija un prakse
22. | Anita Grube | Mg. paed. lektore Retorika NSK/B 1 KP
Skatuves runa Izvele/C 3/4 KP
23. | Linda Mg.sc.pol. | vieslektore | Ekonomikas pamati NSK/B 1 KP
Ratfeldere- Biznesa plans NSK/B 1 KP
Rubeze Gramatvedibas pamati NSK/B 1 KP
24. | Iveta Mg. psych. | vieslektore | Personala vadiba NSK/B 2 KP
Krastina
25. | llmars Punka | Mg. 1ur. vieslektors | Tiesibu pamati un NSK/B 2 KP
autortiesibas
26. | Dzintra Mg. sc.soc. | vieslektore | Projektu vadiba NSK/B 4 KP
DzZonsa
27. | Mara Linina | Mg. art. vieslektore | Retorika NSK/B 1 KP
28. | Janis Borgs Augstaka vieslektors | Dizaina v@sture Izvele/C 2 KP
29. | Aija Mg. art. vieslektore | Dizaina menedZments Izvele/C 2 KP
Freimane
30. | Raits Tikums | Mg. art. vieslektors | Kompozicija Izvele/C 2 KP
Vizuala maksla un Izvele/C 2 KP
kompozicija
31. | Reinis Liepa | Mg. art. vieslektors | ZiméSana/GleznoSana Izvele/C 5 KP
Ideju vizualizacija un Izvele/C 2 KP
realizacija reklamas
32. | Martin$ Mg. art. lektors Datorgrafika Izvele/C 1/3/4
Linde KP
Aktualitates dizaina joma Izvele/C 1 KP
Web lapu dizains Izvele/C 2 KP
33. | Daina Gaga- | Bc.paed. lektors Dizaina objektu maketéSana | I1zvéle/C 4 KP
Eke Drukata reklama, publicéana | Izvéle/C 1 KP
34. | Lauris Bc.art. vieslektors | Video animacija Izvele/C 2 KP
Kalnins
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35. | Ivars Noviks | Mg. art. vieslektors | Kompozicija / Scenografija Izvele/C 2 KP
36. | Kristina Dr.sc.ing vieslektors | Elektrotehnikas pamati Izvele/C 2 KP
Bérzina Darba drosiba darba ar Izvele/C 1 KP
gaismu iekartam
Gaismas iekartas Izvele/C 3 KP
Gaismas avoti Izvele/C 1 KP
37. | Egils Kup¢s | Augstaka vieslektors | Gaismas avoti Izvele/C 1 KP
Gaismas iekartu tehniskie Izvele/C 2 KP
paliglidzekli, to pielietojums
Gaismas dizaina vésture Izvele/C 1 KP
Gaismas dizaina principi Izvele/C 2 KP
Gaismas dizaina realizacija Izvele/C 2 KP
un dokumentacija
3D programméSana Izvele/C 3 KP
Gaismas vadibas sisteémas Izvele/C 3 KP
38. | Martin$ Augstaka lektors Gaismas iekartas Izvele/C 3 KP
Feldmanis Gaismas avoti Izvele/C 1 KP
Gaismas dizaina principi Izvele/C 2 KP
3D programméSana Izvele/C 3 KP
39. | Valdis Mg. art. vieslektors | Miizikas vesture un stilistika | Izvéle/C 2 KP
Berhnhofs
40. | Boriss Dr. art. vieslektors | Popularas miizikas vésture Izvele/C 2 KP
Avramecs Reklama un menedzments Izvele/C 2 KP
mizikas joma
41. | Mirdza Augstaka vieslektors | ProducéSana Izvele/C 2 KP
Zivere
42. | Ajja Bc. art. vieslektore | Videoklipu veidoSana Izvele/C 1 KP
Strazdina Skanu ieraksti Izvele/C 2 KP
43. | Elita Augstaka vieslektore | lerakstu marketings un [zvele/C 1 KP
Milgrave promocija
lerakstu kompaniju un [zvele/C 1 KP
mizikas izdevniecibu darbiba
44. | Aigars Be. 1ur. vieslektors | Preses fotografija [zvele/C 1 KP
Hibneris
45. | Vladis Mg. art. vieslektors | Vizuala komunikacija Izvele/C 1 KP
Goldbergs Audio reklama Izvele/C 2 KP
Mazbudzeta kino Izvele/C 3 KP
Reklamas praktiskie aspekti | 1zvele/C 1 KP
46. | Laila Ozolina | Mg.sc.soc. | vieslektors | Zurnalistika Izvele/C 1 KP
Reklamas menedZments Izvele/C 3 KP
47. | Velga Vitola | Bc.sc.soc. vieslektore | TieSraides specifika radio Izvele/C 1 KP
- Amantova
48. | Kristine Mg. art. vieslektore | Virtuala komunikacija, téla [zvele/C 2 KP
Pastare- veido$ana
Skutele Digitala komunikacija un [zvele/C 1 KP
socialie tikli
49. | Kaspars Bc.sc.comp. | vieslektors | Web lapu veidoSanas Izvele/C 1 KP
Zemitis tehniskie principi
50. | Janis Stepitis | Mg.sc.pol. | vieslektors | TV raidijumu producéSana Izvele/C 2 KP
Videomontaza Izvele/C 1 KP
51. | Arno Marnics | Bc.oec. lektors Ievads fotografijas vésturé un | Izvéle/C 1 KP
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teorija

Fotografijas pamati Izvele/C 1/4 KP
Dokumentala fotografija Izvele/C 2 KP
52. | Viesturs Bc.sc.comp. | vieslektors | Fotografiju datorapstrade Izvele/C 3 KP
Links
53. | Vilnis Auzin$ | Augstaka vieslektors | Fotografijas estétisko Izvele/C 2 KP
virzienu vesture
54. | Alnis Stakle | Dr. paed. vieslektors | Fotografija laikmetigaja Izvele/C 1 KP
maksla
Radosa fotografija Izvele/C 3 KP
55. | Maira Mg.sc.soc. | vieslektore | Fotoizstazu menedzments Izvele/C 1 KP
Dudareva Vizuala komunikacija Izvele/C 2 KP
56. | Leonids Bc. art. vieslektors | Asociativa fotografija Izvele/C 1 KP
Vaznais
57. | Dzintars Mg. art. vieslektors | Video filme&Sanas un Izvele/C 2 KP
Dreibergs montazas pamati
58. | Kitija Balcere | Mg.sc.soc. | vieslektors | Stratégiska komunikacija Izvele/C 3 KP
59. | Santa Mg.ves.apr. | vieslektors | Skatuves kustiba Izvele/C 3 KP
Grinfelde
60. | Liga Ulberte | Dr. art. vieslektore | Aizrobezu teatra vésture Izvele/C 1 KP
LatvieSu teatra vésture Izvele/C 1 KP
61. | Aigars Mg. art. docents Terpu vesture Izvele/C 1 KP
Balulis Aktiera meistariba [zvele/C 3/4/5
KP
Teatra rezijas pamati (teorija) | Izvele/C 2 KP
62. | Emilija Dr. paed. vieslektore | Sp€lu un rotalu vadiSanas Izvele/C 2 KP
Cernova metodika
63. | Artars Arnis | Mg. art. vieslektors | Izrades un sarikojumu vizuala | Izvele/C 1 KP
noforméSana
64. | Linda Bc.sc.pol. vieslektore | Sarikojumu rezija Izvele/C 6 KP
Vaskevica - Sarikojumu reZijas pamati [zvele/C 2 KP
Veita
65. | Dana Mg. art. vieslektore | 1zraZu un sarikojumu [zvele/C 4 KP
Cernecova producésana
66. | Inga Gaile Mg. paed. docente Elementara miizikas teorija Izvele/C 2KP
67. | Edmumnds Augstaka vieslektors | Elektroakustikas pamati Izvele/C 2 KP
Zazerskis Audio sisttmu komponenti Izvele/C 1 KP
68. | Arnis Pasn. vieslektors | Darba dro§iba darba ar skanu | Izvéle/C 1 KP
Grinbergs iekartam
Skatuves konstrukcijas un Izvele/C 1 KP
dizains
69. | Einars Pasn. vieslektors | Profesionalas datorprasmes Izvele/C 2 KP
Cintin$
70. | Gintars Augstaka vieslektors | Video (apskanotajiem) Izvele/C 2 KP
Klavapurs
71. | Ainars Augstaka vieslektors | Tarmenedzments un Izvele/C 2 KP
Hermanis personals
72. | Janis Stepitis | Mg.sc.pol. | vieslektors | Operatora darbs mediju Izvele/C 2 KP
producétaji)
73. | Janis Stepitis | Mg.sc.pol. | vieslektors | Kino montaza (mediju Izvele/C 1 KP
producétaji)
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74. | Indra Miklava | Mg.art. Komerciala dizaina izstrade Izvele/C 6 KP
Globalas tendences Izvele/C 1 KP
Modes vésture Izvele/C 2 KP
75. | Eliza Ceske- | Bec. art. vieslektors | Komerciala dizaina izstrade Izvele/C 6 KP
Feldmane Globalas tendences Izvele/C 1 KP
76. | Ketija Mg. art. vieslektors | Modes tirgus Izvele/C 5 KP
Volosovska Zimolvadiba un modes Izvele/C 3 KP
marketings
77. | Inguna Mg. sc.soc. | lektore Patérétaju psihologija Izvele/C 2 KP
Urtane
78. | Kristine Mg. paed. vieslektors | VEstijumu un satura Izvele/C 2 KP
Tjarve veidoSana
79. | Martin$ Mg.psych vieslektors | Film&Sana un montaza Izvele/C 2 KP
Vanags Foto tehnika un tehnologijas | Izvéle/C 2 KP
80. | Ojars Jansons | Augstaka vieslektors | Fotografija studija Izvele/C 2 KP
81. | Andris Augstaka vieslektors | Skanu ieraksti Izvele/C 2 KP
Grinbergs
82. | Liga Mg.phil vieslektore | Sabiedriskas attiecibas NSK/B 2 KP
Rimsevica
83. | Sandra Mg.philol vieslektore | Krievu valoda (otra VISK/A 2 KP
Smilga sveSvaloda)
84. | Tatiana Mg.philol vieslektore | Krievu valoda (otra VISK/A 2 KP
Baryshnikova sveSvaloda)
85. | Mara Mg.philol vieslektore | Norvégu valoda (otra VISK/A 2 KP
Valpétere svesvaloda)
86. | Pablo Kbezas | Augstaka vieslektors | Spanu valoda (otra VISK/A 2 KP
Miranda sveSvaloda)
87. | Jonathan Augstaka vieslektors | Francu valoda (otra VISK/A 2 KP
Durandin sveSvaloda)
88. | Zaiga Mg. sc.pol. | vieslektore | Kultiiras marketings NSK/B 3 KP
Oborenko
89. | Marina mg.sc.pol vieslektore | Tlrisma pamati Izvele/C 2 KP
Pankova
90. | Dace Augstaka vieslektore | Celojuma organizacija Izvele/C 2 KP
Strezkina
91. | Ruta Zvale Mg.geogr vieslektore | Latvijas tradicionala kultira | Izvéle/C 1 KP
92. | Dace Augstaka vieslektore | Gida darba metodika Izvele/C 2 KP
Strezkina
93. | Inese Mg.philol vieslektore | Viesmiliba un serviss Izvele/C 2 KP
Tomsone
94. | Ruta Zvale Mg.geogr vieslektore | Tarisma geografija Izvele/C 3 KP
Programmas dalu apzim&umiem lietotie saisinajumi 3.tabula VISK/A -

Visparizglitojosie studiju kursi (A dala); NSK/B - Nozares studiju kursi (B dala);
Izveéle/C - Ierobezotas izv€les dala jeb specializacijas studiju kursi (C dala)
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1.11. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala pétnieciska
darbiba un ta ietekme uz studiju darbu, studéjoSo iesaistiSana pétniecibas
projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes
un citu institiiciju finansétajos projektos parskata perioda.

Saskana ar Profesionalas izglitibas likumu LKA Latvijas Kultiiras koledza isteno
pirma Iimena augstako izglittbu studiju virziena “Vadiba, administréSana un
nekustama 1paSuma parvaldiba”. Ka nosaka likums, §is izglitibas pakapes galvenie
uzdevumi ir nodro$inat studgjosajiem “teorétisko un praktisko sagatavotibu, kas dod
iesp&ju veikt sarezgitu izpilditaja darbu, ka ari organizét un vadit citu specialistu
darbu.” Tadgjadi stud€josSie pamatzinaSanas par pé€tniecibu iegist studiju kursa
“Pétijumu metodologija” un vinu iesaistiS$ana zinatniskaja darbiba pamata notiek
studiju procesa ietvaros, teorétiskas zinasanas nemitigi tiek parbauditas praktiskajos
darbos un radoSajos projektos, izstradajot kursa darbus un/vai kvalifikacijas darbus.
Ievérojot kultiiras nozares specifiku, akadémiska personala iesaiste lielakoties notiek
radoSos un makslinieciskos projektos, kuru istenosana atkariba no darba specifikas
tiek iesaistiti arT studenti.

2014./2015.st.gada ir notikuSas vairakas radoSo darbu skates studiju programmas
Makslas institiiciju parvaldiba un Laikmetiga deja. Skates piedalijuSies dazadu
specializaciju parstavji, pieméram, Reklamas un sabiedrisko attiecibu studg€joSie
ekspongjusi darbus Kompozicija, Dizaina menedZments — Datorgrafika, Video
montaza, GleznoSana, Vizualaja komunikacija u.c.

Sadarbiba ar Latvijas Nacionalas bibliotekas Makslas un miizikas lasitavu, ka ari
Uzzinu un informacijas centra Informacijas pakalpojumu sektoru koledzas
studgjosajiem tika organizetas ekskursijas, apmacot, kadas ir patstaviga petnieciska
darba iespé€jas biblioteka un kadi krajumu resursi ieteicami turpmakai p€tniecibai.

Ikgadejas rado$i pétniecisko darbu skates ,,Raditmaksla-pétitmaksla” vieta tika
organizéts vieslekciju cikls ar tadu pasu nosaukumu. To mérkis — veicinatu studgjoso
un ikviena klausitaja interesi par pétnieciska procesa lomu radoSajas profesijas.
Vieslekcijas uzstajas: Egils Stalidzans (Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas
prieksseédetajs), Laila Baumane (Mizikas un makslas atbalsta fonda Kulttirmarka
producente), Ligita ASme (muzikologe, Rakstniecibas un miizikas muzeja pétniece),
Péteris Krilovs (reZisors), Janis Daugavietis (pétnicks), Rasa Smite (“Maksla +
Komunikacija” festivala dibinataja un kuratore), Martin$ Kaprans (petnieks).

Koledza katru gadu paplasina savu sadarbibas partneru loku, lai Koledza tiktu raditi
un raditi rado$i, un izglitojosi projekti.

2015. gada 13. marta Koledza notika dejas improvizacijas vakars, kura ietvaros notika
gan skatuviskas improvizacijas, gan dZeza sadala. 11. aprili radosas darbibas nedélas
nradi! 2015 ietvaros Koledza ar vieslekciju uzstajas dizaina un mizikas marketinga
agentiiras JVeart raditajs un radoSais lideris Janis Vérzemnieks, 20. Starptautiska
Baltijas baleta festivala ,,No klasikas lidz avangardam” ietvaros Koledzas studg€josSie
un ikviens klausitajs var€ja piedalities vieslekcija “Starptautisks trupu menedzments”,
ko vadija baleta trupas ,,Complexions Contemporary Ballet” direktors Maikls Mirs
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(Michael Moore) (vieslekcija notika 31.03.2015.), savukart 14. maija. notika lekcija
par Broadway jazz. 2015. gada 26. aprili Latvijas fotografu savieniba sadarbiba
ar Koled7u rikoja pinholes dienas radoSo darbnicu Latvija. Pilnu vieslekciju un
macibu ekskursiju apkopojumu skatit pielikuma Nr. 4.7.

Koledzas koris sadarbiba ar koledzas fotografijas stud€joSajiem izveidoja foto izstadi,
kas tika eksponéta koledzas telpas, savukart dizaina specializacijas studente Madara
Rasina koledZza studiju gada nosleguma ekspongéja personalizstadi.

Koledza jau otro reizi piedalijas konkursa Kultiiras kanons organizéSana, nodroSinot
Rigas regiona atlases norisi. 2014./2015.gada konkursa téma bija ,,Kulttras tradicijas
gimen&”, konkursa piedalijas Latvijas visparizglitojoso, t.sk. mazakumtautibu skolu
10. — 12. klasu skoléni, makslas un miizikas vidusskolu vecako kursu audzekni. Rigas
regiona atlas€ piedalijas septinu skolu komandas, kuras dazadu gimenu kultiiras
tradicijas vairakas paaudzg€s bija petijusas dazadas to izpausmes - tautas dejas, maizes
cepSana, makslas dienu tradicija, krustabu svinibas, sudraba pinumu un rokdarbu
darinasana, ka ari iesp&ja realiz€t ar lidoSanu un aviaciju saistitus sapnus. Lidzas
konkursa dalibniekiem (skolam), pasakuma norises gaita uzstajas ari Koledzas
studgjosie ar saviem radoSajiem priekSnesumiem. Konkurss tika organizets sadarbiba
ar Latvijas Kultiiras akadémiju, LR Kultiiras ministriju un Valsts izglitibas satura
centru.

Studiju procesa stud€joso pé€tnieciskas prasmes tiek attistitas studiju kursa ,,Petijumu
metodologija” ietvaros, kura katrs students izstrada pétniecisko darbu. P&tijumus, kuri
saistiti ar stud@josa specialitati/specializaciju, studgjosie veic ari citu studiju kursu
ietvaros, piem&ram, specializacija Radosa fotografija studiju kursa Ievads foto vesturé
un teorija studgjosie veido petijumu par kadu sev interes€josu Latvijas fotografu.

Radosa fotografija studiju gada bija 2 regularie plenéri, kur piedalijas 1.un 2. kursa
studgjosie - rudeni notika brauciens uz Kolku, pa celam apmeklgjot Kemeru nacionalo
parku, savukart pavasari — izbrauciens uz C&sim, pa celam apmekl&jot Ligatni un
Straupi.

Studiju kurss Fotografijas pamati ir papildinats ar diviem plenériem koledZas apkaimé
un virkni praktisko nodarbibu iemanu nostiprinasanai.

Katram 2 kursa studentam jaizstrada radosSais darbs — kursa darbs, savukart 3.kursa —
kvalifikacijas darbs. 2014./2015.studiju gada sekmigi tika aizstaveti 54 kursa darbi un
99 kvalifikacijas darbi.

1.12. Studiju virziena istenoS$ana iesaistito struktiirvienibu uzskaitijums, noradot
to uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenoSana.

Studiju virziena TistenoSana iesaistito struktiirvienibu uzskaitijums, noradot to
uzdevumus studiju virziena, un konkrétu studiju programmu istenoSana apkopojums
atspogulots 4.tabula.
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4.tabula
lesaistito struktiirvienibu uzskaitijums

studiju kursu nodala

Struktirvieniba Uzdevumi
LKA Latvijas | NodroSina visparizglitojoso studiju kursu kvalitativu istenoSanu,
Kulttiras koledzas | docétaju piesaisti un vinu darba parraudzibu, pétnieciskas
VisparizglitojoSo darbibas T1stenoSanu koledza, ka ari organizé nosléguma

parbaudijumus pirma Iimena augstakas profesionalas izglitibas
ieguvei.

LKA
Kulttiras
Nozaru studiju kursu
nodala

Latvijas
koledzas

NodroSina nozares studiju kursu un obligatas izvéles, jeb
specializaciju kvalitativu 1stenoSanu, doc€taju piesaisti un vinu
darba parraudzibu, kart€jo prakSu un kvalifikacijas prakSu
planoSanu un norisi, ka arl organiz€ nosléguma parbaudijumus
pirma Itmena augstakas profesionalas izglitibas ieguvei.

1.13.

Studiju virziena

istenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala

raksturojums, noradot ta uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju
programmu istenosana.

Studiju virziena 1istenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums,
noradot ta uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenoSana
apkopojums atspogulots 5.tabula, 23.1Ip.

S.tabula
Nepieciesama macibu paligpersonala uzskaitijums

Strukturvieniba Uzdevumi Personala
skaits
LKA Latvijas Kulttras | NodroSina ikdienas studiju procesa planoSanu un | 2 personas
koledzas Studiju dala istenoSanu, komunikaciju ar stud€joSajiem un
docétajiem, Iigumu slégSanu ar studgjosajiem,
klausitajiem, dokumentu registru  uzturéSanu
atbilstoSi normativo aktu prasibam.
LKA Latvijas Kultiiras | Isteno profesionalas pilnveides kursu programmas | 1 persona
koledzas Kompetencu | interesentiem, iesaistas nepilna laika studiju procesa
attistibas centrs organizeSana.
LKA Latvijas Kulttras | NodroSina studiju procesa nepiecieSamo macibu un | 2 personas
koledzas biblioteka uzzinu literatiiru, pieeju dazadam datu bazém un
preses izdevumiem, sniedz pakalpojumus studentiem
kvalitativa studiju procesa pieejamibai (datorizetas
darbavietas ikdienas studiju procesa, kopé&Sanas,
drukaSanas u.c. pakalpojumi).
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1.14. Sadarbiba ar darba devéjiem un profesionalajam organizacijam.

Sadarbiba ar darba dev&jiem un profesionalajam organizacijam tiek istenota cetros

veidos:

1)

2)

stud€joSo prakses ietvaros. Saskana ar studiju programmu studiju laika ir
Cetras prakses, kuras tiek istenotas sadarbiba ar darba dev€jiem. Studiju
programmas ‘“Makslas institiiciju parvaldiba™ stud€josie dodas prakses valsts,

pasvaldibu, nevalstiskajas un privata sektora institlicijas visos Latvijas
regionos. 2014./2015. gada studenti bijusi kopuma 233 dazadas prakses vietas,
no kuram 21 ir valsts iestade (pieméram, VSIA “Latvijas Lellu teatris”, VSIA
“Latvijas Koncerti”, VSIA “Jaunais Rigas teatris”, VSIA “Latvijas Radio”,
VSIA “Latvijas Etnografiskais brivdabas muzejs”, Latvijas Nacionalais
kultiiras centrs u.c.), 56 pasvaldibas iestades (pieméram, Rigas paSvaldibas
kultiiras iestazu apvieniba, Kultiiras nams “Lielvarde”, Ventspils pilsétas
domes Kultiiras centrs, Birzgales tautas nams, Jekabpils Kulturas parvalde,
Madonas novada paSvaldibas Turisma informacijas centrs, Puikules Tautas
nams, Rigas Tiirisma attistibas birojs, Tukuma pilsétas kultiras nams u.c.), ka
ar1 160 privatajas vai nevalstiska sektora institiicijas (pieméram, SIA “TV3
Latvija”, Bilzu birojs, A/S “Radio SWH”, SIA “Izdevnieciba Rigas Vilni”,
A/S “Delf1”, biedriba “Kultiiras un makslas projekts NOASS”, biedriba
“Latvijas Laikmetigas makslas centrs”, SIA “Limbazu filcs”, SIA “Zimg&umu
teatris” u.c.). Lai apzinatu darba deveju vajadzibas, 2014./2015.akadémiskaja
gada Koledza veica prakses dev€ju aptauju (skat. pielikuma) par studgjoSo
gatavibu praksei, sadarbibu ar koledzu kopuma un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem studentu sagatavoSanai pirms doSanas prakse. No 172
iegiitajam anketam, var secinat, ka darba deveji, kuri Sobrid pienem praksé
studentus, lielakoties (78%) ir apmierinati ar studentu gatavibu, dodoties
praks€ un ar sadarbibu, kura veidojas ar LKA Latvijas Kulturas koledzu.
Aptuveni 15% respondentu veérS uzmanibu, ka 1.kursa studentiem butu
nepiecieSama lielaka izpratne ar specializaciju saistitos jautajumos, lai prakse
norit€tu sekmigak.

uzklausot darba dev€ju aktualas vajadzibas un to rezultata, veicot uzlabojumus
studiju procesa un studiju programma. 2014./2015.akadémiskaja gada LKA
Latvijas Kulturas koledza piedalijas Latvijas Nacionala kultiiras centra
rikotajos informativajos seminaros visos Latvijas regionos, informéjot

pasvaldibu darbiniekus un citus interesentus par aktualajam studiju iesp&jam
koledza pilna un nepilna laika studijas, profesionalas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides iesp€jam, ka ar1 uzklausot nozares §1 briza vajadzibas.
Piedaloties kultiiras nozares vados$as institiicijas Latvijas Nacionala kulttras
centra sanaksmé& 2015.gada janvari, tika uzklausita vajadziba paplaSinat
studiju iesp€jas nepilna laika kultliras nozares specialistiem pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas ieguvei. Izvertéjot iesp&jas veikt
uzlabojumus, koledza ir uzsakusi piedavat nepilna laika studijas nozares
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3)

4)

profesionaliem, izmantojot tieSsaistes maciSanos ka vienu no studiju darba
formam un metodém. Izvertejot stud€joso iesp€jas piedalities studiju procesa,
nepilna laika studijas klatienes studijas tiek organiz€tas vienu reizi ned€la
pirmdienas, kas kultiiras nozares specialistiem ir pieejamaka diena studiju
procesam, to kombingjot ar intensivu studiju procesu 2 reizes studiju gada 2
ned€lu garuma, tad€jadi dodot iesp€ju interesentiem izmantot savus
atvalindjumu vai macibu atvalinajumus un pilniba veltot sevi studiju
procesam. 2014./2015. akadémiskaja gada ir uzsakts darbs pie profesionalas
pieredzes atziSanas kartibas noteikSanas koledza. Ir planots, ka pirmo reizi to
bis iesp€jams 1istenot 2016.gada sakuma visiem interesentiem, kuri sava
profesija ir stradajusi vismaz 3 gadus, un Sobrid vélas iegiit formalo izglitibu
sava profesija, atzistot savu profesionalo pieredzi.

Piedavajot profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides iespéjas.
2014./2015.akadémiskaja gada koledza atjaunoja savu aktualo piedavajumu
kultiiras nozares profesionaliem talakizglitibas un profesionalas pilnveides
joma. Popularakie no piedavatajiem kursiem bija “Gaismas dizaina pamati”,
kurus apmeklgja gandriz 30 dazadu kultiras institiiciju specialisti vai ari
individuali interesenti.

Veicot aptauju par prakses devéju apmierinatibu ar koledzas studentu gatavibu
praksei un par sadarbibu ar koledzu kopuma, anketa tika ieklauti art jautajumi
par aktualajam vajadzibam profesionalas pilnveides joma Sobrid un
turpmakajos gados. Apkopojot informaciju par interesi apmeklét koledzas
piedavatos talakizglitibas kursus, respondenti ir atbildgjusi, ka labprat
izmantotu iesp€jas papildinat savas zinaSanas koledZas piedavatajos kursos.
Ka nozimigakie faktori, lai izv€letos koledZas piedavatos profesionalas
pilnveides kursus, tieck min€ti — maksa par kursiem (89%), lektoru
atpazistamiba (45%), aplieciba par kursu pabeigSanu (33%). Ka vél viens
atsevisks faktors tiek min€ta iesp€ja piedavat kursus tieSsaisteé vai arl
talmaciba (15%) tajos tematos, kur nav nepiecieSama aktiva darboSanas,
preciz€jot, zinasanu apguvi, bet tiek apgiita informacija par kadu aktualu
tematu. Aptaujas rezultati apliecindja, ka noteicoSais faktors profesionalas
pilnveides kursu izvel€ ir finans€jums. AtseviSkos respondentu komentaros ir
precizi noradits, ka diemZz€l finansialas iesp&jas nav tadas, lai izvE€letos
piedalities kursos.

Lai paplaSinatu savu piedavajumu profesionalas pilnveides joma, sakot ar
2015.gada februari, piedava paplaSinatas profesionalas pilnveides iesp€jas
klausitaja statusa, dodot iesp&jas interesentiem apgiit tikai vienu studiju kursu
val vairakus gan klatienes nodarbibas, gan tieSsaistes rezima kopa ar
studgjosajiem. P&c vajadzibas koledza piedava organizét ari profesionalas
pilnveides kursus pasvaldibam uz vietas regionos.

sagatavojot jaunas specializacijas un studiju programmas licenceSanai.
2014./2015. akademiskaja gada, uzklausot darba dev&ju vajadzibas, koledza
izveidoja divas jaunas specializacijas studiju programma “Makslas institiciju
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parvaldibas”— muzikalo izrazu izpilditajs un skatuves dizains. Koledza turpina
darbu ar1 pie divu jaunu studiju programmu sagatavoSanas kultiiras nozaré —
kultiiras pasakumu tehniska producenta un dizaina producenta nodroSinasana.
Parskata perioda notikuSas vairakas darba tikSanas ar darba dev€jiem nozare,
stradajot pie minéto specialistu kvalifikacijas prasibu piedavajuma un
uzstajoties Nozaru ekspertu padomés, ka ari tiekoties nozares jomas
asociacijas. Ir iesakts un turpinas kopigs darbs pie Nozaru kartes
parstrukturésanas.

1.15. Studé&josie, kas studéjusi arvalstis studéjoSo apmainas programmu ietvaros,
noradot apmainas programmu un valsti, ka ar1 arvalstu studéjoso skaits studiju

virziena kopuma, ka ari sadalijuma pa studiju programmam, noradot studiju
ilgumu, valsti.

ES programma Erasmus+

2013. gada 19. novembr1 Eiropas Parlamenta apstiprinaja jauno ES programmu
izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma Erasmus+. Jauna Erasmus+

Vo——

programma apvieno vairakas ieprieks€jas programmas (taja skaita Comenius,

Leonardo da Vinci, Grundtvig, Erasmus, Jean Monnet, Macibu braucienu
apaksSprogrammas, Erasmus Mundus, Tempus, u.c. ). Programma darbosies no 2014.
11dz 2020. gadam.

DALIBVALSTIS

Erasmus+ mobilitates tiek Tstenotas kada no Erasmus+ programmas
valstim. Erasmus+ programma piedalas 34 valstis:

ES 28 dalibvalstis — Austrija, Belgija, Bulgarija, Cehija, Danija, Francija,
Griekija, Horvatija, Igaunija, Italija, Irija, Kipra, Latvija, Lielbritanija,
Lietuva, Luksemburga, Malta, Niderlande, Polija, Portugale, Rumanija,
Slovakija, Slovénija, Somija, Spanija, Ungarija, Vacija, Zviedrija

Eiropas Ekonomiskas zonas dalibvalstis — Islande, Norvégija, Lihtensteina
ES kandidatvalstis — Turcija, Bijusi Dienvidslavijas Makedonijas Republika

No 2015./2016.studiju gada tiks uzsakta art starptautiska studentu un personala
mobilitate (pagaidam — iznemot studentu prakses), kura piedalas valstis no ¢etram
valstu grupam — IPA (Rietumu Balkanu valstis), ENI (Austrumu partnervalstis,
dienvidu Vidusjiiras valstis, Krievijas Federacija), DCI (Azija, Centrala Azija,
Latinamerika, Dienvidafrika), PI (Industrializéta Amerika, Industrializéta Azija).

Erasmus+ atbalsta tris galvenos aktivitasu tipus:

1. Macibu mobilitates individiem, gan ES, gan arpus ES

2. Starpinstitucionala sadarbiba — sadarbibas projekti starp izglitibas iestadém,
jaunatnes organizacijam, uznémumiem, viet€jam un regionalajam autoritateém
un NVO

3. Politikas izmainas ES valstis un sadarbiba ar ne ES valstim
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2014./2015. studiju gada Koledza wuzsaka Tstenot jauno Eiropas Savienibas
programmu izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma Erasmus+ .

Studiju gada ietvaros Erasmus+ studiju iesp€jas arvalstis izmantoja 1 Koledzas
students. Informacijas atspogulojums noradits 6.tabula.

6.tabula
LKA LKK studentu daliba Erasmus+ studijas

Valsts Augstskola/ koledZa Studéjoso skaits

Vacija Potsdamas lietiSko zinatnu 1
universitate / University of
Applied Sciences Potsdam

2014./2015.studiju gada Koledzas studenti izmantoja gan iesp&ju doties Erasmus+
praksé arvalstis, gan jauno iesp&ju doties Erasmus+ neseno absolventu prakse.
Studiju gada ietvaros Erasmus+ prakses iespgjas arvalstis izmantoja 6 koledzas
studenti, no kuriem 4 studé studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba”
Informacijas atspogulojums noradits 7.tabula.

7.tabula
LKA LKK studentu daliba Erasmus+ praksés
Valsts Uzr,lemosz_l augstskola/ Studeintu Studiju Prakses veids
uznémums skaits programma
Poljja Koninas augstakas 1 MIP Nesena
profesionalas izglitibas absolventa prakse
valsts skola/ The State
School of Higher
Professional Education in
Konin
Bulgarija | Bulgarian Association of 2 MIP Nesena
the Amateur Theatre absolventa prakse
(Bulgarijas Amatierteatru
asociacija)
Slovénija | Glej teatris (Glej theatre) 1 MIP Nesena
absolventa prakse

2014./2015. studiju gada Erasmus+ augstskolu macibspeku un darbinieku mobilitates
aktivitates iesaistijas 2 iebraucos$ie un 1 izbraucosais personala parstavis. Informacijas
atspogulojums noradits 8.tabula.

Viena no docéSanas mobilitatém (iebraucosais docétajs) tika istenota, lai nodroSinatu
obligatas studiju programmas istenoSanu — docétajs tika piesaistits lasit lekcijas
“Vizualas komunikacijas” studiju kursa 2.kursa kultiiras menedzmenta studentiem ar
specializaciju radoSaja fotografija un lekcijas “Mazbudzeta kino” studiju kursa
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3.kursa Makslas institiiciju parvaldibas programmas studentiem, kvalifikacija
Kultiiras menedzeris ar specializaciju mediju producésana.

Otra iebraucos$a doc€taja vieslekcijas tika integrétas 1. kursa studentu projektu ned€las
un 2. kursa studentu specializacijas ned¢€las ietvaros.

8.tabula
LKA LKK macibspéeku un darbinieku daliba
Erasmus+ aktivitatés

Valsts Mobilitates Uznemosa augstskola Studiju Personu
veids /uzneémums programma skaits
Latvija Iebraucosie LKA Latvijas Kulttras MIP 2
docetaji koledza
Igaunija | Izbraucosais Igaunijas Amatierteatru MIP |
personals asociacija

2014./2015. studiju gada Koledza nodroSinaja studiju kursu apgiiSanu Latvijas
Kultiiras akadémijas Erasmus+ studentam, pamatojoties uz noslégto vienosanos ar
Latvijas Kulturas akadémiju par kartibu, kada notiek arvalstu Erasmus studentu
lekciju kursu realiz€Sanu. Informacijas atspogulojums noradits 9.tabula.

9.tabula
LKA LKK nodrosindtie studiju kursi
LKA Erasmus+ studentiem

Valsts Augstskola Studiju Personu Studiju
programma skaits kursu
skaits
Portugale | LKA (Lé&rijas Politehniskais MIP 1 1
institiits)

2014./2015.studiju gada ietvaros Koledza ir noslégusi 2 jaunus sadarbibas ligumus ar
arzemju augstskolam Erasmus+ programmas Tstenosanai.

2014./2015. studiju gada tika izsludinats projektu pieteikumu konkurss Eiropas
Savienibas izglitibas, macibu, jaunatnes un sporta atbalsta programmas Erasmus+ 1.
Pamatdarbibas aktivitate KA107 “Personu mobilitate augstakaja izglitiba starp
Programmas un Partnervalstim”. Koledzas iesniegtais projekts tika apstiprinats, un
nakamaja studiju gada tiks uzsakta sadarbiba ar partnervalstu augstskolam.
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2. STUDIJU PROGRAMMAS “MAKSLAS INSTITUCIJU PARVALDIBA”

RAKSTUROJUMS.

2.1. Studiju programmas isteno$anas mérki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati.

Studiju programmas “Makslas institticiju parvaldiba” istenoSanas merkis ir:

Sagatavot radoSus, patstavigus, konkurtsp€jigus specialistus kultiiras
menedzmenta, kuri sp&j nodrosinat dazada meéroga projektu izstradi, vadiSanu
un koordin€Sanu ar augstas kvalitates maksliniecisko Itmeni, Latvijas un
Eiropas Savienibas darba tirg.

Atbilsto$i mérkim studiju programmas galvenie uzdevumi ir:

Istenot studiju procesu, kurd studentiem ir iespéja radit nepiecieSamas
personigas zinaSanas par kultiiras parvaldibas un izvelétas specializacijas
saturiskajiem jautajumiem.

Nodro$inat studentiem sekmigu profesionalo kompetencu attistiSanas iespéjas,
istenojot praksé€ balstitu un uz darba tirgu orientétu studiju procesu.

Sniegt iesp€jas studentiem pasSizaugsmei un paSizpausmei studiju procesa un
arpus studiju procesa.

Veicinat studentu personibas radoSumu visas ta izpausmes.

levérojot studiju programmas ‘“Makslas institliciju parvaldiba” meérki un galvenos
uzdevumus, noslédzot studiju procesu studenti bis attistijusi $adas kompetences un

pratis:

Definét ar kultiiras menedZmentu un vienu radoSo industriju nozari saistitus
jédzienus, nosaukt profesijai bitisko =zinaSanu, prasmju, iemanu un
kompetencu kopumu un sp€s tos istenot sava profesionalaja darbiba;

Analizét un izvertét savu vai darbavietas profesionalo darbibu atbilstoSi
profesijas standartam;

Pasi radit jaunas darbavietas, mazos uzpémumus, kuri isteno piedavajumu
kultiiras nozarei un taja esoSajam radosajam industrijam;

Turpinat attistit savu personigo radoSumu, lideribas un komandas darba
prasmes;

Biis attistijusi noteiktu personigo ipaSumu kopumu, kur§ lauj profesionali
darboties kultiiras nozar€ un proaktivi iesaistities mizizglitibas procesa.
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2.2. Studiju programmas plans.

Studiju plans, studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba” apkopots 10.- 13.

tabula.
10.tabula
Studiju programmas plans A dala
N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP | Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Obligata dala jeb visparizglitojoSie studiju kursi (A dala)
1. Pasaules  civilizacijas 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Raimonds
vesture Stabrovskis
2. Latvijas kultiiras 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Evita Zake
vésture Mg. phil. Ilze
Akmentina
3. Pasaules makslas 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Sarmite
vésture Sile
4. Profesionala svesvaloda 2 2 4 Eksamens | Mg.paed. Daiga
(anglu) Bokuma
5. Sociala psihologija 2 2 Eksamens | Mg. sc.soc. Inguna
Urtane
Mg. psych. Ieva
Kimonte
6. Darba drosiba 1 1 Ieskaite Mg. sc.soc. Maija
Anspoka
7. Semiotika 1 1 Ieskaite Mg.art. Margarita
Sablina
8. Filozofija un kulttras 2 2 Eksamens | Mg. phil. TIeva
teorija Kolmane
Dr.art. Rata
Muktupavela
9. Otra sveSvaloda (péc 2 2 Eksamens | Mg.philol. Sandra
izveles) Smilga; Mg.philol.
Tatiana
Baryshnikova;
Mg.philol Mara
Valpétere; Pasn.
Pablo Kbezas
Miranda; Pasn.
Jonathan Durandin
10. P&tTjumu metodologija 1 1 2 Eksamens | Mg.phil. Liga
Greiskane

Dr. sc.soc. Klinta
Loc¢mele
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11.tabula

Studiju programmas plans B dala
N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP | Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Obligata dala jeb nozares studiju kursi (B dala)
1. Kulttras menedzmenta 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Elina Diice
pamati
2. Kulttrekonomika 1 Ieskaite Mg. art. Elina Diice
3. Kulttras politika 1 1 2 Eksamens | Mg.sc.pol.Vija
Virtmane
4. Sabiedriskas attiecibas 1 1 2 Eksamens | Mg. paed. Kristine
Tjarve
Mg.phil.Liga
Rimsevica
5. Projektu vadiba 2 2 4 Eksamens | Mg. art. Gita Senka
Mg. sc.soc. Dzintra
DZonsa
6. Personala vadiba 1 1 2 Eksamens | Mg. psysch. Iveta
Krastina
7. Retorika 1 1 Ieskaite Mg.paed. Anita
Griibe
8. Tiestbu pamati un 1 1 2 Eksamens | Mg.iur. Ilmars
autortiesibas Punka
9. Profesionala &tika 1 1 2 Ieskaite Mg.paed.  Sandra
Plota
10. Kultiras marketings 1 2 3 Eksamens | Mg. art. Gita Senka
Mg.sc.pol.  Zaiga
Oborenko
11. Profesionalas valodas 2 2 Eksamens | Mg.phil. Ieva
kultiira Kolmane
12. Pasakumu organizacija 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Imants
un metodika Jaunzems
13. Praktikums lietiska 1 1 Ieskaite Mg. art. Edite
saskarsmé Neimane
14. Ekonomikas pamati 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol. Linda
Ratfeldere-Rubeze
15. Biznesa plans 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol.  Linda
Ratfeldere-Rubeze
16. Gramatvedibas pamati 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol.  Linda
Ratfeldere-Rubeze
17. Argumentacijas maksla 1 1 Ieskaite Dr.paed. Iveta
Ozola

30




12.tabula

Studiju programmas plans C-1 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-1 dala)
Specializacija “Miuzikas menedZments”
1. Mizikas v€sture un 2 2 Eksamens Mg. art. Valdis
stilistika Bernhofs
2. Popularas miizikas 1 1 2 Eksamens Dr.art. Boriss
veésture Avramecs
3. Mizikas 1 1 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
menedZzmenta Pasn. Aivars
pamati Hermanis
4. Koncertmenedzme 1 1 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
nts Pasn. Aivars
Hermanis
5. AgentéSana 2 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
Pasn. Gints Putnins
6. Producésana 1 1 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
Pasn. Mirdza Zivere
7. Skanu ieraksti 2 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
Pasn. Andris
Grinbergs
8. Reklama un 1 1 2 Eksamens Dr.art. Boriss
menedZments Avramecs
miuzikas joma
9. Videoklipu 1 1 Ieskaite Bc.art. Aija
veidoSana Strazdina
10. lerakstu marketings 1 1 Ieskaite Mg.art. Gita Senka
un promocija Pasn. Elita
Milgrave
11. Ierakstu kompaniju 1 1 Ieskaite Mg.art. Gita Senka
un muzikas Pasn. Elita
izdevniecibu Milgrave
darbiba
12. Skatuves darbibas 2 2 Eksamens Mg. art. Edite
pamati Neimane
13. Praktiskais muzikas 3 3 Eksamens Mg. paed. Andrejs
menedZments Lazdins
14. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
15. Kvalifikacijas 8 8 Kvalifikacijas
darbs darbs
16. Prakse 4 4 4 4 16
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13.tabula

Studiju programmas plans C-2 dala

N.p | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
k. | nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-2 dala)
Specializacija “Izrazu tehniska apskanosana”
1. Mizikas vesture un 2 2 Eksamens Mg. art. Valdis
stilistika Bernhofs
2. Popularas  mizikas 1 1 2 Eksamens Dr.art. Boriss
veésture Avramecs
3. Producésana 1 1 2 Eksamens Pasn. Mirdza Zivere
4 Skanu ieraksti 2 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
Pasn. Andris
Grinbergs
5. lerakstu  kompaniju 1 1 Ieskaite Mg.art. Gita Senka
un mizikas Pasn. Elita Milgrave
izdevniecibu darbiba
6. Elementara miuzikas 1 1 2 Eksamens Mg. paed. Inga
teorija Gaile
7. Elektroakustikas 2 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
pamati Pasn. Edmunds
Zazerskis
8. Audio sistemu 1 1 Eksamens Mg.art. Gita Senka
komponenti Pasn. Edmunds
Zazerskis
9. Darba drosiba darba 1 Ieskaite Mg.art. Gita Senka
ar skanu iekartam Pasn. Arnis
Grinbergs
10. | Profesionalas 1 1 2 Eksamens Pasn. Einars Cintins
datorprasmes
11. | Video 1 2 Eksamens Pasn. Gintars
Klavapurs
12. | Skatuves 1 Ieskaite Pasn. Arnis
konstrukcijas un Grinbergs
dizains
13. | Tirmenedzments un 2 2 Eksamens Mg.art. Gita Senka
personals Pasn. Aivars
Hermanis
14. | Kompozicija / 1 1 Ieskaite Mg. art. Ivars
Scenografija Noviks
15. | Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
16. | Kvalifikacijas darbs 8 Kvalifikacijas
darbs
17. | Prakse 4 4 4 16
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14.tabula
Studiju programmas plans C-3 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-3 dala)
Specializacija “Radosa fotografija”
1. Ievads fotografijas 1 1 Ieskaite Bc.oec. Arno
vesturé un teorija Marnics
2. Fotografijas pamati 2 2 4 Eksamens Bc.oec. Arno
Marnics
3. Foto tehnika  un 1 1 Ieskaite Mg.psych. Martins
tehnologijas Vanags
Pasn. Raimo
Lielbriedis
4. Fotografija studija 1 1 2 Eksamens Bc.iur. Aigars
Hibneris
Pasn. Ojars
Jansons
5. Fotografiju 1 2 3 Eksamens Bc.sc.comp.
datorapstrade Viesturs Links
6. Fotografijas est&tisko 1 1 2 Eksamens Dr.art. Vilnis
virzienu veésture Auzin$
7. Fotografija 1 1 Ieskaite Dr.paed. Alnis
laikmetigaja maksla Stakle
8. Fotoizstazu 1 1 Ieskaite Mg.sc.soc. Maira
menedZzments Dudareva
9. Vizuala komunikacija 2 2 Eksamens Mg.sc.soc. Maira
Dudareva
10. Asociativa fotografija 1 1 Ieskaite Bc.art.  Leonids
Vaznais
11. Dokumentala 2 2 Eksamens Bc.oec. Arno
fotografija Marnics
12. Film&sana un montaza 2 2 Eksamens Mg.psych.
Martin$ Vanags
13. Radosa fotografija 3 3 Eksamens Dr.paed. Alnis
Stakle
14. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
15. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
16. Prakse 4 4 4 4 16
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15.tabula
Studiju programmas plans C-4 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-4 dala)
Specializacija “Reklama un sabiedriskas attiecibas”
1. Vizuala maksla un 1 1 2 Eksamens Mg. art. Raits
kompozicija Tikums
2. Datorgrafika 1 2 3 Eksamens Mg. art. Martins
Linde
3. Fotografijas pamati 1 1 Ieskaite Bc.oec. Arno
Marnics
4. Ideju vizualizacija un 1 1 2 Eksamens Mg. art. Reinis
realizacija reklamas Liepa
5. Video filmé&Sanas un 1 1 2 Eksamens Mg.art. Dzintars
montazas pamati Dreibergs
6. Reklamas vesture 1 1 Ieskaite Mg. art. Raimonds
Stabrovskis
7. Reklamas 1 1 1 3 Eksamens Mg.sc.soc. Laila
menedZments Ozolina
8. Reklamas  praktiskie 1 1 Ieskaite Mg. art. Vladis
aspekti Goldbergs
9. Reklamas psihologija 1 1 2 Eksamens Mg. sc.soc. Inguna
un semiotika Urtane
10. Digitala komunikacija 1 1 Ieskaite Mg. art. Kristine
un socialie tikli Pastare-Skutele
11. Vestijumu un satura 1 1 2 Eksamens Mg.paed. Kristine
veidoSana Tjarve
12. Strateégiska 2 2 Eksamens Mg. paed. Kristine
komunikacija Tjarve
13. Komunikacijas 2 1 3 Eksamens Mg.sc.soc. Kitija
praktiskie aspekti Balcere
14. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
15. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
16. Prakse 4 4 4 4 16
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16.tabula
Studiju programmas plans C-5 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-5 dala)
Specializacija “Mediju producésana”
1. Preses fotografija 1 1 Ieskaite Bc.iur. Aigars
Hibneris
2. Vizuala komunikacija 1 1 Ieskaite Mg. art. Vladis
Goldbergs
3. Drukata reklama, 1 1 Ieskaite Bce.paed. Daina
publicésana Gaga-Eke
4, Zurnalistika 1 1 Teskaite Mg.sc.soc.  Laila
Ozolina
5. Datorgrafika 1 1 Ieskaite Mg. art. Martips
Linde
6. Audio reklama 2 2 Eksamens Mg. art. Vladis
Goldbergs
7. Skanu ieraksti 2 2 Eksamens Bc.art. Aija
Strazdina
Pasn. Aigars
Gravers
8. TieSraides  specifika 1 2 Eksamens Bc.sc.soc. Velga
radio Vitola-Amantova
9. Virtuala komunikacija, 2 2 Eksamens Mg. art. Kristine
tela veidoSana Pastare-Skutele
10. Web lapu dizains 2 2 Eksamens Mg. art. Martips
Linde
11. Web lapu veidoSanas 1 1 Ieskaite Bce.sc.comp.
tehniskie principi Kaspars Zemitis
12. TV raidijumu 2 2 Eksamens Mg.sc.pol. Janis
producgésana Stepitis
Pasn. Dita Torstere
13. Videomontaza 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol. Janis
Stepitis
Pasn. Mikelis
Urtans
14. Operatora darbs 1 1 2 Eksamens Mg.sc.pol. Janis
Stepitis
Pasn.Kaspars Brakis
15. Mazbudzeta kino 3 3 Eksamens Mg. art. Vladis
Goldbergs
16. Kino montaza 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol. Janis
Stepitis
Pasn. Dita Torstere
14. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
15. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
16. Prakse 4 4 4 4 16
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17.tabula
Studiju programmas plans C-6 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs

nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.

Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C -6 dala)
Specializacija “Gaismas dizains”

1. Gaismu dizaina 1 1 Ieskaite Bc.art. [.Sedlenieks
vesture
2. Kompozicija/ 2 2 Eksamens Mg. art. Ivars Noviks
Scenografija
3. TV un kino 1 1 Ieskaite Bc.art. I.Sedlenieks
gaismosanas Pasn. Adrejs Dubkovs
pamati
4. Gaismas iekartas 1 1 1 3 Eksamens Dr.sc.ing. Kristina
Bérzina
Pasn. Egils Kupcs
Pasn. Martins
Feldmanis
5. Gaismas avoti 1 1 Ieskaite Dr.sc.ing. Kristina
Bérzina

Pasn. Egils Kupcs

Pasn. Martins
Feldmanis
6. Gaismu iekartu 1 1 2 Eksamens Bc.art. I.Sedlenieks
tehniskie Pasn. Adrejs Dubkovs
paliglidzekli, to Pasn. Egils Kupcs
pielietojums
7. Elektrotehnikas 1 1 2 Eksamens Dr.sc.ing. Kristina
pamati Bérzina
8. Darba drosiba 1 1 Ieskaite Dr.sc.ing. Kristina
darba ar gaismu Bérzina
iekartam Pasn. Egils Kupcs
9. Gaismas  vadibas 1 1 1 3 Eksamens Pasn. Egils Kupcs
sistémas Pasn. Martins
Feldmanis
10. Gaismas  dizaina 1 1 2 Eksamens Pasn. Egils Kupcs
principi Pasn. Martin$
Feldmanis
11. Gaismu dizaina 1 1 2 Eksamens Pasn. Egils Kupcs
realizacija un
dokumentacija
12. 3D programmesana 1 1 1 3 Eksamens Pasn. Egils Kupcs
Pasn. Adrejs Dubkovs
Pasn. Martins
Feldmanis
13. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
14. Kvalifikacijas 8 8 Kvalifikacijas
darbs darbs
15. Prakse 4 4 4 4 16
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18.tabula
Studiju programmas plans C-7 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-7 dala)
Specializacija “Sarikojumu veido$ana un vadiSana”
1. Estrades makslas 1 2 3 Eksamens Mg. art. Imants
formu un zanru teorija Jaunzems
un prakse
2. T&rpu vesture 1 1 Ieskaite Mg.art. Aigars
Balulis
3. Sarikojuma rezija 3 2 1 6 Eksamens Bc.sc.pol.Linda
Vaskevica- Veita
4. Rezisora lugas analize 1 1 Ieskaite Mg. art. Imants
Jaunzems
5. Skatuves kustiba 2 1 3 Eksamens Mg.ves.apr. Santa
Grinfelde
6. Aktiera meistariba 1 1 2 4 Eksamens Mg.art. Aigars
Balulis
7. Skatuves runa 1 2 1 4 Eksamens Mg. paed. Anita
Griibe
8. Spelu un rotalu 2 2 Eksamens Dr.paed. Emilija
vadiSanas metodika Cernova
9. Izrades un sartkojumu 1 1 Ieskaite Mg. art. Artirs
vizuala noform&sana Arnis
10. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
11. Kwvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
12. Prakse 4 4 4 4 16
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19.tabula
Studiju programmas plans C-8 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-8 dala)
Specializacija “Teatra maksla”
1. Estrades makslas 1 1 Ieskaite Mg. art. Imants
formu un zanru teorija Jaunzems
un prakse
2. T&rpu vesture 1 1 Ieskaite Mg.art. Aigars
Balulis
3. Rezijas pamati 3 3 1 7 Eksamens Mg.art. Aigars
Balulis
Mg.art. Edite
Neimane
4. Rezisora lugas analize 1 2 3 Eksamens Mg. art. Imants
Jaunzems
5. Skatuves kustiba 2 1 3 Eksamens Mg.ves.apr. Santa
Grinfelde
6. Aktiera meistariba 1 1 3 5 Eksamens Mg.art. Aigars
Balulis
Mg.art. Edite
Neimane
7. Skatuves runa 1 2 1 4 Eksamens Mg. paed. Anita
Griibe
8. Izrades un sartkojumu 1 1 Ieskaite Mg. Arttirs Arnis
vizuala noformesana
9. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
10. Kwvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
11. Prakse 4 4 4 4 16

38




20.tabula
Studiju programmas plans C-9 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-9 dala)
Specializacija “Izrazu un sarikojumu producésana”
1. Estrades makslas 1 2 3 Eksamens Mg. art. Imants
formu un zanru teorija Jaunzems
un prakse
2. T&rpu vesture 1 1 Ieskaite Mg.art. Aigars
Balulis
3. Izrazu un sarikojumu 1 2 1 4 Eksamens Mg.art. Dana
producésana Cernecova
4. Rezisora lugas analize 1 1 Ieskaite Mg. art. Imants
Jaunzems
5. Skatuves kustiba 2 1 3 Eksamens Mg.ves.apr. Santa
Grinfelde
6. Aktiera meistariba 1 1 1 3 Eksamens Mg.art. Aigars
Balulis
7. Skatuves runa 1 2 3 Eksamens Mg. paed. Anita
Griibe
8. Spelu un rotalu 2 2 Eksamens Dr.paed. Emilija
vadiSanas metodika Cernova
9. Izrades un sartkojumu 1 1 Ieskaite Mg. Arttirs Arnis
vizuala noformesana
10. Teatra rezijas pamati 1 1 2 Eksamens Mg.art. Aigars
(teorija) Balulis
11. Sartkojuma rezijas 1 1 2 Eksamens Bce.sc.pol.Linda
pamati (teorija) Vaskevica- Veita
10. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
13. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
14. Prakse 4 4 4 4 16
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21.tabula
Studiju programmas plans C-10 daja

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C -10 dala)
Specializacija “Modes menedZments”
1. Dizaina vésture 1 1 2 Eksamens Mg. art. Janis Borgs
2. Modes vésture 2 2 Eksamens Mg.art. Indra
Miklava
Pasn. A.Bumburs
3. Komerciala  dizaina 1 2 2 1 6 Eksamens Mg.art. Indra
izstrade Miklava
Pasn.Eliza Ceske-
Feldmane
4. Modes tirgus 1 1 1 1 1 5 Eksamens Mg. art. Ketija
Volosovska
5. Zimolvadiba un modes 1 1 1 3 Eksamens Mg. art. Ketija
marketings Volosovska
6. Datorgrafika 1 1 1 3 Eksamens Mg. art. Martins
Linde
7. Patérétaju psihologija 2 2 Eksamens Mg. sc.soc. Inguna
Urtane
8. Globalas tendences 1 1 Ieskaite Mg.art. Indra
Miklava
Pasn.Eliza Ceske-
Feldmane
9. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
10. Kwvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacij
as darbs
11. Prakse 4 4 4 4 16
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22.tabula
Studiju programmas plans C-11 daja

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-11 dala)
Specializacija “Dizaina menedZments”
1. Dizaina vésture 2 2 Eksamens Dr. art. Janis
Borgs
2. Dizaina menedzments 2 2 Eksamens Mg.art. Aija
Freimane
3. Kompozicija 1 1 2 Eksamens Mg.art. Raits
Tikums
4. Zimesana/ GleznoSana 2 1 1 1 5 Eksamens Mg.art. Reinis
Liepa
5. Web dizains 2 2 Eksamens Mg. art. Martins
Linde
6. Datorgrafika 1 1 1 1 4 Eksamens Mg. art. Martins
Linde
7. Dizaina objektu 2 2 4 Eksamens Bc.paed.  Daina
maketéSana Gaga - Eke
8. 3D vizualizacija 1 1 2 Eksamens Bc.art. Lauris
Kalnins
9. Reklamas psihologija 1 1 Ieskaite Mg.sc.soc. Inguna
Urtane
10. Video animacija 1 1 2 Eksamens Bc.art. Lauris
Kalnins
11. Aktualitates  dizaina 1 1 Ieskaite Mg. art. Martins
joma Linde
12. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
13. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
14. Prakse 4 4 4 4 16
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23.tabula
Studiju programmas plans C-12 daja

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums kopa veids
l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem.
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-12 dala)
Specializacija “Kultiiras tiirisms”
1. Turisma pamati 1 1 3 Eksamens Mg.sc.pol. Marina
Pankova
2. Celojuma organizacija 2 Eksamens Pasn. Dace
Strezkina
3. Ievads starpkulttiru 1 2 Eksamens Mg.sc.pol.  Eriks
komunikacija Lingbgerzins
5. Latvijas  tradicionala 1 1 Ieskaite Mg.geogr.  Ruta
kultiira Zvile
6. Viesmiliba un serviss 1 1 2 Eksamens Mg.philol.  Inese
Tomsone
7. Tirisma geografija 1 1 1 3 Eksamens Mg.geogr.  Ruta
Zvile
8. Turisma produkts 1 1 2 Eksamens Mg.sc.soc.,
Mg.oec. Inesi
Ebeli
9. Kultiras tiirisms 2 2 Eksamens Mg.sc.pol. Marina
Pankova
10. Gida darba metodika 1 1 2 Eksamens Pasn. Dace
Strezkina
11. Informaciju 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol. Marina
tehnologijas  thirisma Pankova
sektora
12. Ilgtsp&jigais tlrisms 2 2 Eksamens Mg.sc.pol. Marina
Pankova
13. Pardosanas un 2 2 Eksamens Mg.sc.pol. Marina
komunikacijas Pankova
psihologiskie aspekti
14. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
15. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
16. Prakse 4 4 4 4 16
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2.3. Studiju kursu un studiju modulu (ja tadi ir) apraksti.

Studiju kursu apraksti ir pieejami tieSsaistes rezima koledzas majas lapa
www.kulturaskoledza.lv.

2.4. Studiju programmas organizacija.

2014./2015.akadémiskaja gada studijas programma “Makslas institiiciju parvaldiba”
tika piedavata pilna un nepilna laika studijas. Pilna laika studijas ilgts ilgst 5
semestrus jeb 2,5 gadus, bet nepilna laika studijas ilgts 6 semestrus jeb 3 gadus. Saja
laika studenti apglist programma ieklautos studiju kursus, isteno 4 prakses, izstrada
kursa darbu, bet studiju nosleguma karto kvalifikacijas eksamenu (teorija), izstrada un
aizstav kvalifikacijas darbu.

Studiju programmas kursi ir sakartoti tr1s lielas dalas:
* “A dala” jeb visparizglitojoSie studiju kursi ar kop€jo apjomu 20 KP (obligata
dala)
* “Bdala” jeb nozares studiju kursi ar kop€jo apjomu 30 KP (obligata dala)
* “C dala” jeb specializacijas studiju kursi ar kop€jo apjomu 26 KP (ierobezotas
izveles dala)
No kopgja studiju apjoma valsts parbaudijumi ir 8 KP, bet prakses kopapjoms ir 16
KP. Atbilstosi akreditétajai studiju programmai visas programmas kop€jais apjoms ir
100 KP.

2.5. Prasibas uzsakot studiju programmu.

Ka nosaka LKA Latvijas Kultiiras koledzas Uznems$anas noteikumi (pieejami majas
lapa www.kulturaskoledza.lv), studijas Koledza var uzsakt interesenti, kuru iegiita
izglitiba atbilst Latvijas Republika noteiktajam vispargjas videjas izglitibas [imenim,
ko apliecina attiecigs dokuments. Arvalstniekus studijam koledZ?a uznem atbilstosi
Latvijas Republikas tiesibu normativajiem aktiem, tai skaitd saskana ar Augstskolu
likuma 83.panta noteikumiem.

Ka noteikts UznemsSanas noteikumu 15.punkta, reflektantiem, kuri ieguvusi vidéjo
izglitibu Iidz 2004.gadam, ka arT personam, kuras ieguvusas vid€jo izglitibu arvalstis
val personam ar 1pasam vajadzibam, centraliz€to eksamenu rezultatu sertifikati nav
nepiecieSami. Tiesibas tikt uznemtam studiju programma pirmaja gada peéc vidg€jas
izglitibas iegliSanas ir arl personam, kuram S$adas tiesibas péc atseviSka Ministru
kabineta locekla ierosinajuma noteicis Ministru kabinets sakara ar attiecigo personu
ipasiem nopelniem Latvijas valsts laba, ja vien §is personas normativajos aktos
noteiktaja kartiba bijuSas atbrivotas no vid€jas izglitibas valsts parbaudijumiem
Vertejuma ieskaitiSana notiek, pamatojoties uz atestata izlikto vert€jumu.

Studijas programma “Makslas institiiciju parvaldiba” tiek piedavata pilna un nepilna
laika studijas. Pilna laika studijas ir pieejamas valsts finansétas studiju vietas atbilstosi
Kulttiras ministrijas pieSkirtajam finans€jumam un studijas par fizisko vai juridisko
personu lidzekliem. Nepilna laika studijas ir pieejamas tikai par par fizisku vai
juridisku personu lidzekliem.

Studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba” pilna laika studijas ir iesp€ja
studét §adas specializacijas un ir noteikti $adi iestajparbaudijumi:
* ar specializaciju Teatra maksla — CE latvieSu valoda un sveSvaloda, parrunas;
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ar specializaciju Sarikojumu veidoSana un vadiSsana — CE latvieSu valoda un
sveSvaloda, parrunas;

ar specializaciju IzraZzu un sarikojumu producéSana — CE latvieSu valoda un
sveSvaloda, parrunas;

ar specializaciju Reklama un sabiedriskajas attiecibas — CE latviesu valoda un
sveSvaloda;

ar specializaciju Miizikas menedzmenta — CE latvieSu valoda un svesvaloda;
ar specializaciju Gaismas dizaina - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas;

ar specializaciju RadoSaja fotografija — CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas, kuras prezent€ sagatavotu radoSo darbu portfolio;

ar specializaciju Dizaina menedZmenta - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas, kuras prezent€ sagatavotu radoSo darbu portfolio;

ar specializaciju Mediju producéSana - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
radoSa uzdevuma izpilde péc dotas t€émas, parrunas;

ar specializaciju Kultiiras tiirisma - CE latvieSu valoda un svesSvaloda;

ar specializaciju Modes menedZzmenta - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas, kuras prezent€ sagatavotu motivacijas vestuli;

ar specializaciju Izrazu akustika un apskanpoSana - CE latvieSsu valoda un
sveSvaloda, parrunas.

Studiju programma ‘“Makslas institliciju parvaldiba” nepilna laika studijas tiek
piedavata $adas specializacijas un ir noteikti $adi iestajparbaudijumi:

ar specializaciju Izrazu un sarikojumu producésana — CE latvieSu valoda un
sveSvaloda, parrunas;

ar specializaciju Sarikojumu vadiSana un veidosana — CE latvieSu valoda un
sveSvaloda, parrunas;

ar specializaciju Reklama un sabiedriskajas attiecibas — CE latvieSu valoda un
sveSvaloda;

ar specializaciju Miizikas menedZmenta — CE latvieSu valoda un sveSvaloda;
ar specializaciju Gaismas dizaina - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas;

ar specializaciju RadoSaja fotografija — CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas, kuras prezent€ sagatavotu radoSo darbu portfolio;

ar specializaciju Dizaina menedzmenta - CE latvieSu valoda un sveSvaloda,
parrunas, kuras prezent€ sagatavotu radoSo darbu portfolio;

ar specializaciju Izrazu akustika un apskanoSana - CE latvieSu valoda un
sveSvaloda, parrunas;

ar specializaciju Kulturas turisma - CE latvieSu valoda un sveSvaloda vai
saskana ar $o noteikumu 15.punktu.
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2.6. Studiju programmas praktiska istenoSana (izmantotas studiju metodes un
formas, talmacibas metoZu izmantoSana).

Studiju programmas istenoSana notiek, izmantojot dazadas studiju formas, formalas
un neformalas izglitibas metodes un metodiskos panémienus, ka ar1 atseviskos studiju
kursos tiek izmantotas talmacibas metodes studiju procesa dazadoSanai.

Studiju procesa pamats ir katra stud€josa individualais darbs, kurs tiek papildinats ar
paru un grupu darba dazadam metodém. Individualaja darba studenti veido savas
personigas zinasanas, attista prasmi stradat ar informaciju, ka ar1 apgust
pamatjédzienus un faktologisko materialu, kur§ nepiecieSams sekmigam studiju
darbam. Paru un grupu darba studgjosie iegiist kompetences, kuras nepiecieSamas
sekmigam darbam, stradajot komanda, attista prasmes pielietot apgiito. Praktiskas
iemanas un profesionalas kompetences palidz attistit ar1 Cetras prakses studiju procesa
laika.

Joprojam ka viena no butiskdam metodeém, kura tiek izmantota studiju procesa, ir
lekcija. Ar lekciju palidzibu studenti apglist pamatjédzienus un veido prasmes stradat
ar dazada veida informaciju. Studiju procesa tiek izmantotas art metodes, kuras attista
iemanas lemumu pienemsSana, problemorientéta studiju pieeja un komandas darba
pieeja, kura katram studentam ir ieziméti individualizeti uzdevumi.

Uzmaniba tiek pieversta arl starppriekSmetu saiknes nodroSinasanai. Piemé&ram,
2014./2015. akadémiskaja gada nepilna laika studiju kurss “P&tijumu metodologija”
tika dal&ji integréts ar studiju kursu “Sociala psihologija”, veidojot kopigu apgtistamo
jédzienu bazi un izstradajot praktiskos uzdevumus, kuros studentiem ir
nepiecieSamiba pielietot abos studiju kursos apgiito saturu. Lidzigi tika istenota
studiju kursa “Kultiras menedzmenta pamati” un “Latvijas kultiiras vesture”
savietoSana studiju modula sisttma, kura nosléguma bija integréts kompetencu
parbaudijums studentiem.

Turpinot ieprieks€jo gadu labo praksi, studiju procesa regulari tiek organizétas
vieslekcijas un macibu ekskursijas (sarakstu skatit pielikuma Nr. 4.7.), kuru laika
lekcijas iegiitas zinasanas tiek papildinatas ar vieslektoru praktisko pieredzi, gadijumu
izpeti (case studies). IpaSa uzmaniba tika pievérsta pétniecibas jautajumu
aktualiz€Sanai, organizgjot kultiiras nozares profesionalu vieslekcijas par pétniecibas
nozimi kultiiras nozares.

Uzsakot studiju gadu pilna laika studijas stud€joSiem bija ievadnedéla studijas un
projektu nedela, kuru laika studenti veica dazadus adaptacijas pasakumus, apmeklgja
valsts nozimes bibliotekas, lai apgiitu pe€tnieciskaja darbiba biitiskas prasmes darbam
ar informacijas avotiem, tikas ar nozaru specialistiem (sarakstu skatit pielikuma Nr.
4.7.). Papildus tam studentiem tika organiz€tas ari specializaciju nedélas, lai
padzilinati var€tu iepazit katras nozares profesionalas iezimes, tikties ar nozares
ekspertiem.

2014./2015. akadeémiskaja gada koledza tika uzsakts izmantot ar1 t@lmacibas metodes,
piedavajot atseviskos studiju kursos (pieméram, studiju kursa “P&tijumu
metodologija”, “Kultiiras menedZmenta pamati” u.c.) iesp&jas apgit saturu attalinati
val ar1 tieSsaistes rezima, pieslédzoties docetaju vaditajam nodarbibam no jebkuras
stud€joSajam €rtas vietas. Tas ir 1pasi aktuali, domajot par iesp&jam piesaistit nepilna
laika studiju procesam nozar€ stradajoSos. Studiju process nepilna laika studijas tiek
sestdienas, respektejot stud€joso vajadzibas un realo situaciju.
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2.7. Vertésanas sistéma (izglitibas Kritériji un veértéSanas metodes studiju
rezultatu sasniegSanai un novértésanai, parbaudes formas un kartiba).

Studentu zinaSanu noveérteéSana studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba”
notiek péc sadiem kriterijiem:
. kvalitativais kriterijs — vertejums 10 ballu sisteéma;
. kvantitativais kritérijs — kreditpunkti péc kop€ja kontaktstundu skaita studiju
kursa.
Izmantojamas veérté€Sanas formas:

* Jevadvertésana
P&c vietas studiju procesa - notiek pirms studiju kursa sakuma.
Péc meérka — diagnosticgjosa vért€Sana. Sakotngja rezultata konstatéSana studiju
procesa, t€mas uzsakSanai; studenta motivéSana aktivam darbam; studenta un
pasniedzgja sadarbibas formu saskanoSana, studiju kursu meérku un uzdevumu
precizeéSana.
VerteSanas metodiskie panémieni — aptauja, atbilzu izveles vert€juma, savienoSanas
un sarindoSanas uzdevumi (testi).

* Kartgja vertesana
P&c vietas studiju procesa - notiek pirms studiju laika. Ta ir operativa un motivgjosa
atgriezeniska saite, par studiju procesu.
P&c mérka — formativa veértéSana. Studenta sasniegumu konstat€Sana ar noliiku tos
uzlabot; Studiju procesa norises, studiju mérka, izmantoto studiju metoZu atbilstibas
kontrole un sasniegSana; studenta objektiva paSveért€juma un atbilstibas veicinasana.
VerteSanas metodiskie panémieni —atbilzu izv€les vertéjuma, savienoSanas un
sarindoSanas uzdevumi (testi), kontroldarbs, praktiskais darbs, individualais vai
grupas projekts, referats, diskusija, darba mape.

* Nobeiguma vertéSana
P&c vietas studiju procesa - notiek t€mas vai kursa beigas. Nosaka, ka Tstenotas
studiju kursa un profesijas standarta izvirzitas prasibas.
P&éc meérka — summativa vertéSana. Studenta zinasanu un prasmju apguves limena
konstatéSana beidzot t€mu, studiju kursu, studiju gadu, kvalifikacijas ieguvi.
VerteSanas metodiskie panémieni —leskaite un/vai eksameni, pétnieciskais darbs,
kvalifikacijas darba aizstavéSana.

Saskana ar studiju planu un studiju programmam katra disciplina un katra summativas
vertéSanas metodiska panémiena pastav eksamenu un ieskaiSu protokoli, kas tiek
uzskatiti par oficialu un apliecinoSu dokumentu eksamenu un ieskaiSu norisei.

Katra parbaudijuma veida minimalais studiju satura apguves veért€§jums ir 4 balles, bet
augstakais — 10 balles.

Studentu zinaSanu novertéSana notiek saskana ar Profesionalas izglitibas likumu, [ZM
instrukcijam, KoledZzas nolikumu, ka ari Studiju nolikumu un Parbaudijumu
nolikumu, Prakses nolikumu. Par studiju satura apguves sasniegumu vert€Sanas
sisttmu, izvirzitiem krit€rijiem, nosacljumiem veért€Sanas rezultatu apguve,
parbaudijuma formu studenti ir informéti jau studiju kursa sakuma, iepazistoties ar
studiju kursa aprakstu.

2.8. Studiju programmas izmaksas.
Studiju programmu izmaksas tiek aprékinatas, ieverojot speka esoSos valsts

normativos dokumentus. Sikaka informacija par studiju programmas izmaksam ir
atrodama pasvertéjuma zinojuma pielikuma.
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2.9. Studiju programmas atbilsttba pirma Iimepa profesionalas augstakas

izglitibas valsts standartam.

24.tabula

Studiju programmas atbilstiba

I limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartam

Standarts - Noteikumi par pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas
standartu

LKA Latvijas Kultiiras koledZas
studiju programma “Makslas
institiciju parvaldiba”

7. Programmas apjoms ir no 80 lidz 120
kreditpunktiem.

Programmas kopapjoms ir 100
kreditpunkti.

7.1. macibu kursi — kop€jais apjoms — ne
mazak ka 56 kreditpunktu, bet
neparsniedzot 75% no programmas kopé€ja
apjoma.

Macibu kursu kopg€jais apjoms ir 75
kreditpunkti.

7.1.1. visparizglitojoSie macibu kursi — ne
mazak ka 20 kreditpunktu.

VisparizglitojoSo studiju kursu
kopapjoms ir 20 kreditpunkti.

7.1.2. nozares macibu studiju kursi — ne
mazak ka 36 kreditpunktu.

Nozares studiju kursu kopg€jais apjoms ir
55 kreditpunkti.

7.2. prakse — ne mazak ka 16 kreditpunktu

Prakses kopg€jais apjoms studiju
programma ir 16 kreditpunkti, kurs tiek
istenots 4 prakses studiju laika.

7.3. kvalifikacijas darbs — ne mazak ka 8
kreditpunktu, bet neparsniedzot 10% no
programmas kop¢€ja apjoma.

Kvalifikacijas darba kopg€jais apjoms
studiju programma ir 8 kreditpunkti.

7.4. studiju procesa ne mazak ka 30% no
studiju kursu apjoma isteno praktiski.
Patstaviga darba uzdevumus un to izpildes
kontroles veidus nosaka programmas
macibu kursu aprakstos.

Saskana ar studiju kursu aprakstiem
vairak neka puse no studiju kursu apjoma
tiek 1stenoti praktiski. Ieverojot
Augstakas i1zglitibas likuma noteikto,
interesentiem ir tiesibas veikt
profesionalas pieredzes atziSanu 30%
apjoma no visas studiju programmas.

14. Programmas apguves beigas kartojams
valsts nosléguma parbaudijums —
kvalifikacijas eksamens, kurs tiek vertéts 10
ballu skala un kura sastavdala ir
kvalifikacijas darba aizstavesana.

Programmas apguves nosléguma studenti
karto kvalifikacijas eksamenu (teorija) un
izstrada, un aizstav kvalifikacijas darbu,
kas ir dala no kvalifikacijas eksamena.

2.10. Salidzinajums ar divam Eiropas Savienibas valsts atzitu augstskolu vai

koledZu studiju programmam.

Salidzinajums tika veikts ar divam arvalstu izglitibas programmam, kuras tiek
piedavatas bakalaura Iimena studiju procesa. Studiju programmas salidzinajums tika

veikts ar:

e Tartu Universitates Vilandes kultiras akadémijas studiju programmu

“Kultoras menedZzments™;

47




* Vilnas koledzas studiju programmu “Kultiiras aktivitaSsu menedzments”

Tartu Universitates Vilandes kultiiras akadémija (Viljandi Culture Academy, Tartu
University)

Profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Kultiras menedzments”.
Studiju programmas apguves ilgums — 4 gadi, apjoms — 240 ECTS (atbilst 160
Latvijas kreditpunktiem, turpmak - KP). P&c studiju programmas absolvéSanas
studenti sanem diplomu par profesionalo augstako izglitibu.

Studiju programma ir divas specializacijas — izpilditajmakslas (miizika),
izpilditajmakslas (skatuves makslas).

Studiju laika studenti apgiist nepiecieSamas prasmes, iemanas, iegist zinasanas
kultiras procesu vadiSanai, ka ari iesp&ju turpinat studijas magistrantiiras
programmas.
Studiju programmas saturs (240 ECTS) tiek dalits modulos:
¢ pamatmodulis (basic) — 30 ECTS (20 KP)
Tadi studiju kursi ka Filosofija / Estétika I; Filosofija / Estetika II;
Personiba un sociala psihologija; Ievadkurss radosaja uznéméjdarbiba;
Radosa uzpémgéjdarbiba; Igaunijas Tautas kultira; Sociologija un
kulttiras antropologija.
* nozares modulis (field) — 30 ECTS (20 KP)
Tadi studiju kursi ka Publiska komunikacija; Starptautiska
komunikacija; Kultiiras semiotika; Mediju studijas; Multikulturala
sabiedriba Igaunija; Organizatoriskas studijas; Projekta darbs I; Sociala
komunikacija.
* tris specialitates moduli — katrs 30 ECTS (20 KP)
I modulis - tiesibas un menedzments
Tadi studiju kursi ka Intelektualais 1paSums; Kulturpolitika; Ligumu
tiesibas; Parrunu tehnikas; Nodokli un tiesibu aktu saistibas kulttras
menedzmenta; Uzn€mumu vadiba; Uzpémumu uzvediba; Personala
vadiba; Darba likums; Ievads tiesibas.
II modulis — ekonomika. Tadi studiju kursi ka Praktiskas iemanas
uznéméjam (pamatkurss II); Darbs ar fondiem un sponsoriem;
MenedZzmenta ekonomika; Radosas ekonomikas pamati;
Gramatvediba; Ekonomikas teorijas vesture; LietiSka gramatvediba;
Marketings; Marketinga prakse.
IIT modulis — parvalde. Tadi studiju kursi ka Eiropas Savienibas
struktiiras; Organizatoriska prakse; Kulttras izglitibas izp&tes prakse;
Kultiiras parvaldes (vadibas) pamati; Kultiiras menedzmenta prakse;
Projekta darbs II.
e zinatniskas izpétes un rado$a darba modulis (taja icklauts art
diplomdarbs) - 30 ECTS (20 KP)
Tadi studiju kursi ka RakstiSanas prasme igaunu valoda; Zinatniskas
izp&tes / radosas darbibas metodologijas prakse; Zinatniskas izp&tes un
radosas darbibas metodologija; Seminara darbs.
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¢etri specializacijas moduli, kas atbilst divam jomam:
izpilditajmaksla - mizikas virziens: pamatmodulis - 30 ECTS (20 KP)
un miizikas modulis — 30 ECTS (20 KP),

izpilditajmaksla: pamatmodulis - 30 ECTS (20 KP) un izpilditajmaksla
- 30 ECTS (20 KP).

Studiju programma paredzetas prakses (on-the-job training) 36 ECTS

(24 KP) apjoma. Studenti var izveleties brivas izveles kursus 6 ECTS
(4 KP) apjoma.

http://www kultuur.ut.ee/en/departments/culture/programmes/management

Vilnas koledza (Vilniaus kolegija)
Studiju programma “Kultiiras aktivitasu (pasakumu) menedzments”. leglstamais

grads — profesionalais bakalaurs Kulttiras menedzmenta. Studiju programmas apguves
ilgums — 3 gadi (pilna laika studijas) vai 4 gadi (nepilna laika studijas). Studiju
programmas apjoms — 180 ECTS (120 KP).

Studiju programma sagatavo studentus darbam makslas institticijas, agentiiras, teatros,
televizija, kirorta centros, ierakstu studijas, makslas galerijas. Studiju programma

veicina studentu sp€ju izvertet kultiras vidi, vadit kultiiras procesu izpéti.

Studiju programmas saturs:

Visparéjie studiju kursi — Ievads sociologija; levads filosofija;
Profesionala svesvaloda; Visparéja un sociala psihologija; Profesionala
valoda; Darba dro$iba un civiltiesibas.

Pamata studiju kursi — Informacijas tehnologijas; Dokumentu
menedzments; Tiestbu pamati un autortiesibas; Vispargjais un
personala menedzments; Biznesa matematika; Ekonomika; Tirgus
izpete; Miizikas biznesa pamati; Teatra un miuzikas menedzments;
Izpilditaju menedZments; Reklamas menedZments; Gramatvedibas
pamati; LietiSko pé&tijumu metodologija; Projekta darbs; Kultiras
projektu menedZzments; Profesionala &tika; Kultiras un radosas
industrijas; Kultiiras ttrisms; Makslas vesture (Teatra vEsture; Muzikas
vesture; Izpilditajmakslu veésture; Audio-vizualo makslu vesture);
Starpkulttiru biznesa komunikacija.

Specializacijas studiju kursi

Specializacija Miizikas menedzmenta — Miuzikas pasakumu
menedzments; Mizikas uznémuma menedzments; Izpilditaju un
pasakumu reklama.

Specializacija Teatra menedZmenta — Teatra izrazu menedZments;
Teatra biznesa menedzments; Izrazu un aktieru reklama.

Prakses — Vadibas prakse (9 ECTS), Projektu menedZzmenta prakse (9
ECTS), Diplomprakse (12 ECTS).

Izveles studiju kursi — Popularas kultiras veésture; Mediju
menedzments; Kultiiras ekonomika; Parrunu pamati; LietiSka teatra
metode; Pasakumu tehniskais nodroSinajums.
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https://en.viko.lt/media/uploads/sites/4/2014/09/ MANAGEMENT-OF-

CULTURAL-ACTIVITY .pdf

Galvenie secinajumi:

Abas aplikotas studiju programmas salidzinajuma ar LKA Latvijas
Kultiiras koledzas studiju programmu “Makslas institiiciju parvaldiba”,
ir gan apguves zina, gan apjoma zina plasakas, tad€jadi paSsaprotami,
ka arT satura var ieklaut vairak studiju kursus.

Kopuma, izveért§jot studiju programmu uzbiivi, jasecina, ka tému
(modulu) bloki, kas tiek piedavati gan Vilpas koledza, gan Tartu
Universitates Vilandes kultiiras akadémija ir 11dzigi ar Koledzas studiju
programma ieklautajiem.

Lidzigs ir arT dalijums nozares studiju kursos un specializacijas studiju
kursos, kurus papildina ari vispar€jie studiju kursi un péetnieciskas
prasmes attistoSie studiju kursi (Koledzas gadfjuma tie ir
visparizglitojosie studiju kursi), kuru uzdevums sagatavot absolventus
ar1 turpmakajam studijam — KoledZas gadijjuma gan ta biitu 2.limena
augstaka izglitiba, savukart abas apskatitajas arzemju augstskolas tas
bitu studijas magistrantiira.

Visas tris studiju programmas ir profesionali orientétas, uz ko norada
prakses, kas integrétas studiju satura.

LKA Latvijas Kulturas koledzas piedavata studiju programma ir
specifiska ar plaSaku specializaciju piedavajumu — ja katra no
kaiminvalstu augstskolam ir iesp&jams specializ€ties divas kulttras
nozaré€s, tad Sobrid Koledza piedava 12 specializacijas, kas studentiem
dod lielakas izveles iespgjas, un darba tirgum tiek piedavati dazadu
profilu kultiras menedzmenta specialisti, tad¢jadi aptverot plasaku
kultiiras produktu piedavajumu menedzmenta lauku.
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2.11. Informacija par studéjosajiem

25.tabula

Informacija par studéjosajiem

Studiju Specializacija Studéjoso | Pirmaja studiju Absolventu
programma skaits gada skaits
imatrikuléto
studéjoso skaits
Makslas Dizaina 12 7 8 (Vides
institliciju menedZments / dizains)
parvaldiba Vides dizains
(MIP) Gaismas dizains 17 6
Izrazu tehniska 10 18 -
apskanoSana
[zrazu un 17 7 12 (Svetku
sartkojumu rezija)
producésana/
Svetku rezija
Kultiiras turisms | 11 11 1
Modes 16 18 -
menedzments
Radosa 22 13 15 (Fotografija)
fotografija/
Fotogratija
Reklama un 36 8 20
sabiedriskas
attiecibas
Mediju 39 17 12
producéSana
Mizikas 45 14 12
menedzments
Sarikojumu 23 21 8 (Sarikojumu
veidoSana un vadiSana)
vadiSana/
Sarikojumu
vadiSana
Teatra maksla 22 15 5
Kopa MIP 270 171 99
programma
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2.12. Stud€joSo aptaujas un to analize.

2014./2015.akadémiskaja gada tika veikta stud€joSo aptauja, ar meérki uzzinat
studejoSo aktualas vajadzibas un apmierinatibu ar studiju procesu. Aptauja kopuma
piedalijas 98 studenti. Apkopojot aptaujas rezultatus ir redzams, ka:

*  66% studentu atbild, ka studijas programma ‘“Makslas institiiciju parvaldiba”
ir uzskatama par vinu vajadzibam atbilstoSu un ta ir kvalitativa. Pamatojot
savas atbildes, studenti sniedz $ada veida komentarus - “nacu Seit studét nevis
diploma dgl, bet tadel, ka Seit var apgiit realas lietas; man patik studentu un
pasniedz€ju savstarpg€jas attiecibas; studijas kopuma ir labas, bet v€l€tos vairak
praktisko nodarbibu; pasniedzgji ir zinoSi; gribétos, lai dazu pasniedzeju vieta
butu citi — tadi, kas ir ieinteresetaki” u.c.

* Uz pamatotu apmierinatibu ar studiju procesu norada ar1 fakts, ka no visiem
respondentiem 82% studentu ieteiktu saviem draugiem un pazinam izvéeleties
studijas LKA Latvijas Kultiiras koledza. Ka pamatojumu studenti min to, ka
“ir noteiktas specializacijas, kuras var apgit tikai Seit koledza (piemeéram,
gaismas dizains, sarikojumu veidoSana un vadiSana, miizikas menedzments,
izrazu tehniska apskanoSana, modes un dizaina menedzments); studijas ir
daudz praktiskakas, neka citas [idzigas augstskolas; mani draugi darbu atrada
jau studiju laika™ un citas lidzigas atbildes.

e Starp studentiem, kuri ir izteikuSi savu neapmierinatibu ar studiju procesa
esoSo kvalitati, Tpasi izcelas skatuves bloka specializaciju studenti, kuri norada
uz tadam problémam ka “noteiktu pasniedz€ju darba stils; pasniedzgji izrada
savu attiecksmi pret noteiktiem studentiem ar atzimé€m; véletos lielaku skaitu
praktisko nodarbibu, nevis tik daudz runat teorétiski”. Analizgjot
specializaciju Sarikojumu veidoSana un vadiSana, Izrazu un sarikojumu
producéSana, Teatra maksla studentu anketas, koledzas vadiba noléma veikt
padzilinatu izp€ti par situaciju ar skatuves bloka specializaciju studiju
kursiem, 1paSi analiz€jot studiju kursa aprakstos atrodamo informaciju, tai
skaita studiju kursu savstarpgjo saistibu un virzibu uz vienotu sasniedzamo
rezultatu, studiju kursu mérku un uzdevumu atbilstiba kopuma specializacijas
uzdevumiem, studiju kursa teor€tisko un praktisko nodarbibu proporciju,
parbaudes formas, macibu literatiru, studiju kursu atSkiribas starp
specializacijam skatuves bloka. Sikakas analizes secinajumi un tas rezultata
izteiktie ieteikumi ir aprakstiti §1s apakSnodalas ped€ja rindkopa, jo analize
tika veikta, pateicoties studiju anketéSanas rezultata.

* Runajot par studiju procesa pilnveidi, studenti iesaka parskatit studiju procesa
secibu, uzsakot apgiit lielaku skaitu specializacijas kursus agraka studiju
posma. Ta ka Sis ieteikums sakrit ar darba deveju veiktas aptaujas rezultatiem,
tad Koledzas vadiba izdeva rikojumu, ar kuru ir uzdots Kompetencu attistibas
centram un direktores vietniekam studiju darba izvertet iesp&jas veikt izmainas
studiju kursu apguves seciba. Secinajumi par §1 jautdjuma izp€ti ir pieejami
pedgja rindkopa Saja apakSnodala.

* Apkopojot aptaujas rezultatus par studiju vides pilnveidi, ir redzams, ka
lielaka dala studentu ir apmierinati ar esoSo studiju vidi (75%), dala studentu
veletos lielakas iesp€jas attieciba uz pusdienam vai ar1 laiku, kurS tiek dots
pusdienu partraukumam (30%), v€l dala studentu norada uz nepiecieSamibu
pardomat lekciju saraksta izkartojumu, lai nebiitu partraukumi starp lekcijam
(17%).

* Attieciba uz citiem ieteikumiem par Koledzas darbu, studenti norada uz
interesi izveidot dazadas sporta komandas (12%), ko Koledzas vadiba atbalsta
un ir gatava izskatit iesp€jas, ka to istenot praktiski. Visbeidzot, skatuves
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bloka studenti ir noradijusi uz nepiecieSamibu pilnveidot studentu teatra darbu
(6% no kopgja studentu skaita).

levérojot studentu aptaujas rezultatus, tika veikta padzilinata skatuves bloka
specializaciju izpéte, ieveérojot esoSos studiju kursu aprakstus. Sis izpétes rezultati ir
atrodami paSvert€juma zinojuma pielikuma Nr.4.5.

Ievérojot studentu aptaujas rezultatus un darba deveju aptaujas rezultatus, tika veikta
1zpete par iespejam pilnveidot studiju procesu studiju programma “Makslas instituciju
parvaldiba”. Sis izpétes rezultati ir atrodami pasvertéjuma zinojuma pielikuma Nr.4.6.

2.13. Absolventu aptaujas un to analize.

2014./2015. akadémiska gada nosléguma tika veikta absolventu aptaujaSana, lai
iegiitu informaciju par studentu izveéli péc studijam, t.i., cik liels skaits studentu
izv€las turpinat studijas nakamaja izglitibas pakapes, cik studenti uzsak darba gaitas
un kas notiek ar parg€jiem koledzas absolventiem.

Saskana ar iegitajiem datiem no 2015.gada studiju programma “Makslas
institlciju parvaldiba” 99 absolventiem 86 studenti ir uzsakuSi darba gaitas un ir
nodarbinati, bet 9 studenti turpina meklét darbu, par&jie 4 studenti Sobrid nav izlémusi
par savam turpmakajam gaitam. No 99 absolventiem 38 Sobrid turpina studijas
nakamaja izglitibas pakapé lidz bakalaura grada iegtiSanai.

Tadgjadi, ka redzams no aptaujas rezultatiem, 86% absolventu ir atradusi darba
iespejas, un 38% turpina savas studijas. Salidzinot ar citiem gadiem Sis raditajs ir
stabils ar tendenci pieaugt gan nodarbinatibas, gan studiju turpinaSanas zina. Tas dod
pamatu uzskatit, ka LKA Latvijas Kultiiras koledza piedavatas studijas ir uzskatamas
par kvalitativam un darba tirgus prasibam atbilstoSam.

2.14. Studgjoso lidzdaliba studiju procesa pilnveidoSana.

Stud€josajiem ir iesp€jas lidzdarboties studiju procesa pilnveidosana sados veidos:

= jesaistoties studentu pasparvaldes darba. LKA Latvijas Kultiiras koledza darbojas
studentu pasparvalde, kura tiek ievéléta no stud€joSo vidus. Studentu
paSparvaldes parstavji piedalas gan Koledzas Padomes darba, gan tiek regulari
uzklausiti par nepiecieSamajiem uzlabojumiem studiju procesa, tiekoties ar
koledzas administraciju.

* inici€jot konkrétas aktivitates studiju procesa pilnveidoSanai un studentu dzives
aktiviz€Sanai koledza kopuma. Koledzas administracija regulari tiekas ar
studentiem, lai uzklausitu konkr€tus ieteikumus studiju procesa pilnveidei.
Sanemtie ieteikumi tiek izvert€ti un péc iesp&jas tiek ieviesti. Studentu dzives
aktivai darbibai koledza darbojas koris “BONUM CULTURA”, ir Studentu
teatris, ka ar1 biedriba “Kultirmanija”, ar kuras iniciativu tiek Tstenotas studentu
radosas iniciativas un projekti.

= piedaloties ikgad€ja stud€joso aptauja par studiju procesu LKA Latvijas Kultiiras
koledza.

= aktualiz€jot sev biitiskos jautajumus koledzas izveidotaja majas lapa socialaja
tikla “Facebook” vai komunikacijas platforma “Twitter”.

= tickoties ar koledzas vadibu individuali un parrunajot sev aktualos jautajumus
studiju procesa pilnveidei.
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3. KOPSAVILKUMS PAR STUDIJU VIRZIENA ATTISTIBAS PLANIEM

3.1. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums, nemot
véra Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopgjo stratégiju istenoSana:

3.1.1. studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam un Eiropas
augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam.

Studiju virziens “Vadiba, administréSana un nekustamo paSumu parvaldiba” ar
studiju programmas “Makslas institliciju parvaldiba” TstenoSanu atbilst Eiropas
Augstakas izglitibas telpas attistibas rekomendacijam, stratégiskajiem attistibas
virzieniem, ko apliecina programmas novért€jums Eiropas Sociala fonda projekta
“Augstakas izglitibas studiju programmu izveértéSana un priekSlikumi kvalitates
paaugstinaSanai” (VienoSanas Nr.-2011/0012/1DP/1.1.2.2.1/11/IPIA/011) un saskana
ar Ministru kabineta 2012.gada 25.septembra noteikumu Nr.668 “Augstskolu, koledzu
un studiju virzienu akreditacijas noteikumi”, Studiju akreditacijas komisijas
2013.gada 29.maija lemumu Nr.59 un izsniegto apliecinajumu par studiju virziena
Vadiba, administréSana un nekustamo ipasSumu parvaldiba” un taja realiz€jamas
studiju programmas “ Makslas institiiciju parvaldiba” akreditaciju.

Studiju virziena akreditacijas lapa atrodas LKA Latvijas Kultiiras koledzas majas lapa
(http://kulturaskoledza.lv/par-koledzu/normativie-dokumenti/)

3.1.2. darba devéju un profesionalo organizaciju sniegta informacija par
absolventu nodarbinatibas iespéjam vismaz nakamo sesSu gadu perspektiva.

Studiju virziena “Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba” studiju
programma ‘“Makslas institiiciju parvaldiba” iegiistamo prasmju salidzinajums ar LR
Ekonomikas ministrijas projekta “Darba tirgus pieprasijuma vid€ja terminpa un
ilgtermina prognozéSanas sist€mas attistiba” noteiktajam nakotné stratégiski
pieprasitakajam prasmém Latvija liecina, ka paSreizgjais studiju saturs ir atbilstoSs
prognoz€jamam pieprasyjumam. Turklat, ka liecina nozares darba dev&ju veikta
aptauja, turpmako 6 gadu laika arvien pieaugs vajadziba tieSi peéc kultiiras
menedzmenta specialistiem, jo radoSo industriju ipatsvars kopéja valsts ekonomika
turpina pieaugt. Ka norada darba devgji, ir vérojama vél viena tendence — arvien
vairak darba tirgi tiek pieprasiti vaditaji ar radoSo industriju kompetencém, kuras tiek
piedavatas koledzas specializacijas. So nozaru specialisti var viegli atrast darbu ne
tikai kultiras nozar€, bet ari citas ar kultiru nesaistitas jomas. Vingu salidzinos$a
priekSrociba ir personigais radoSums un starpnozaru kompetences, kuras ir butiskas
Sodienas darba tirgi.

Analizgjot valsts sektora un paSvaldibas stradajoso izglitibu, ir redzams, ka nakamo 6
gau laika var€tu pieaugt pieprasijums péc nepilna laika studijam. Ka redzams valsts
kultirpolitikas dokumentos, ir planots T1stenot paSvaldibas kultiiras iestazu
akreditaciju, kura viena no prasibam varétu biit augstaka izglitiba So institiciju
vaditajiem un profesionalas pilnveides kursi jaunu kompetencu attistiSanai un esos$o
pilnveidei. Tadg&jadi art wvalsts un paSvaldibu sektora stradajoSajiem bis
nepiecieSamiba apgiit studiju programma “Makslas institiiciju parvaldiba” piedavato
studiju saturu, un tas bis nepiecieSams turpmako 6 gadu perspektiva.
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4. STUDIJU VIRZIENA PASNOVERTEJUMA PIELIKUMI

4.1. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala zinatniskas
pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades biografijas.

Uzskaitijums pieejams LKA Latvijas Kultiiras koledza uz koledZas koplietoSanas
servera.

4.2. Par katras studiju programmas apgiiSanu izsniedzama diploma pielikuma
paraugs (aizpildits).

4.3. Prakses ligumi vai tas personas izsniegtas izzinas, kas nodroSinas prakses
vietas, ka arl prakses nolikumi.

Prakses nolikums, prakses ligumu veidlapa, prakses uzdevumi, informacija par
piedavatajam  prakses vietam  atrodas koledzas majas lapa, adresé
http://kulturaskoledza.lv/prakse/

Visi noslégtie prakses ligumi glabajas LKA Latvijas Kultiiras koledzas Studiju dala
un tiek registréti LKA Latvijas Kulttiras koledzas vienotaja registra.
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PIELIKUMS NR.4.4.

STUDEJOSO, ABSOLVENTU, DARBA DEVEJU APTAUJU MATERIALI
PARAUGS

DARBA DEVEJU APTAUJA

* Ludzu, noradiet informaciju par institiiciju, kuru Jiis parstavat (valsts, pasvaldibu,
privata vai nevalstiska institticija):
o Valsts dibinata iestade
o PaSvaldibas dibinata iestade
o Privata sektora institiicija
o Nevalstiska organizacija
* Ludzu, noradiet, ka ir veidojusies Jusu sadarbiba ar LKA Latvijas Kultiiras koledzu

un ko taja biitu nepiecieSams uzlabot no koledzas puses?

* Ludzu, raksturojiet LKA Latvijas Kultiiras koledzas praktikanta gatavibu studiju

praksei un skaidribu par praktikanta veicamajiem uzdevumiem.

* Ludzu, sniedziet vienu ieteikumu, kuru biitu nepiecieSams istenot, lai uzlabotu

studentu prakses procesu, ja tas ir nepiecieSams.

* Vai Jas vai kadam no Jisu kolégiem interesétu iesp&ja apmeklI&t profesionalas
pilnveides kursus LKA Latvijas Kultiiras koledza?
o Ja
o Ne
* Kuri divi no piedavatajiem faktoriem biitu svarigakie, izveloties, vai apmekI&t
LKA LKK piedavatos profesionalas pilnveides kursus?

o Maksa par kursiem o Pla§s materialu klasts
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o Atpazistams lektors

o Kursu tematika o Cits (kads?)

o Aplieciba par kursu pabeigSanu

Ludzu, izv€lieties un apvelciet tris aktualos tematus vai ar1 noradiet savus, par

kuriem Jums interesétu apmeklet profesionalas pilnveides kursus:

o

o

“Kultiiras menedZmenta pamati”

“Projektu vadiba”

“Makslas institiiciju parvaldiba”

“Gaismas dizaina pamati”

“Sarikojumu apskanoSanas pamati”

“LietiSko un izklaides pasakumu producésana”
“RadoSums ka profesionalas darbibas resurss”
“Digitalie resursi un socialie tikli”

“Vestijumu veidosana”

“Sarikojumu veidoSanas pamati”

“Fotografijas pamati”

“Publiska runa”

“Kultiiras menedZmenta pamati”
“Meistarklase grima maksla”

“Meistarklase skatuves kustiba”

“Aktiera meistariba”

“Argumentacijas pamati”

Cits (kads?)

Paldies, Jums par atbildem!

Jiusu KoledZa!
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PIELIKUMS NR.4.4.

PARAUGS
STUDEJOSO APTAUJA
1. Ludzu, noradiet studiju programmu, kura Jis studgjat:
a. Bibliotekzinatne un informacija
b. Kultiiras menedzments ar specializaciju (kadu?)

c. Laikmetiga deja
2. Vai esat apmierinats ar savu izveli studet LKA Latvijas Kulttiras koledza?

Ludzu, sniedziet 1su pamatojumu savai atbildei!

3. Vai Jus ieteiktu saviem draugiem un pazinam izv€leties studét LKA Latvijas

Kultiiras koledza? Ludzu, 1si paskaidrojiet savu atbildi.

4. Kads, Jusuprat, butu pirmais paveicamais darbs studiju procesa pilnveide?

5. Kadi ir divi nepiecieSamie uzlabojumi studiju vides pilnveide?

6. Ko vel, Jusuprat, butu nepiecieSams paveikt, lai pilnveidotu LKA Latvijas

Kulturas koledzas darbu?

Paldies, Jums par sniegtajam atbildém!
Jiisu Koledza!
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PIELIKUMS NR.4.5.

C BLOKA STUDIJU KURSU UN SATURA IZVERTEJUMS UN REKOMENDACIJAS

STUDIJU PROGRAMMA ,,MAKSLAS INSTITUCIJU PARVALDIBA”

AR SPECIALIZACIJU TEATRA MAKSLA, SARIKOJUMU VEIDOSANA UN VADISANA,

1)

2)

AN

3)

4)

S)

IZRAZU UN SARIKOJUMU PRODUCESANA (SKATUVES MAKSLU BLOKA)

Kopéjie secinajumi par visam skatuves makslu bloka specializacijam

Padzilinata izpéte par Skatuves makslu bloka specializaciju studiju kursiem
vaditajs Rolands Ozols, pamatojoties uz direktores Sandras Plotas
21.05.2015., rikojumu Nr.01-5/5.

Kopgjie secindjumi izdariti par pamatu nemot studiju kursu aprakstus, kuri
uzmaniba tika pieversta tadiem jautajumiem ka:

studiju kursa apjoms;

studiju kursa teorétisko un praktisko nodarbibu apjoma attieciba;
nepiecieSamas priek$zinaSanas studiju kursa apguvei un konkréta studiju
kursa sasaiste ar citiem studiju kursiem, kurus students apgiist;

atSkiribas, kuras redzamas starp skatuves bloka specializacijam studiju kursu
apguve;

prasibas, kadas noteiktas studiju kursu kreditpunktu ieguvei un to sasaiste ar
nepiecieSamajam priekSzinasanam, studiju kursa aprakstu, teor€tisko un
praktisko nodarbibu attiecibu;

studiju kursa apraksta noraditais macibu literatiiras un papildliteratiras
saraksts.

Tris piedavato specializaciju studiju saturs ir lidzigs vai pat identisks,
atSkiribas atrodamas pamata studiju kursu apjoma un viena lidz divos studiju
kursos, kuri ir uzskatami par specializacijas pamatkursiem. Tas norada uz
nepiecieSamibu precizét katrai specializacijai savu mérkauditoriju ar
atSkirigam darba iesp€jam péc tas apguves. Saglabajot esoSo situaciju un
kartibu, ztd faktiska atSkiriba starp specializacijam.

Kopuma studiju procesa dominé teorétisko zinasanu apguve (skat. Studiju
kursu analizi). Saja zina par atikirigiem uzskatami studiju kursi ,,Aktiera
meistariba”, ,,Skatuves kustiba”, ,,Rezijas pamati”, ,,Sp€lu un rotalu vadiSanas
metodika”. ST pati tendence atrodama divos specializacijas pamatkursos
»darikojumu rezija” un ,,Izrades un saritkojuma producéSana”, kas uzskatama
par satraucoSu tendenci, ja specializacijas pamatkurss ir vairak teorétisks neka
praktisks, bet koledzas ka macibu iestades pamatuzdevums ir sagatavot
studentus aktivai iesaistei darba tirgl. Pasaulé plasi pielietota pieeja — prakse
balstita profesijas apguve un profesionalo kompetencu attistiSana saskana ar
studiju kursu aprakstiem skatuves bloka kursos tiek 1stenota tikai dalé&ji.

Izvertejot studiju kursu apguvei nepiecieSamas priekSzinasanas, redzams, ka
kursu aprakstos lielakoties starp C bloka studiju kursiem savstarp€jas sasaistes
nav. Iznémums $aja zipa ir studiju kursi ,,Aktiera meistariba” un ,,Rezijas
pamati”. Sasaisti ar A bloka studiju kursiem iesp&jams konstatét studiju kursos
»darikojuma rezijas pamati” un ,,T€rpu vesture”. Secigumu studiju kursu
apguvé ar B bloka studiju kursiem iesp&jams konstatet tikai studiju kursa
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6)

7)

8)

9

»lzrades un sarikojumu producéSana”. Par§jo studiju kursu apguvé
priek§zinaSanas citu kursu apguv€ nav nepiecieSamas. Tas norada uz sadalitu
studiju procesu, kura katrs pasniedzg€js isteno savu studiju kursa saturu bez
sasaistes ar citiem docétajiem. Otra Tpatniba, kura atklajas, izvertgjot studiju
kursu apguvei nepiecieSamas priekSzinasanas” ir studiju kursu satura
parklasanas. To iesp&jams konstatét studiju kursos ,,Estrades makslas formu
un zanru teorija un prakse” (C bloks) un ,,Sarikojumu rezija” (C bloks),
,Pasaules makslas vesture” (A bloks) un ,,T€rpu vésture” (C bloks), ,,Izrades
un sarikojuma producéSana” un B bloka studiju kursos. Triikst sasaiste ari
studiju kursos, kuru saturs acimredzami papildina viens otru. Ka piemé&ru var
minét studiju kursu ,,Skatuves runa”, kura nav nepiecieSamas priek$zinaSanas,
bet pirms tam studenti ir apguvusi studiju kursu ,,Retorika/Runas maksla” B
bloka. Lidziga situacija konstat€jama attieciba uz B bloka atrodamo studiju
kursu ,,Pasakumu organizacija un metodika” attieciba pret visiem C bloka
studiju kursiem.

Analizgjot prasibas kreditpunktu iegtiSanai, redzams, ka situacija ir dazada — ir
studiju kursi, kuros pamata izvirzitas prasitas teorétisko zinasanu apguvei vai
analitiskas domasanas prasmes (teorijas eksamens, referats, literaru darbu
analize u.c.), un ir studiju kursi, kuros veidota dalita pieeja starp teoriju un
praksi (pieméram, skatuves kustiba vai aktiera meistariba), un ir studiju kursi,
kuros veidoti praktisku kompetencu parbaudijumi, kuros nepiecieSams
noteikts teorétisko zinasanu apjoms, bet kur$ atseviSki netiek parbaudits
(pieméram, izrazu un sarikojumu vizuala noforméSana). Nav iesp&ams
konstat€t vienotu pieeju starp docétajiem attieciba uz parbaudes darbu formam
un to sasaisti ar teorétisko un praktisko nodarbibu apjomu.

Studiju kursu apraksti nesniedz priekSstatu par iespgjam veidot vienotus
studiju modulus, kuriem biitu noteikts vienots parbaudijums. Piemeéram,
studiju kurss ,,Skatuves runa”, kur§ noradits ka saistitais kurss studiju kursam
,»Aktiera meistariba”, paredz ka sasniedzamo rezultatu koncertuzvedumu, lai
gan tas var€tu stradat pie vienota studiju materiala sagatavoSanas ar studiju
kursu ,,Aktiera meistariba”. Tapat no Kkursu aprakstiem sarezgiti gt
priekSstatu par logiku studiju kursu apguves seciba C bloka un docétaju
savstarpgju  sadarbibu studentu sagatavoSanai specializacijai btisko
kompetencu attistiSanai. No kursu aprakstiem izriet, ka C bloka doc€tajiem
sadarbiba ar A un B bloka doc€tajiem nav izveidota, tadejadi tas kompetences,
kuras var€tu apgiit A un B bloka studiju kursos, atvélot lielaku laiku C bloka
praktisko iemanu attistiSanai specializacijas kursos. Neskatoties uz to, ka visi
docetaji izvirza studentiem prasibas analitiskaja domasana, neviens no studiju
kursu aprakstiem neuzrada nepiecieSamibu apgiit pétniecibas metodologiju ka
studiju kursu pirms vinu studiju kursa apguves uzsaksanas.

Izvertejot studiju kursu aprakstos piedavato macibu literatiras un
papildliteraturas sarakstu, var konstatet, ka tie ir atSkirigas kvalitates. Ir tadi,
kuros domin€ viena sveSvaloda pieejami resursi un ir tadi, kuros ieverota
noteikta proporcija dazadas valodas.

Specializaciju kursos nav apskatiti vel citi ar teatra makslu, sarikojumu
veidoSanu un vadiSanu un izraZu un sarikojumu producéSanu saistitie
jautajumi. Ka pieméru var minét tadus jautajumus ka lietiSkie pasakumi,
grims, gaismas dizaina un videoinstalaciju izmantoSana, apskanoSanas
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jautajumi, kuri ir dala no veiksmigas ieceres istenoSanas sarikojuma, izradé

utt.

C BLOKA STUDIJU KURSU UN SATURA IZVERTEJUMS ATSEVISKI PA STUDIJU KURSIEM

STUDIJU KURSS/
SPECIALIZACIJA

SECINAJUMI UN KOMENTARI PAR STUDIJU KURSU

Estrades makslas
formu un zanru teorija
un prakse

1) Kurss uzskatams par teorétisku kursu, kura apgiist estrades makslas formu zanru
teoriju un tas pielietojumu praksg.

2) Kursa apraksts liecina, ka kurss izveidots p&c pieejas, vispirms nodrosinot teorijas
apguvi, pec tam praktiskas nodarbibas.

3) Izmantota literattira lauj secinat, ka attieciga kursa norisé pamata tiek izmantota
Krievijas estrades pieredze, kura ir loti plasa un bagatiga.

Aktiera meistariba

1) Kursa apguves rezultata sasniedzamie rezultati visam specializacijam ir identiski,
atSkiras tikai kreditpunktu apjoms.

2) Studiju kurss ir praktisks, ko apliecina teorijas un prakses nodarbibu apjoma
proporcija un prasibas kreditpunktu iegiiSanai (macibu izrade, fragments no macibu
izrades, darbs pie skatuviska tela izveides).

3) Studiju kursa apguve balstita uz K.Stanislavska un Krievijas pieeju aktiera
meistaribas apguve. To apliecina macibu un papildliteratiira un kursa apraksts.

Skatuves runa

1) Kursa anotacija un sasniedzamie rezultati identiski visam trs specializacijam, bet
kreditpunktu apjoms atskirigs.

2) Kursa saturs 3 KP apjoma sakrit ar 4 KP kursu atseviskos jautajumos. Kursa
teorétisko un praktisko nodarbibu proporcija ir salidzinosi tuva, kas nozime kursa
ietvaros liela uzmaniba tiek pieversta teorétisko atzinu apguvei.

3) Kursa apraksts norada, ka studiju kurss virzits uz izveidotas koncertprogrammas
realizaciju.

4) Kursam noradits bagatigs macibu un papildliteratiras klasts.

Rezisora lugas analize

1) Studiju kurss versts uz lugas analizes metodikas apguvi un tas pielietosanu
prakse.

2) Studiju kurss nodro$ina rezijas un aktiermeistaribas kursu sekmigu realizaciju.

Skatuves kustiba

1) Studiju kurss identisks visam tris skatuves bloka specializacijam.

2) Studiju kurss praktiski orient€ts uz nepiecieSsamo skatuves kustibas elementu
apguvi, ko apliecina kursa apraksts.

3) Studiju kursa apraksta noradita macibu un papildliteratiira ir tikai anglu valoda.
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T&rpu vesture

1) Studiju kurss versts uz to, lai studenti spetu izmantot apgiitas zinasanas vinu
radosaja darbiba, iestudgjot izrades, veidojot sartkojumus un citas radosas
aktivitates.

2) Studiju kursa saturs ir identisks visam trim specializacijam.

3) Kopuma studiju kurss uzskatams par dalu no studiju kursa ,,Pasaules makslas
vesture”, padzilinatu uzmanibu pieveérsot terpiem un ar to saistitam detalam (matu
sakartojums, valkasanas tradicijas u.c.)

Izrades un saritkojumu
vizuala noformé&sana

1) Studiju kurss 1KP apjoma ir identisks visu skatuves bloku specializacijas.

2) Studiju kurss apskata scenografijas pamatus.

Spélu un rotalu
vadiSanas metodika

1) Studiju kurss ieklauts divas specializacijas (sartkojumu veidos$ana un vadiSana,
izrazu un sarikojumu producésana.)

2) Studiju kurss ir identisks abas specializacijas.

3) Studiju kursa saturs liecina par teor&tisko un praktisko zinasanu sabalans&tibu.

Sarikojuma rezija /
sarikojuma rezijas
pamati (teorija)

1) Studiju kursa tematiskie loki 1. un 2. semestrT ir identiski, atskirigs ir studiju
kursos paredzgtais nodarbibu skaits un 3.semestris studiju kursa apguvei
specializacija sarikojumu veidoSana un vadiSana.

2) Studiju kursa sasniedzamie rezultati atSkirigi viena kriterija, kur§ papildus
noradits specializacijai sartkojumu veidoSana un vadiSana — spgj iegiitas zinasanas
pielietot praksg€, veidojot sartkojumu.

3) Studiju kursa apraksta ir atrodama minimala sasaiste ar citiem studiju kursiem. Ka
nepiecieSamas priekszinasanas noteikta teorgtisko kursu apguve, kuros neietilpst
studiju kurss ,,Pasakumu organizacija un metodika”. Saja B bloka kursa ka viens no

saturiskajiem jautajumiem ir pasakuma scenarijs, kur§ art sarikojumu rezija ir
bitiska sastavdala.

4) Studiju kursa apraksts veido prieksstatu par studiju kursu ka teorétiskam studijam,
ko apliecina teorijas un prakses nodarbibu proporcija divas specializacijas.

5) Dotais macibu literatiras un papildliterattiras saraksts norada uz Krievijas
estrades tradiciju apguvi, bet nav atrodama citu regionu pieredze un teorija studiju
kursa satura.
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PIELIKUMS NR.4.6.

Studiju procesa kvalitates pilnveides iespéjas A un B bloka studiju kursos
LKA Latvijas Kulturas koledza

Studiju procesa kvalitates pilnveides iesp€jas tika analiz€tas 2015.gada maija un
jinija ménesi, pamatojoties uz LKA Latvijas Kulttiras koledzas direktores Sandras
Plotas 15.05.2015. rikojumu Nr.01-5/4. Analizi veica direktores vietnieces studiju
darba p.i. Kristine Paisuma un Kompetencu attistibas centra vaditajs Rolands Ozols.

Bazes izmainas, kuras iespé&jams veikt, sakot ar 2015./2016.studiju gadu vai
2016./2017.studiju gadu:

1. Meklet iespgjas izveidot pirmo studiju ménesi 1.kursam atSkirigu no citiem
kursiem, lai sagatavotu studentus studijam un ar to saistito zinasanu, prasmju
un kompetencu pilnveidei. Tas ietver: a) atgrieSanos pie 2009.gada akreditétas
studiju programmas ,,Makslas institticiju parvaldiba”, taja ietverot minimalas
nepiecieSamas izmainas (piemé&ram, otra svesSvaloda); b) studiju kursu
,,Sociala psihologija” 2KP, , Improvizacija” 1KP, ,,Prezentacijas maksla” 1KP,
Retorika 2 KP apguve septembri un ievadlekcijas 3 -4 dienu apjoma, kuru
laika notiek iepaziSanas ar studiju procesu koledza, tikSanas ar savas nozares
profesionaliem (organiz€ specializacijas vaditaji) un savas profesijas izpéte,
radoSuma domasana attistiSana; c) septembra nosléguma studenti karto vienotu
parbaudijumu, kura forma ir portfolio un ta prezentacija, d) izstradat studijam
studiju procesa septembra meénesi; €) organizét darba seminaru tiem
docetajiem 2015.gada augusta, kuri istenos darbu septembr.

2. lIzveidot modulus A un B bloka studiju kursos, kur notiek doc&taju nomaina
2015./2016.mac.g., nodalot studiju kursa teorijas dalu no praktikuma.
Pieméram, studiju kursa ,,Kultiiras menedzmenta pamati” izveidojot moduli,
kura 1 KP ir teorijas dala un 1 KP praktikums.

3. Izveleties 2-3 specializacijas studiju programma ,Makslas institiciju
parvaldiba”, kuras iesp&jams istenot pilotprojektu, parbaudot kombin&tu pieeju
ar 3 dienam C bloka studiju kursiem un 2 dienam A un B bloka studiju
kursiem, kuri ieklauti studiju modulos, nodalot teoriju no prakses, 1.kursa
2015./2016.studiju gada. Paraleli tiek izstradats modelis 2.kursam 2016./2017.
studiju kursam, kura tiek istenots aprieztas proporcijas studijas 2.kursa — 3
dienas A un B bloka studiju kursiem, 2 dienas C bloka studiju kursiem. Sajas
specializacijas nepiecieSams izverteét arl alternativas iespgjas piesaistit citus
doceétajus A un B bloka studiju kursos. No darba planoSanas viedokla
nepiecieSams Istenot regularas sanaksmes vienu reizi viena lidz divu méneSu
laika, kuru uzdevums ir vienoties par saskanota studiju procesa istenoSanu
starp docétajiem.

4. Pec iesp€jas sekmét studiju kursu apguvi blokos péc meistarklasu principa,
veidojot citu studiju procesa planosanu.

5. Laika Iidz 2017.gadam, Tistenojot bazes izmainas klatienes studijas,
pakapeniski meklet iesp&jas studiju procesu sakartot 2 studiju gados studiju
programma ,,Makslas institiiciju parvaldiba”, 3.kursa nodroSinot kvalifikacijas
darba rakstiSanu un meistarklases, kuras vada nozares profesionali.
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6. Nepilna laika studijas plasak sekmét iesp€jas profesionaliem veikt

profesionalas pieredzes atziSanu 30% apjoma no visas studiju programmas
studiju programmas ,Makslas institiiciju parvaldiba® un ,Biblioteku
informacijas specialists”. Tas ietver: a) noteikt to studiju kursu apjomu, kur§
var tikt atzits profesionalaja pieredz€; b) izstradat parbaudijumus un to
istenoSanas kartibu Sajos studiju kursos; c) sakartot maksas cenradi un
paredzot iesp&jamas izmaksas; d) iesp€jas samazinat kop€jo studiju laiku
studiju programma ,,Biblioteku informacijas specialists” no 2,5 gadiem uz 1,5
gadiem un studiju programma ,,Makslas institiiciju parvaldiba” no 3 gadiem uz
2 gadiem. Atbilstosi veidojot marketinga un reklamas kampanu, iesp&jams
veidot Tpasas studiju grupas Sadiem interesentiem.

NepiecieSamas studiju literatiiras izverteéSanu veikt pakapeniski, laika lidz
2015./2016.studiju gada noslégumam, to saskanojot ar jaunajiem doc€tajiem
un tiem docétajiem, kuri turpina savu darbu LKA LKK.

Gatavoties uz 2017.-2018.gadu jaunai studiju programmas akreditacijai,
izvertet iesp€jas licencet un akreditet jaunu studiju programmu ,,Makslas
institiiciju parvaldibas” programmas vieta vai ari iesp&jas bitiski parskatit
esos$as studiju programmas saturu un apguves secibu.

Bazes modela izmainu istenoSanai nepiecieSams vél viens darbinieks/paligs
studiju procesa ikdienas darba un kvalifikacijas darbu izstrades procesa
koording3anai. Istenojot lielaka apjoma parmainas, nepiecieSams izvertet
vairak neka viena papildus darbinieka lietderibu.
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PIELIKUMS NR.4.7.

MACIBU EKSKURSIJU UN VIESLEKCIJU APKOPOJUMS

2014./2015.STUDIJU GADS

NPK Tema Lektors Organizacija Vieta Datums Apmekleétaji Studiju
/ kurss
(organizacijas | (vieslekcijas,
, nozares ekskursijas kurss (kura
parstavis) norises ietvaros
institucija) notika
vieslekcija /
ekskursija)
1. | Patstavigu studiju Irisa Araja Rigas Centrala | RCB 02.09.2014. 1kmrf, levadnede]a
iespéjas RCB biblioteka lkmdm,
1kmmo
1kmmp,
1kmrs
2. | Patstavigu studiju Irisa Araja Rigas Centrala | RCB 03.09.2014. Ikmmm, levadnedela
iespéjas RCB biblioteka 1kmap,
1kmkt,
1kmsp,
1kmtm,
lkmsa
3. | RMM Projekts- Aijja Luse, Rakstniecibas | LKA 03.09.2014. 1 MIP levadnedela
izstades ,,Dziesma” Aivars Madris | un miuzikas LKK
muzejs
4. | Prakses iesp€jas Karina Latvijas LKA 03.09.2014. 1 MIP levadnedgla
Latvijas koncertos Bérzina koncerti LKK
5. | Kultira Latvijas Andrejs RMM LKA 09.09.2014. 2kmmm, Latvijas
Republika (1918- Grapis, Aija LKK 2kmmp kulttras vésture
1940) Lise
6. | Kultiira Latvijas Andrejs RMM LKA 12.09.2014. 2kmsa, Latvijas
Republika (1918- Grapis, Aija LKK 2kmsp, kultaras vesture
1940) Lise 2kmtm,
2kmrf,
2kmrs,
2kmdm,
2kmgd
7. | LKA ,,Zirgu pasta” | Monta Latvijas Dzirnavu | 15.09.2014. 2kmsa, 2 Projektu vadiba
darbiba un Kononova Kulturas iela 46, kmsp,
iepaziSanas ar (LKA ,,RDC” | akadémija LKA 2kmtm
radoSo procesu, vaditaja) un Audioviz
Dramatiska teatra Juris Jonelis ualas un
aktiermakslas (rezisors, LKA Skatuves
studentiem LRDC” makslas
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jaunrades katedra
projektu
koordinators)

8. | Ieskats Valsts darba | Diana Valsts darba LKA 02.10.2014. 1kmmm, Darba drosiba

inspekcijas darbiba | Bordane, inspekcija LKK 1kmtm,
Valsts darba 1kmsa,
inspekcijas 1kmmo,
Darba tiestbu lkmmp,
nodalas 1kmsp,
vecakais 1kmrf
eksperts-
konsultants

9. | Gada balva dizaina Latvijas BT1 03.10.2014. 1kmdm, Aktualitates
2014, konkursa Dizaineru izstazu 2kmdm, dizaina joma
izstade savieniba komplek 3kmvd

ss
Kipsala

10. | 2. zinatniska Andra Irbite, Design Isle BT1 03.10.2014 1kmdm, Aktualitates
konference ,,Dizaina | Mihails izstazu 2kmdm, dizaina joma
sala” Kopeikins, komplek 3kmvd

Talivaldis ss

Muzikants, Kipsala,

Agris Dzilna, 2.stava

u.c. seminaru
zale

11. | PBLA Kultiiras Konferences Pasaules Brivo | LNB 06.10.2014. IMIP Projektu nedela
fonda organizéta referenti latviesu / specializaciju
otra zinatniska apvieniba 2MIP nedela
konference. ,,Latvija
arpus Latvijas.

Kultiira, vesture
emigracija un
nacionala
identitate”

12. | Erasmus vieslekcija | Ruta SMK LKA 07.10.2014. IMIP, Projektu nedela
"Visual Jakstoniene University of | LKK 2MIP, 3MIP il Zzglc;alizadj”
communication Applied Social )
aspects in Sciences
advertising"

13. | Erasmus vieslekcija | Ruta SMK LKA 07.10.2014. IMIP, Projektu nedela
" Ocularcentrism® | Jakstoniene University of | LKK 2MIP, 3MIP il Zzglc;alizadj”
culture-the Applied Social )
importance of image Sciences
for self-promotion"

14. | Avangarda makslas | Konferences Gétes institiits | Gétes 08.10.2014. 2kmdm, Specializaciju
formalie referenti institdits 2kmrs, nedzla
eksperimenti un 2kmmp,
jaunievedumi. 3kmfo,

Fotomontaza 3kmrs,

15. | Izdevnieciba, Kristine Zurnals LKA 08.10.2013 1kmdm, Aktualitates

maketéSana. Grauduma “Deko” LKK 2. 2kmvd, dizaina joma
konferen 3kmvd,
1kmrs,
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¢u zale 2kmrs,
3kmrs,
1kmmp,
2kmmp

16. | Reklamas materiali, | Marcis BenuZs | Labareklama.l | LKA 08.10.2013 1kmdm, Aktualitates
druka. v LKK 2. 2kmvd, dizaina joma

konferen 3kmvd,

¢u zale 1kmrs,
2kmrs,
3kmrs,
1kmmp,
2kmmp

17. | TikSanas ar Latvijas | Rihards LSA LKA 09.10.2014. IMIP Projektu nedeja
Studentu apvienibas | Vijums LKK
parstavi

18. | TikSanas ar Latvijas | Linda Kalnipa, | LJP LKA 09.10.2014. IMIP Projektu nedeja
Jaunatnes padomes | Alma LKK
parstaveém Brinkmane

19. | Rudens plenérs plenérs Kolka 09.10.2014. 1. un 2. kmrf | Fotografijas

pamati un
Asociativa
fotografija

20. | Erasmus vieslekcija | Ruta SMK LKA 10.10.2014. IMIP, Projektu nedela
"Between the two Jakstoniene University of | LKK 2MIP, 3MIP il Zzglc;alizadj”
histories. Applied Social ’
Lithuanian art and Sciences
culture"

21. | Filmas seanss Ruta SMK LKA 10.10.2014. IMIP, Projektu nedela
"Bomb It" (2007, Jakstoniene University of | LKK 2MIP, 3MIP il ZZ;C;a“Zﬁcij“
dir., Jon Reiss) un Applied Social )
neformala diskusija Sciences
ar Erasmus
viesdocetaju

22. | Kino vésture Juris Rigas Kino LKA 20. 10. 14. 1 KM Civilizacijas

Freidenbergs | muzejs LKK vesture
21.10. 14.

23. | ,,Stiira maja” — Studgjosie Stiira maja Stiira 21.- MIP 2 kursi | Latvijas
Kultiira okupaciju maja 23.10.2014. kulttiras vesture
un izsuitjjuma laika

24. | Klucis. Kada Studgjosie i/z Arsenals i/z 23.10.2014. 2kmrs, Latvijas
eksperimenta Arsenils 2kmgd, Kultiras vésture
anatomija. 2kmrf,

2kmdm
25. | Darba dros$iba teatri | Sarmite Purne, | Dailes teatris | Dailes 23.10.2014. 1kmtm, Darba drosiba
Dailes teatra teatris 1kmsp

darba drosibas
specialiste
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26. | Sabiedrisko attiecibu | Dace Ozolina, | LETA, Zinu Marijas 24.10.2014. 3KMRS »Sabiedriskas
specialistu un zinu LETA agentiira iela 2, attiecibas”
agentiiru sadarbiba | parstave un Riga

personala
vaditaja

27. | Kino un cenziira Juris Rigas Kino LKA 27.10.2014. MIP 1.kursi | Civilizacijas
Freidenbergs | muzejs LKK vesture

28. | LR Kultiiras Baiba Kaulina | LR Kultiiras K.Valde | 27.10.2014. 2kmsa, Projektu vadiba
ministrijas (LR Kultiras ministrija mara iela 2kmsp,
struktiira, ministrijas 11A 2kmtm
prioritates, darbiba | Sabiedrisko

attiecibu
specialiste)

29. | Ugunsdrosibas Arénas ,,Riga” | Aréna,Riga” | Aréna Oktobris 2014 | 1kmmm, Darba drosiba
praktiskie aspekti ugunsdrosibas ,Riga” 1kmap

specialists

30. | 1514.Gramata. Studgjosie LNB LNB 30.10., 3., MIP 2 kursi | Latvijas
2014. 4.11.2014 kulttiras vesture

31. | Latvijas Muzeja Latvijas | 30.10.2014. lkmrf levads foto
Fotografijas muzeja patstavigas Fotografi tv:os:i‘?;e un
apmekléjums ekspozicijas jas !

apmekl@jums | muzejs

32. | Starptautiska 03.10.- 1.,2.,
festivala ""Riga spéle 02.11.2014 3. kmtm
teatri 2014" izrazu
apmekléjumi

33. | Latvijas sabiedrisko | Marta Cerava, | Latvijas LKK 31.10.2014. 3KMRS »Sabiedriskas
mediju darbs un LSM.LV Sabiedriskais attiecibas”
sadarbiba ar redaktore medijs,
sabiedrisko LSM.LV
attiecibu
specialistiem

34. | Meistarklase VEF 31.10.2014. 1.,2.,3.

,,Sekspira kulttiras kmtm
dramaturgija pils

miisdienu

skatijjuma”

35. | Mediju Gints Amolins | Latvijas Radio | LKK 03.11.2014. Visi
mijiedarbiba ar interesenti
Latvijas medijiem;
zinu mediju
sadalijums,
informacijas
apmaina.

36. | Digitalie mediji Maris Antons LKK 03.11.2014. Visi

interesenti

37. | Pilna informacija Peteris Zirnis | LETA LKK 03.11.2014. Visi
par zinu portala interesenti
darbu.

38. | Valsts Edgars Vérpe | Valsts Vilandes | 03.11.2014. KMTM 2, Projektu vadiba
Kultarkapitala (VKKF Kulturkapitala | iela 1 KMSA 2,
fonda darbiba, direktors) fonds KMSP 2

projektu konkursi
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39. | Meistarklase ,, Ricards Fincs LKK 03.11.2014. 1.,2.,
Improvizacijas 3.kmtm
pielietojums
aktiereistartba"
40. | Macibu ekskursija Aivars Aréna Riga Aréna 05.11.2014. 1kmmm, Projektu nedela
Hermanis Riga lkmap
41. | Macibu ekskursija Laura Dailes teatris Dailes 05.11.2014. lkmsa, Projektu nedela
Leimane teatris 1kmsp,
1kmtm
42. | Nauda un Latvijas Latvijas Latvijas Latvijas | 05.11.2014. 1kmmp, Ekonomikas
centrala banka Bankas Banka Banka, 24.11.2014. 1kmkt pamati
Naudas Kr.Valde 1kmsa,
Pasaules mara 2A, 1kmtm,
parstavji — Riga 1kmsp,
H.Lizina, 1kmmm,
K.Kravinskis 1kmmo,
lkmap,
1kmrf,
1kmrs,
1kmdm
43. | Macibu ekskursija Kristine Latvijas Latvijas | 06.11.2014. lkmrs Projektu nedela
Tjarve Nacionalais Nacional
teatris ais teatris
44. | Macibu ekskursija Liga Svempe KIM? KIM? 06.11.2014. 1kmkt, Projektu nedela
1kmmm
45. | Macibu ekskursija Maira Latvijas Latvijas | 07.11.2014. 1kmrf Projektu nedela
Dudareva Fotografijas Fotografi
muzejs jas
muzejs
46. | Kultiira trimda un Studgjosie Okupacijas Okupacij | 12.11.2014 2kmmm, Latvijas
izsiitljuma muzejs as 2kmmp kulttras vésture
muzejs
47. | Kara muzejs — Studgjosie Kara muzejs Kara 12.11.2014 2kmmm, Latvijas
Kultiira kara muzejs 2kmmp, Kultiras vésture
apstaklos 2kmsa,
2kmsp,
2kmtm
48. | Vides dizains Ligita Brege, LKA LKK LKA 12.11.2014 1kmdm Aktualitates
vides LKK 2kmdm dizaina joma
dizainere, 3kmvd
maksliniece 1kmrs
49. | Macibu ekskursija Vladis Radio SWH Radio 26.11.2014. 1kmmp Projektu nedela
Radio SWH Goldbergs SWH
50. | Macibu ekskursija Evarts LNB LNB 26.11.2014. 1kmd, Projektu nedela
Latvijas Nacionalas | Melnaksnis 1kmkt
biblioteka par temu
»Pétnieciska darba
iesp€jas biblioteka”
51. | Macibu ekskursija Evarts LNB LNB 27.11.2014. lkmsa Projektu nedeja
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Latvijas Nacionalas
biblioteka par temu
»Pétnieciska darba
iesp&jas biblioteka”

Melnaksnis

52. | Macibu ekskursija Evarts LNB LNB 28.11.2014. 1kmrf, Projektu nedgla
Latvijas Nacionalas | Melnaksnis lkmrs
biblioteka par temu
»Pétnieciska darba
iesp€jas biblioteka”

53. | Mikela FiSera Paula Stradina | Antonija | 28.11.2014 2kmdm Dizaina objektu
personalizstade Medicinas sielal, maketesana
,Netaisniba” vestures Riga,

muzejs LV-1360

54. | Aréna Riga Aivars Aréna Riga Aréna Novembris/20 | 1 KMMM, 1 | Projektu vadiba
menedZmenta Hermanis, SIA Riga, 14 KMAP
principi pasakumu Skanstes

direktors 13

55. | Latvijas muzikas Brigita LKK LKK Novembris/20 | 2KMMM, 2 | AgentéSana
festivalu Rozenbrika, 14 KMMP
menedZments FBI, Girts

Majors,
Positivus
Music

56. | Jaunie zinatnieki: Egils LIZA LKA 06.02.2015. IMIP, visi Péttjumu
iespéjas un Stalidzans Latvijas interesenti Wet‘l’dfl?gij?id
izaicinajumi Kulttras I]l:: d;;g]t:l;,, S

koledza pétitmaksla

57. | Nacionala kultiiras Signe Pujate - | KM, Nacional | 13.02.2015. 2 MIP Kulturpolitika
centra darbiba Nacionala Nacionalais ais Latvija (vadibas
valsts kultdiras centra | kultiiras centrs | kultaras pamat)
kultarpolitikas direktore centrs
istenoSana

Pils
laukuma
4

58. | Kultiirvesturiska Laila Kultirmarka LKA 13.02.2015. 1 MIP, 2 Péttjumu
materiala Baumane Latvijas MIP, visi ?;t\:?;)sk’gija’
izmantoS$ana Kulturas interesenti kultiiras vesture
jaunrades procesa koledza vieslekeiju cikls’
un Kultiiras “Raditmaksla” -
menedZmenta pétitmaksla

59. | Projekta Mizikas Zane Vitola MicRec SIA LKK 16/2/15 2 MIP Projektu vadiba
ierakstu gada balva
Zelta mikrofons
menedZments

60. | “Orkestris un deju Ligita ASme RMM LKA 20.02.2015. 1 MIP, 2 Pétfjumu
grida” Latvijas MIP, visi metodologija,

. . Latvijas
Kulttras interesenti kultiiras vésture,
koledza vieslekciju cikls

“Raditmaksla” -
pétitmaksla
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61. | Informacijpratibas Ginta LNB LNB 20.02.,27.02. | lkmmp, Petjjumu
praktikums Zalcmane lkmkt, metodologija
lkmap,
1kmmm
62. | Kultiiras Varis “Zimgjumu LKK 24.02.2015. 1 MIP Kultaras
menedZments, Klausitajs tedtra” menedzments
nebijusu kultiiras izveidotajs un
produktu radiSana vaditajs
un virziSana tirga
63. | Pétniecibas nozime Péeteris Krilovs LKA 27.02.2015. 1 MIP, 2 Pétfjumu
jaunrades procesa: Latvijas MIP, visi metodologija,
kino un teatra Kulttras interesenti tzlttvc?r:z VEsture
nozares koledza vieslekciju cikls’
“Raditmaksla” -
pétitmaksla
64. | Latvijas mediju Klinta LKA 02.- 2MIP Latvijas
attistiba Loémele Latvijas | 03.03.2015 Kultiras vésture
Kulttras
koledza
65. | Kultiiras Raimonds Ghetto Games | LKK 03.03.2015. 1 MIP Kultaras
menedZments, Elbakjans raditjs un menedzments
socialas vides vaditajs
uzlaboSana,
sadarbibas iespéjas
starp privato un
publisko sektoru
66. | ,,Amatiermaksla Janis LKA 06.03. 2015. 1 MIP, visi Petfjumu
Latvija: kopainas Daugavietis Latvijas interesenti metodologija,
attistiba un Kulttras v]l::g(;g]t:l;kls
kultiirpolitika” koledza pétitmaksla
67. | Partizanu Kaspars agentiiras LKK 11.03.2015. KMTM, Kultaras
marketinga metodes | Eglitis “Abnormal” KMSP, marketings
BTL projektu KMSA
vaditajs
68. | Telemarketings Monta Avota “Transcom LKK 13.03.2015. KMTM, Kultaras
Worldwide KMSP, marketings
Latvia” KMSA
Kwvalitates un
apmacibu
vaditaja
69. | Maksla ka Rasa Smite RIXC LKA 13.03. 2015. 1 MIP, visi Pétfjumu
pétnieciba Latvijas interesenti metodologija,
- vieslekciju cikls
Kultaras “Raditmaksla” -
koledza pétitmaksla
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70. | Latvija raditais Barbara KM, LMA, Dekoratt | 13.03.2015. 2 MIP Kultarpolitika
dizains un Latvijas | Abele, Dita vas Latvija (vadibas
kultiirpolitika Danosa projekts makslas pamat)

Latvijas Dizaina un

Makslas manifestacija | gizaina

akad@mijas

Dizaina muzejs;

nodalas,

Funkcionala ,Skfm’m
. iela 10

dizaina

apksnodala

71. | Pétniecibas Aldona LU biblioteka | LU 13.03.2015. 2BIBL Biblioteka un

biblioteka Volkova, bibliotek sabiedriba
Sarmite Valka a
Kalpaka
bulvart 4

72. | Latvijas kino Juris LKA Kino LKA 16.03., 2 MIP Latvijas
attistiba Freidenbergs | muzejs Kino 24.03.2015. kulttras vésture

muzejs

73. | Preses fotografa Ieva Luka vieslekcija Koledza | 16.03.2015. lkmrf Fotografijas
dal‘bs pamatl

74. | Pétijjuma metodes Janis Klavins “Inspired LKK 18.03. KMTM, Kulturas
marketinga Academy” KMSP, marketings

lektors, KMSA
marketinga
pétnieks

75. | Latvijas Janis Dripe — Latvijas Arhitektu | 20.03.2015. 2 MIP Kultarpolitika
kultiirpolitika Kultiiras Kulttiras savieniba Latvija (vadibas
arhitektiiras joma — | ministres ministrija pamati)
kultiirbiives un to padomnieks Torpu
nozime Latvijas ka | arhitektiiras ela 11
Baltijas regiona jautajumos
attistiba.

76. | Modes fotografa Aiga Redmane | vieslekcija Koledza | 23.03.2015. Ikmrf Fotografijas
dal‘bs pamatl

77. | Makslas un kultairas | Karlies Galerija 24.03.2015. Visi Péttjumu
projektu Cercina interesenti metodologija,
menedZments Laipa v1eslcik01gu cikls

“Raditmaksla” -
pétitmaksla

78. | Kultiiras Karlme Valmieras LKK 24.03.2015. 1 MIP Kultaras
menedZments, Cercina makslas menedzments
prakse un realitate. galerijas
Kultiiras pasakumu “Laipa”
organizéSana vaditaja
Valmieras pilseta

79. | Pétijumu Fotografijas Fotografi | 26.03.2015. 1 MIP Petfjumu
realizé$ana un darbs jas metodologija
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ar krajumiem muzejs muzejs
80. | Zinatnes Martins LKA 27.03.2015. 1 MIP, visi Petfjumu
komunikacija Kaprans Latvijas interesenti metodologija,
Kultiiras Ileslcﬁkcl}u c1lils
Raditmaksla” -
koledza pétitmaksla
81. | Dizaina Izstades Latvijas | 27.03.2015. 2kmrf Estétisko
manifestacija apmekléjums | Makslas virzienu vésture
akadémij
a
82. | Individualas macibu | Radoso Radosas Rigas, 27.03.2015. 2 MIP kursi | Kultarpolitika
ekskursijas, kvartalu apvienibas u.c. Latvija (vadibas
tikSanas, lai makslinieki, radoSie pamati
iepazitos ar projektu kvartali
radoSajiem vaditaji,
kvartaliem un menedZzeri
sniegtu savu
parskatu
priekSmeta ietvara
83. | Kvantitativie Janis LKA 30.03.2015. 1kmmm, Péttjumu
dati, avoti, Daugavietis Latvijas lkmap, metodologija
metodes Kulttras 1kmtm
koledza
84. | Starptautisks trupu | Michael Complexions Visi
menedZments Moore Contemporary interesenti
Ballet
85. | Socialo un TNS TNS 2.04.2015. 1 MIP Péttjumu
mediju pétijumu metodologija
realizéSana
86. | Kultiiras Zanda Kulttras Kulttras | 10.04.2015. 2 MIP Kultaras
ekonomika, rado$as | Tamulone un | ministrijas ministrija ckonomika
industrijas, valsts Dzintra Kulttrpolitika
atbalsts RI Purvina S
sektoram departamenta
Radoso
industriju
nodala
87. | Broadway jazz LKA 14.04.2015. Visi
Latvijas interesenti
Kulttras
koledza
88. | Jana Deinata izstade Izstades Dailes 17.04.2015. 2kmrf Estetisko
apmeklgjums | teatris virzienu vesture
89. | Pavasara plenérs plenérs Cesis 20.04.2015. 1. un 2. kmrf | Fotografijas
pamati un
Estetisko

virzienu vésture
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90.

Pakalpojumi

Aldona
Volkova, Ilze
AleiSane

LU biblioteka

LU
bibliotek
a, Raina
bulvart
19

15.05.2015.

2BIBL

Bibliotéka un
sabiedriba
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