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1. STUDLJU VIRZIENA “INFORMACIJAS UN KOMUNIKACIJAS
ZINATNES” RAKSTUROJUMS KOPUMA.

Studiju virziens “Informacijas un komunikacijas zinatnes” ir viens no trijiem
istenotajiem studiju virzieniem Latvijas Kultiras akadémijas agentura “ Latvijas
Kultiiras akademijas Latvijas Kultiiras koledza” (Turpmak teksta Latvijas Kulttras
koledza), kur§ nodroSina kulttiras procesu un produktu pieejamibu Latvija.

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar
koledzas kopigo strategiju.

Studiju virziens “Informacijas un komunikacijas zinatnes” tiek istenots, ieverojot
starptautisko, Latvijas Republikas un Latvijas Kultiiras koledzas normativo
dokumentu kopumu, kas nosaka augstakas izglitibas 1stenoSanas principus, ieguves
kartibu un nosacijumus:

1) Bolonas deklaracija defin€ galvenos uzdevumus un pamatprincipus Eiropas
augstakas izglitibas konkur€tsp€jas nodrosinasanai un vienotas augstakas izglitibas
telpas izveidi ar Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiru ka sasniedzamo rezultatu;

2) Latvijas Republikas normativo aktu sisttma galvenos studiju virziena attistibas
prioritates nosaka Izglitibas likums, Augstskolu likums, Profesionalas izglitibas
likums un tiem pakartotie MK noteikumi, ka arT tadi valsts politikas pamatdokumenti
ka Latvijas ilgtspgjigas attistibas strat€gija 1idz 2030.gadam, Nacionalais attistibas
plans 2014.-2020.gadam, Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam,
Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, ka
ar1 Kulttirpolitikas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam “Radosa Latvija”;

3) Latvijas Kulturas koledza 2016.gada noslédzas darbibas un attistibas stratégijas
2016.-2020.gadam izstrade, tas saturs cieSi saistits ar valsts strat€giskas politikas
planoSanas dokumentos defin€tajam prioritateém kultiiras un izglitibas jomas, un ta
tika izskatita un apstiprinata §adas 1émejinstitiicijas:

1) Latvijas Kulttras koledZzas Padomes séde, 21.10.2016., protokola Nr.6.;

2) LKA Senata sédg, 24.10.2016., protokola Nr.2.
LKA Latvijas Kultiiras koledzas darbibas un attistibas stratégija 2016.-2020.gadam ir
vid§ja termina planoSanas dokuments, kura definéti pieci Latvijas Kultiiras koledZas
strateégiskie virzieni:

1) Muzizglitibas pakalpojumu piedavajuma pilnveide un e-studijas;

2) Partneribas attistiba;

3) STEM un RadoSo industriju programmu attistiba;

4) Musdienu tehnologijam atbilstosas vides veido$ana un uzturésana;

5) Korporativas identitates, komunikacijas pilnveidoSana.



Stratégija definéti tris instrumenti, personals, infrastruktiira un finanses, ar kuriem
sasniedzami strateégiskie virzieni un to sasaiste ar ¢etriem strateégiskajiem méerkiem:

1) Kvalitativs izglitibas pakalpojums;

2) Konkuréetspg€jiga radosa darbiba un pétnieciba;

3) Personala izciliba un vides modernizacija;

4) llgtspejigas partnerattiecibas.
Latvijas Kultiras koledzas darbibas un attistibas stratégija definéta misija -
profesionala, radoSa, motivéjoSa un ikvienam pieejama vide, kura students veidojas
par analitiski domajoSu, uz attistibu un karjeru orientétu personibu, saistita ar viziju,
Latvijas Kultiras koledza — studentu primari izvéléta un starptautiski pazistama
profesionalas augstakas izglitibas iestade kultiiras joma Latvija, talakizglitibas un
profesionalo kompetencu centrs, kas veicina uz kvalitati orientétas kulttirizglitibas
attistibu visa Latvija, un balstita Latvijas Kulttiras koledzas vertibas, profesionalitate,
radoSums un atvertiba.

4) 2016.gada Latvijas Kultoras koledza tika izstradata strat€giska specializacija, kura
tika integréta LKA stratégiskaja specializacija defingjot, ka Latvijas Kultiiras koledza
ir LR Kultiiras ministrijas padotibas augstskola un tas stratégiska specializacija paredz
tadu studiju, petniecibas un radosa darba rezultatu nodroSinasanu, kas Latvijas
kultiras telpa lauj saglabat, attistit un popularizét nacionalas kultiiras vertibas,
tradicijas un kultiiras mantojumu, nodroSina atvértibu kultiiras daudzveidibai un
lojalitate balstitu starpkultiiru komunikaciju, sniedz ieguldijumu filmu un skatuves
makslas (teatra un dejas) nozaru, audiovizualas makslas, radoSo un kultiiras industriju
sektoru attistiba, tai skaita sekmgjot So nozaru un sektoru eksportsp&jas potencialu,
uzsverot, ka Latvijas Kultiras koledZza Sobrid ir vienigd koledza Latvija, kuras
stratégiska specializacija ir saistita ar tautsaimniecibai nozimigo radoSo industriju
nozari.

Latvijas Kultiiras koledza 1steno savas iesp€jas ikviena no izvirzito mérku
ricibas virzieniem. Tada veida pieradot savu daudzpusigo un ilgtspéjigo dazadu
ricibas virzienu galveno veicamo uzdevumu formuléSanai un istenoSanai. Latvijas
Kultoras koledzas studiju programmu istenoSanas procesa uzsver “RadoSa
Latvija” definéto virsmérku sasniegSanas prioritates un izvirza tas par iestades
kopéjam darbibas prioritatém. Ipa$u véribu Latvijas Kultiiras koledza pieskir
Politikas virsmerka sasniegSanai noteiktas 2.prioritates ricibas virzienu un
uzdevumu izpildei, jo $1 prioritate vistieSaka méra sasaucas ar Latvijas Kultiiras
koledzas ka augstakas profesionalas izglitibas piedavataja lomu sabiedriba.
Latvijas Kulttras koledza, sadarbiba ar nozares parstavjiem gan galvaspilséta gan
regionos, strada pie atbilstoSu studiju programmu piedavajumu izstrades, kas
kalpo ka pamats konkuréetspéjigu, miisdienigu, darba videi atbilstosu specialistu
sagatavos$anai.

Atbilstosi Latvijas Kultiiras koledzas vadibas struktiirai Koledzas programmu
istenoSanu uzrauga Latvijas Kulttiras koledzas Padome un Latvijas Kultiiras koledzas



direktors, bet praktisko istenoSanu veic direktora vietnieks studiju darba un Studiju
dala (Studiju dalas vaditajs), VisparizglitojoSo studiju kursu un nozaru studiju kursu,
ka arT RadoSo industriju nodala (Nodalu vaditaji).

Saskana ar MK noteikumiem Nr. 141 "Noteikumi par valsts pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas standartu" programmas apjoms studiju virziena
“Informacijas un komunikacijas zinatnes” studiju programma “Biblioteékzinatne un
informacija” ir 80 kreditpunkti, ko pilniba sava darba isteno ar1 Latvijas Kulttras
koledza, piedavajot divas specializacijas: “Biblioteku informacijas specialists” un
“Izglitibas iestades bibliotekars”.

1.2. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais noveértéjums no
Latvijas Republikas interesu viedokla.

Koledzas darbibas mérkis ir nodroSinat personam ar vid€jo izglitibu iespgju iegit
pirma Iimena profesionalo augstako izglitibu un ceturto profesionalas kvalifikacijas
Itmeni, ka arT nodarboties ar zinatni, p€tniecibu un maksliniecisko jaunradi atbilstosi
studiju programmu profilam.

Kultiurpolitikas pamatnostadnes 2014. — 2020. gadam “Radosa Latvija”, analizgjot
turpmakas iespg€jas kultiras nozares attistibai, ka vienu no iespgam atklaj
nepiecieSamibu “attistit radosas prasmes un ikviena individa informacijpratibu (sp&ju
atrast, atlasit, noveértét, parvaldit un izmantot informaciju), ievieSot radoSumu
veicino$as macibu programmas visos Iimenos”. So pasu pamatnostadnu prioritate -
Kultiras kapitala saglabaSana un attistiba, sabiedribai lidzdarbojoties kulttras
procesos ka vienu no stratégiskajiem mérkiem nosaka nepiecieSamibu “nostiprinat un
palielinat Latvijas kulttiras kapitala veértibu un veicinat iesp&jami lielakas sabiedribas
dalas Iidzdalibu un ieklausanos kultiiras procesos”. Atbilstosi prioritatei un mérkim ir
definéts ar1 sasniedzamais rezultats, kurs ir tiesa veida attiecinams uz studiju virzienu
“Informacijas un komunikacijas zinatnes”, kura sasniegSana iesaistas ar1 Latvijas
Kultiiras koledza — biblioteku tikls nodroSina iedzivotajiem daudzveidigas kulturas,
izglitibas un informacijas pakalpojumus un to pieejamibu, bibliotékas ir izveidojusas
par viet§jas sabiedribas zinasanu un viet€jo kopienu saskarsmes un paSiniciativu
centriem.

1.3. Studiju virziena attistibas plans.

Atbilstosi Latvijas Kultiras koledzas darbibas un attistibas stratégijai 2016.-
2020.gadam un tas istenoSanas planam, studiju virzienam “Informacijas un
komunikacijas zinatnes” ir noteikti $adi stratégiskie mérki:

1) Veicinat valsts kultiirpolitikas mérku istenoSanu, piedavajot kvalitativu, darba
tirgus prasibam atbilstosu studiju un p€tniecibas procesu bibliot€kzinatnes un
informacijas studiju programma.



2) Sekmét ikviena individa informacijpratibu (sp&ju atrast, atlasit, novertet,
parvaldit un izmantot informaciju) Latvija, sagatavojot augsti kvalific€tus
informacijas un komunikacijas nozares specialistus bibliotekzinatnes joma.

Pamatojoties uz Siem stratégiskajiem studiju virziena mérkiem, Latvijas Kultiiras
koledza:

* Piedava konkurétsp&jigu augstako profesionalo izglitibu un sagatavo
studentus praktiskam darbam nozar€.

* NodroSina iespgjas studentiem péc izvéles ieglit specializaciju izglitibas
iestazu bibliotekars un biblioteku informacijas specialists.

* Dod iespgju biblioteku nozares specialistiem iegiit profesionalu talakizglitibu
un profesionalo pilnveidi, apgtstot vienu vai vairakus studiju kursus
klausitaja statusa.

* Isteno regularu sadarbibu ar nozares vado$ajam institiicijam, darba devéju
parstavjiem, lai veicinatu studiju virziena talaku attistibu atbilstoSi sociali
ekonomiskam, darba tirgus un informacijas tehnologiju attistibas tendencém.

1.4. Studiju virziena un studiju programmas atbilsttba darba tirgus
pieprasijumam — darba un izglitibas tirgus novértéjuma rezultati par darba
vietu pieejamibu studiju programmas absolventiem, darba devéju aptaujas
rezultati.

2016.gada Latvijas Darba dev&ju konfederacija kopa ar Prakse.lv parstavjiem veikusi
studiju programmu neatkarigu noveért€jumu. Aptauja savu viedokli izteikusi vairak ka
2209 Latvijas darba deveju, noradot, kuras izglitibas iestades tie iesaka apgut dazadas
profesijas. Ta rezultata Latvijas Kulturas koledza 2016.gada ir ierindota TOPS, ka
ieteiktaka profesionala izglitibas iestade.

Nozares specifika atklaj, ka biblioteku darbinieku vidi nav redzams augsts bezdarba
risks vai plass vakancu skaits, tomér ir izteikta vajadziba iegiit atbilstoSu izglitibu vai
ar1 pilnveidot savas profesionalas kompetences. Pamatojoties uz Biblioteku likumu un
no tiem izrietoSajiem Ministru Kabineta Noteikumiem par bibliotékas darbam
nepiecieSamo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienemsSanai nepiecieSamo
izglitibu, ka ar1 Biblioteku akreditacijas noteikumiem un Centralas statistikas
parvaldes riciba esoSajiem datiem, ir redzams, ka vairak neka 50% bibliote€ku
darbiniekiem turpmakajos gados biis vajadziba papildinat savas zinaSanas vai iegit
augstako 1zglitibu $aja nozare.

2014./2015. Studiju gada Latvijas Kultiiras koledza aktualizéja un apkopoja
biblioteku nozares aktualas vajadzibas, kas nosledzas ar sadarbibas liguma
parakstiSanu ar Latvijas Nacionalo biblioteku un profesionalas pieredzes atziSanas
kartibas izstradi biblioteku darbiniekiem.



Ka logisks turpinagjums 2016.gada Latvijas Kultiras koledzas sadarbiba ar LR
Kultiiras ministriju izstradajusi piedavajumu bibliote€ku specialistiem ar vidéjo un/vai
vid§jo specialo izglitibu, turpinat studijas pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programma ““ Biblioteékzinatne un informacija”, iegiistot Bibliotekas
informacijas specialista kvalifikaciju. Piedavajums izstradats, pamatojoties uz
iepriek$gjas izglitibas ieguvi un darba staZu nozar€, interesentiem, kuri absolv€jusi
Rigas Kulttiras un izglitibas darbinieku tehnikumu un Kulttras skolu, ar darba stazu
ne mazaku ka 5 gadi, un, ar darba stazu ne mazaku ka 10 gadi, iegtitaja kvalifikacija.

1.5. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analizes (SVID)
apkopojumu skatit 1.tabula
1.tabula
Studiju virziena SVID analizes apkopojums

Stipras puses

Vajas puses

Studiju programma ir uz darba tirgu
un tas prasibam orientéta.

Studiju programmas saturs tiek
aktualiz€ts, ieverojot nozares
vajadzibas.

Nozares studiju kursu docétaji ir
praktiki, savas nozares profesionali.
Studiju laika studenti isteno
praktiskus petijumus un projektus,
kuri veido jaunas un attista eso$as
profesionalas kompetences.

Studiju procesa ir 4 prakses, sakot
jau ar I kursu.

Studentiem pieejams bagatigs
resursu klasts un moderni aprikotas
auditorijas.

AtseviSkos studiju kursos ka viena
no darba organizacijas formam tiek
izmantota talmaciba.

Sadarbibas ligumi ar Latvijas
Universitati un Latvijas Nacionalo
biblioteku nodrosina studiju
kvalitates pilnveides iesp&jas ar1
arpus koledzas.

Studijas notiek par fizisko personu
lidzekliem.

Studijas ir pieejamas tikai nepilna
laika studiju procesa, kas prasa
augstu stud€joso motivaciju un
pasdisciplinu.

Neskatoties uz to, ka studiju procesa
tiek padzilinatas stud€joso
sveSvalodu zinasSanas, joprojam
saglabajas valodas barjera, un tas
ierobezo koledzas iesp€jas piedavat
modernako studiju saturu studiju
kvalitates paaugstinasanai
sveSvaloda.

Kopuma vérojama studentu
maksatsp€jas samazinasanas.

Iesp€jas

Draudi

Sadarbibas ligums ar Latvijas
Nacionalo biblioteku paver plasakas
1espejas stud€joso piesaistet,
kopigiem pétnieciskajiem un
radoSajiem projektiem nozarg.
Docétaju un studentu iespejas
starptautiskajai mobilitatei.

Valsts politikas izglitiba, augstakaja
1zglitiba un kultirpolitika peksnas
izmainas nepietickama finans€juma
del.

Jaunas augstakas izglitibas
finans€Sanas kartibas un snieguma
finans€juma principu ievieSanas




3. Profesionalas pieredzes atziSanas (pirma limena — koledzu izglitibai)

kartiba Latvijas Kulturas koledza ietekme uz studiju procesa kvalitati
paver jaunas iespéjas studentu kopuma un doceétaju v€lme turpinat
piesaistei un studiju maksas sadarbibu ar Latvijas Kultiiras
samazinasanai. koledzu.

4. leverojot valsts kulttirpolitikas 3. Studiju programmu salidzinosi
prioritates, iesp&jas aktualizet studiju augstas izmaksas un tam pakartotie
programmu, paplaSinot studiju draudi par studentu interesi uzsakt
kursus, kuri veido izpratni un studijas koledza.

pilnveido prasmes bibliotekas ka
paSiniciativu centra funkciju
nodro$inasanai.

5. Talakizglitibas un profesionalas
pilnveides iesp€jas nozares
darbiniekiem koledza klausitaja
statusa.

6. lesp€jas paplasinat studiju materialu
kopumu talmaciba, atslogojot studiju
procesu klatien€ un samazinot
studentu izmaksas, ierodoties uz
lekcijam klatiené.

1.6. Studiju virziena ieks€jas kvalitates nodrosinasanas sistémas apraksts.

Studiju virziena ieksgjas kvalitates nodroSinaSana notiek, ieveérojot studiju virziena

stratégiskos meérkus, attistibas virzienus, sasniedzamos rezultatus, ka ari studiju
procesa organizaciju un studiju procesa parvaldibu Latvijas Kultiras koledza. Par
ieks§gjas kvalitates nodrosinasanu atbildigas institiicijas ir:

1)

2)

3)

Koledzas padome un KoledZas direktors — atbilsto$i Latvijas Kultiiras
koledzas Nolikumam, ir defin€ti jautajumi, par kuriem atbild direktors un
KoledZzas padome. Tie ir akadeémiskas darbibas galvenie virzieni, studiju
programmu apstiprinaSana, studiju kursu izstradaSana un apstiprinaSana,
studiju programmas paSnovert€juma zinojuma apstiprinasana, uznemsanas
noteikumu, akadémisko un administrativo personu ievéléSanu. Atbildiga
institiicija saistita ar Kvalitates vadibas procesa pirma virziena parraudzibu.

Direktora vietnieks studiju darba, Studiju dala, VisparizglitojoSo un nozaru
studiju kursu nodalas — atbilstosi Latvijas Kulttiras koledzas vadibas struktiirai
min€tas institlicijas val amatpersonas ir atbildigas par studiju procesa
praktisko ikdienas darba organizaciju un kvalitates nodrosinasanu. Atbildiga
institiicija saistita ar Kvalitates vadibas procesa pirma virziena parraudzibu.

Docetaju, studentu darba grupas konkrétu jautadjumu sagatavoSanai,
aktualiz€Sanai un izskatiSanai — péc nepiecieSamibas Latvijas Kultiiras koledza
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ir iespgjams izveidot darba grupas, kuras 1steno noteiktus uzdevumus saistiba
ar studiju procesa iek$gjas kvalitates nodroSinaSanu. Atbildiga institiicija
saistita ar Kvalitates vadibas procesa otra un tresa virziena parraudzibu.

4) Latvijas Kultiiras akadémijas Senats un rektors — atbilstosi Latvijas Kultiiras
koledzas nolikumam ta 10.nodala ir defin€ti tie jautajumi un kvalitates
uzraudzibas kartiba, par kuru ir atbildiga Latvijas Kultiiras akadémija un tas
rektors.

Latvijas Kultiras koledzas kvalitates vadibas galvenais uzdevums ir nodro§inat
kvalitativu Latvijas Kulttras koledZas nolikuma definéto darbibas pamatvirzienu
un izvirzito uzdevumu parraudzisanu, pilnigoSanu un istenoSanu. Pamatuzdevums,
no kura izriet sekundarie uzdevumi, ir nodro$inat iesp&€ju iegiit pirma Iimena
profesionalo augstako izglitibu un ceturto profesionalas kvalifikacijas Iimeni, ka
ar1 nodarboties ar zinatni, petniecibu un maksliniecisko jaunradi atbilstosi studiju
programmu profilam un nodroSinat talakizglitibas un pieauguSo izglitibas
iegiiSanas iespéjas.
Kvalitates vadibas process tiek dalits 4 virzienu parraudziba:

1. Studiju process un saturs

2. Studenti
3. Personals
4. Infrastruktura

Studiju saturu regul€ ar€jie normativie dokumenti - Standarti un vadlinijas kvalitates
nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa; MK 14.07.2015. noteikumi Nr.407
«Augstskolu, koledzu un studiju virzieni akreditacijas noteikumi»; MK 14.07.2015.
noteikumi Nr.408 «Studiju programmu licencé€Sanas noteikumi».

Studiju programmas un studiju virzieni tiek regulari parskatiti, verificéti atbilstigi
aktualajam likumdoSanas prasibam, ka ari salagoti ar aktualajam darba tirgus
prasibam, studiju satura izvert€Sana iesaistot darba devejus. 2013.gada visi tris
Latvijas Kultliras koledZas Tstenotie studiju virzieni — Makslas; Vadiba,
administréSana un nekustamo ipaSumu parvaldiba; Informacijas un komunikacijas
zinatnes — tika parakreditéti uz maksimalo periodu — 6 gadiem (lidz 2019.gadam).
Studiju procesa IstenoSanas process tiek rgulari izvertéts — katru gadu tiek gatavoti
pasnovertegjuma zinojumi (katra struktlirvieniba gatavo savas nodalas /
strukttirvienibas darbibas parskatu, izvert€ ari tos procesus, kas biitu jauzlabo), tiek
apkopots specializaciju vaditagju un docetaju viedoklis par nepiecieSamajam

izmainam, papildinajumiem veiksmigakai studiju procesu organiz€Sanai, ka art tiek
anket€ti studenti par apmierinatibu ar studiju procesu.

Studiju procesa satura kvalitates nodroSinaSanas konteksta biitisks ir jautajums par
akad@misko integritati un etikas nodrosinasanu akadeémiskaja vide. Latvijas Kultiiras
koledZa sadarbiba ar makslas augstskolam (Latvijas Kultiras akadémija, Latvijas
Makslas akadémija, JV Latvijas Miizikas akadémija) ir izvert€jusi iesp&ju makslas un
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radoSajam augstakas izglitibas iestadém pievienoties Latvijas Universitates 2014.gada
izstradatajai Vienotajai datoriz&tajai plagiatisma kontroles sist€émai, tomér, nemot véra
makslas un radoSo jomu studentu darbu specifiskajai dabai — tie ir nevis akadémiski
pétijumi, bet petijumi, kas tapusi, lai pamatotu kada makslas vai rado§as industrijas
objekta radiSanu, veidoSanu, aktualitati, ir neskaidri krit€riji darba izmantoto avotu
(makslas objektu vai to elementu parpemSana, iedvesmoSanas, darba vaditaja
intelektuala darba Iidzieguldijums u.c.) nodaliSanai — &tiskie un neétiskie (plagiats).
Planota turpmaka sadarbiba $adu kritériju izstradei un iestradasanai ar€jos normativos
dokumentos, kas sekmé&tu vienotu izpratni makslas un radoSo industriju studentu
darbu izveért€Sanas sisttma. 2016.gada Latvijas Kultiiras akadeémija (taja skaita
Latvijas Kultiiras koledza - tas agentiira) ar LR Kultiiras ministriju un LR Izglitibas
un zinatnes ministriju parakstija “Ligumu par specialistu sagatavoSanu un zinatniskas,
rado$as un makslinieciskas darbibas attistibas nodroSinasanu par valsts budzeta
lidzekliem”, kura VienoSanas Nr.1 iestradats punkts par akadémiskas integritates
nodroSinasanu, piedaliSanos normativo aktu, kas regul€tu intelektuala ipaSuma
jautajumus augstakaja izglitiba, izstradeé, plagiatisma novérSanas un konstaté$anas
procediiras un mehanismu ieviesanu.

Studenti

Centralais Latvijas Kultiras koledZas darbibas elements, kas nosaka kvalitates
vadibas darbibas virzienus, ir klients — students, kura v€lmes un vajadzibas ir biitisks
faktors studiju procesa un studiju satura izvert€Sanai, parskatiSanai.

Latvijas Kulttras koledZa veic anketé€Sanu 3 limenos: reflektantu anketesana (palidz
ieglit aktualo informaciju par Latvijas Kulttiras koledZas telu jaunieSu un potencialo
studentu vidd, veidot, ja nepiecieSams, izmainas aréjas komunikacijas stratégija),
studentu anket€Sana (studiju procesa izvert€Sana un docetaju izverteéSana — reizi gada)
un absolventu anketgSana (talakizglitibas un nodarbinatibas jautajumi).

Bitiska ir atgriezeniska saite pec anketeSanas procesa istenoSanas — studiju gada
sakuma studenti tiek iepazistinati ar anket€Sanas rezultatiem, konstat€tajam
nepilnibam, ja tadas ir, un Latvijas Kultiiras koledzas izstradato darbibas planu to
novérsanai.

Personals

Latvijas Kultiiras koledZas personala darba, sasniegto rezultatu izvert€Sana notiek
katru gadu atbilstosi Latvijas likumdoSanai.

Latvijas Kultiiras koledZa notiek studentu anket€Sana par docétajiem, kas pirmo gadu
strada Latvijas Kultiras koledzZa, tadgjadi tiek sanemts studiju procesa dalibnieku
viedoklis par docétaja kompetenc€m, piemérotibu, pasniegSanas metodeém,
izveletajam studiju darba organizacijas formam u.tml. Péc studentu anket€Sanas
rezultatu apkoposSanas notiek rezultatu izvert€jums kopa ar docétaju.

Docetaju anketéSana notiek arm pirms akadémiska véléSanam, iegiistot ari studentu
viedokli par konkréta doc€taja piemérotibu konkréta studiju kursa lasiSanai,
turpmakajam iev€léSanas periodam.
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Galvenais personala noveértéSanas merkis ir planot cilvékresursu atbilstibu Latvijas
Kultiras koledZas noteikto meérku realiz€Sanai, kvalitativa studiju procesa
nodroS§inasanai, veicinat personala profesionalas kompetencu attistibas iespejas.

Katra Latvijas Kultiras koledZas struktiirvieniba / nodala katru gadu izveido un
apstiprina darba planu, kura ieklautie uzdevumi tiesa veida atbalsta Latvijas Kultiiras
koledZas mérku un stratégiska plana Tstenosanu. Struktiirvienibas darba plana izstradé
aktivi iesaistas visi struktirvienibas darbinieki, tad€jadi veicinot personala aktivu
lidzdalibu ikgad€jo mérku izvirziSana, attistibas prioritaSu noteikSana.

Infrastruktura

Infrastruktiiras attistibas plana veidoSana lesaistas Saimniecibas nodalas un
Tehniskas nodalas vaditaji. Ikgadgjie nepiecieSamie uzlabojumi un papildinajumi
aktualaja Latvijas Kultiiras koledzas infrastruktiira tiek planoti, lai ne tikai
nodroSinatu veiksmigu studiju procesa organizaciju, bet ar lai atbalstitu Latvijas
Kultiiras KkoledZzas stratégiskas attistibas planu (nodro$inatu nepiecieSsamo
aprikojumu modernizétam studiju procesam, sasaisti ar radoSo industriju videi un
STEM programmu attistibai nepiecieSamo laboratoriju un IT auditoriju aprikojumu,
nemot veéra globalas izglitibas un darba tirgus prasibu integréSanas nepiecieSamibu).
Infrastruktiiras attistibas plans tiek veidots kopigi ar studentiem un personalu,
1zvertgjot anketeSanas rezultatus, kuros gan studentiem, gan doc€tajiem, specializaciju
vaditajiem, vispargjam personalam ir iesp&ams paust savu novert€jumu
infrastrukturas aktualajam stavoklim, gan noradit nepiecieSamos attistibas virzienus.

2016.gada tika izstradats Kvalitates vadibas nodroSinasanas plans un atspogulots LKA
Latvijas Kultiiras koledzas darbibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam.

1. Uzturét un attistit iek$€jas kvalitates vadibas sisteému, istenot kvalitates
pilnveidoSanas sistému, kuras primarais mérkis — atbalstit un veicinat Latvijas
Kultiras koledZas stratégijas istenosanu.

2. Regulari veikt studiju procesa parraudzibu, izvertejumu, analizi, studentu un
personala viedokla apkopoSanu, izveért€Sanu, nodroSinat pieejamas
infrastruktiras  izveért§jumu — iegltos datus izmantot nepilnibu
diagnostic€Sanai, darbibas planu izveidei, mérku izvirziSanai, nodroSinot
nepartrauktu programmu un citu darbibu efektivu parvaldibu.

3. 2019.gada veikt visu studiju virzienu parakreditaciju nakamajiem gadiem,
tadgjadi apstiprinot atbilstibu visiem kvalitates kriterijiem un prasibam, kas
noteiktas argjos normativajos dokumentos.

4. Istenot Latvijas Kultiiras koledZas stratégiskas attistibas planu, veicot
nepiecieSamas izmainas studiju programmu satura un studiju procesa
realizacijas formas, lai moderniz€tu STEM studiju programmas. Studiju
procesa TistenoSanas metozu aktualizacija atbilstigi globalajam izglitibas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

tendencém, Latvijas Kultiras koledZzas un Latvijas attistibas virzienam,
1zvirzitajiem mérkiem.

Regulari — katra studiju gada beigas veikt stratégisko mérku sasnieg$anas
progresa izvert€jumu, analizi.

Turpinat veiksmigo sadarbibu ar darba dev€&jiem, apkopojot informaciju par
darba tirgum nepiecieSamajam, aktualajam prasmém, kompetenc€m, Sis
prasmes integréjot studiju kursu satura, nodroSinot aktualu, darba tirgus
vajadzibam piemeérotu profesionalas augstakas izglitibas piedavajumu.

Palielinat studentu motivaciju piedalities anket€Sana un palielinat kop€jo
aptaujato studentu skaitu vismaz par 5%, salidzinot ar ped€jo 5 gadu
raditajiem.

Ieviest sistematisku studentu, kas velas eksmatrikuléties péc paSa v€léSanas,
atskaitiSanas iemeslu aptauju.

Uzlabot izglitibas pieejamibu, parraudzit uznemsanas procediiras un kritériju
izstrades procesu, nodroSinot vienlidzibu pieeju visiem potencialajiem
studentiem un procesa caurskatamibu.

Regulari novértét un wuzlabot doc€taju izmantotas studiju kursa satura
pasniegSanas metodes un studiju darba organizacijas formas un veicinat
misdienu, aktualu metozu ievieSanu studiju kursu stenoSanas procesa.

Veicinat personala profesionalo kompetencu attistiSanu, pilnigoSanu saskana
ar Latvijas Kultiiras koledzas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem un
uzdevumiem. Veicinat darbinieku aktivu lidzdalibu kvalitates vadibas procesu
parraudziba, istenoSana.

Parraudzit infrastruktiiras attistibu studiju procesa efektivai realizacijai, veikt
nepiecieSamas izmainas un planot infrastruktiiras attistibu Latvijas Kultiiras
koledzas stratégiskas attistibas veiksmigai, kvalitativai realizacijai.

NodroSinat akadémiskas integritates principus studentu un docétaju darbiba,
ieverojot augstakos profesionalisma un precizitates standartus, akadeémiskas
€tikas pamatprincipus, atbalstit akadémiskas brivibas un godiguma principus.

lesaistities normativo aktu, kas regulé intelektuala ipasuma jautajumus
augstakaja izglitiba, izstrade.
Sadarbiba ar docétajiem veicinat studentu izpratni par akadémisko integritati,

korektiem akadeémisku pétfjumu un akademisku rakstu darbu izstrades
principiem, kas ievero ar1 vispargjas €tiskas normas.

Regulari inform&t doc€tajus (ipasSi jaunos doc@tajus) par petniecibas
parkapumu (taja skaita plagiatismu) konstatéSana procediru, parkapumu
noversanas mehanismiem, iedroSinot docétajus aktivi iesaistities akadémiskas
étikas normu nodroSinasana.
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17. Turpinat pilnveidot kartibu, kada tiek zinots par plagiatisma gadijumiem
studiju darbos, un procesu, ka tiek izskatits plagiatisma iesaistito studentu
jautajums.

18. Kopa ar sadarbibas makslas un radoSo industriju augstakas izglitibas iestadém
2 — 3 gadu laika izstradat vienotus krit€rijus plagiata kontrolei studentu darbos,
kuru rezultats ir makslas vai rados$as industrijas nozares objekts, produkts.
Izveidoto kritériju integréSana Vienotaja datoriz&taja plagiatisma kontroles
sistema.

1.7. Studiju virzienam pieejamie resursi (tai skaita finanSu resursi) un
materialtehniskais nodrosinajums.

Studiju virziena vajadzibam atbilstoSu finans€jumu nodroSina: 1) fizisko personu
finans€jums; 2) iekS$€jo resursu prasmigs menedZzments un koncentracija; 3)
ilgtermina finanSu menedzments un sadarbibas ligumi, kuru rezultata tiek istenoti
dazadi projekti. Tai paSa laika studiju virziena vajadzibam nav pieejams atbilstoSs
valsts finansg€jums, jo studijas tiek realiz€tas nepilna laika. Ar1 finans€jums
petniecibai nav atbilstoSs studiju virziena realajam vajadzibam, lai nodroSinatu
visaptverosu kvalitativu zinatnisko darbibu.

Studiju virziens tiek realizéts Latvijas Kultiiras koledZas telpas Riga, Bruninieku iela
57. Koledza ir 23 auditorijas, kuras ir moderni aprikotas ar visu nepiecieSamo tehniku
(dators, videoprojektors, skandas, interneta pieslégums), ar kop€jo studiju vietu skaitu
625. Koledzas kopgja telpu platiba ir 3084,9 m? kura ietver macibu auditorijas, aktu
zali, biblioteku, foto studiju, deju zali, konferencu telpas, izstazu zali administracijas
telpas, pasniedz&ju telpas, gérbtuves, paligtelpas un pagrabu. Koledza ir piecjamas ari
tadas specializétas auditorijas ka Jauna rezija ar skatuves paaugstinajumu sekmigai
Runas makslas kursa norisei, ir divas moderni aprikotas datortelpas ar 26 aprikotam
datorvietam, kuras ir pielagotas arm mediju producé€taju profesionalajam vajadzibam
u.c. Koledzas Aktu zale ir aprikota ar apskanoSanas un apgaismoSanas tehniku, kura
ietilpst skandas, jaudas pastiprinataji, skanas pults, mikrofoni, skanas apstrades
aparatiira, starmes$i, dimeri, gaismas vadibas pults. Divas koledZas auditorijas ir
pilniba aprikotas, lai var€tu 1stenot tieSsaistes studiju procesu vai ar1 veikt nodarbibu
ierakstus un veidot talmacibas materialu bazi vidgja termina.

nodroSina studentiem pieeju kvalitativai un studiju virzienam atbilstoSai informacijai,
studiju un pétniecibas noliikiem piedavajot bibliot€kas krajuma esoSos informacijas
resursus, ka arT pasiitot informacijas resursus no citam bibliotekam.

Bibliotekas krajuma ir 7996 informacijas resursi (uz 01.06.2016.) - gramatas, preses
izdevumi, CD un DVD, ka ar1 e-gramatas latvieSu, anglu, krievu un, neliela apjoma,
ar1 vacu valoda. Informacija par krajuma esoSajiem informacijas resursiem 24h
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diennakti pieejama tieSsaist€, Valsts nozimes biblioteku elektroniskaja kataloga
(https://kopkatalogs.lv).

Biblioteka studentiem pieejama abonéta elektroniska datu baze “Letonika.lv”, kas
ietver “Latvijas enciklopédisko vardnicu”, “Terminu vardnicu”, tulkojosas un
skaidrojosas datorvardnicas u.c. resursus. Projekta “Elektroniskas publikacijas
Latvijas bibliotekam™ ietvaros biblioteka regulari piedava studentiem iesp&ju izmantot
arvalstu lielako elektronisko resursu datubazes - uz izméginajuma laiku (ap 1 ménesi)
studenti var tieSsaist€ lasit e-gramatas un zinatniskos rakstus nozaru literatiira.

2015. gada septembr1 Koledzas biblioteka pievienojusies projektam “Vienota lasitaju
karte”, Koledzas studentu aplieciba atzita par Vienotas lasitaju kartes ekvivalentu,
tadgjadi studentiem ir iesp&ja izmantot ari visu projekta iesaistito biblioteku
informacijas resursus (LLU Fundamentala bibliotéka, RSU biblioteka, LU biblioteka,
LU Akadémiska biblioteka, RTU Zinatniska biblioteka, LJA biblioteka, RSEBA
biblioteka, Rigas Juridiskas augstskolas biblioteka, LKA biblioteka).

Biblioteka sniedz studentiem konsultacijas par elektronisko katalogu un digitalo datu
bazu izmantoSanu, apmacibu informacijas mekleéSanas prasmju pilnveidoSanai, sniedz
tematiskas, preciz€josas, faktografiskas un bibliografiskas uzzinas. Biblioteéka veic art
informacijas resursu saraksta sastadiSanu par noteiktu tematu (maksas pakalpojums).

Koledzas bibliot€ka atvérta seSas dienas ned€la, ieskaitot sestdienas. Bibliot€kas
lietotaji var izmantot 7 brivpieejas datoru darba vietas, bezvadu internetu, ka ari
maksas pakalpojumus — dokumentu izdruku, kop&Sanu, iesieSanu un skenéSanu.

Studiju virziena finans€juma un pieejamo resursu analize tiek veikta katru gadu,
apzinot aktualas vajadzibas un planojot ilgtermina nepiecieSamos ieguldijumus. Lai to
sekmigi 1istenotu, katru gadu notiek koledzas vadibas tikSanas ar docétajiem,

——

specializaciju un studiju programmu vaditajiem, parrunajot iepriek$¢ja studiju gada
laika sasniegtos rezultatus un prioritiz€jot studiju virzienu vajadzibas nakamajam
posmam.

1.8. Sadarbibas iespé&jas Latvija un arzemés attieciga studiju virziena ietvaros.
Studiju procesa ietvaros ir noslégts sadarbibas ligums ar Latvijas Universitates
Socialo zinatpu fakultati par iespéjam studentiem turpinat studijas Iidz bakalaura
grada ieguvei. No 2014./2015.gada ir izveidojusies sekmiga sadarbiba ar Latvijas
Nacionalo kultiiras centru, kas deva iesp&ju tikties ar nozaré stradajoSajiem,
piedaloties regionalajos seminaros un informgjot par koledzas piedavatajam studiju,
profesionalas pilnveides iespéjam biblioteku nozares specialistiem. 2015.gada ir
noslégts art sadarbibas ligums ar Latvijas Nacionalo biblioteku par iesp€jam nozares
specialistiem turpinat macibas Latvijas Kultiiras koledza péc 240 stundu profesionalas
pilnveides kursu pabeigSanas LNB Macibu centra. Papildus koledzas studentiem ir
pieejami ar1 Latvijas Nacionalas bibliotekas Macibu centra resursi un telpas péc
vajadzibas. Koledzai ir ari sadarbibas Iigumi ar valsts nozimes, regionalajam un
vietegjam bibliotekam, lai nodroSinatu kvalitativas prakses iesp&jas stud€joSajiem
studiju procesa laika.
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Bibliotekzinatnes programmas attistiba sadarbiba ar partneriem ( LNB, RCB un
Latvijas Neredzigo biblioteéka) paredz turpmaku studentu iesaisti viet€jos biblioteku
projektos un informacijas tehnologiju pielietojuma prakses uzlaboSana.

Sadarbibas iesp€jas butu paplasSinamas ari ar citam augstskolam
pieméram, ar Tartu Universitati vai Tallinas Universitati, tomér
apgrutinata studentu vajo svesvalodas prasmju del.

arpus Latvijas,
§1 sadarbiba ir

Sadarbiba ar arzemju augstskolam, istenojot studiju programmu “Bibliot€kzinatne un
informacija”, sikaka informacija skatit 1.15. nodala.

1.9. Studiju programmu uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju
veidu, iegiistamo gradu, gradu un profesionalo kvalifikaciju vai profesionalo
kvalifikaciju. Studiju programmas atbilstiba Latvijas Republikas un augstskolas
vai koledZas stratégijai.

Studiju virziena “Informacijas un komunikaciju zinatnes” 2015./2016.studiju gada
tiek Tstenota viena studiju programma “Bibliotekzinatne un informacija” ar divam
specializacijam:

1. Biblioteku informacijas specialists;

2. lzglitibas iestades bibliotekars, kuras tiek piedavatas nepilna laika studijas.
Studiju programmas uzskaitijums, noradot to apjomu kreditpunktos, studiju veidu,
iegiistamo gradu, gradu un profesionalo kvalifikaciju vai profesionalo kvalifikaciju
apkopots 2.tabula.

2.tabula
Studiju virziend “Informacijas un komunikaciju zinatnes”

studiju programmu uzskaitijums

Studiju Specializacija | Studiju Studiju Studiju | Studiju | Iegiistama
programma programmas | programmas | veids, | apjoms | kvalifikacija
kods istenoSanas | forma | (KP)
ilgums
Bibliotekzinatne | Biblioteku 2.5 gadi Nepilna | 80 Biblioteku
un informacija | informacijas | 41321 laika informacijas
specialists (NL) specialists
Izglitibas 2.5 gadi Nepilna | 80 Biblioteku
iestades laika informacijas
bibliotekars (NL) specialists ar
specializaciju
Izglitibas
iestades
bibliotekars
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1.10. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala uzskaitijums,
noradot ta kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas
dalu, kuru katrs no akademiska personala istenos.

Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala uzskaitijums, noradot ta
kvalifikaciju un pienakumus, tai skaita studiju programmu un tas dalu, kuru katrs no
akadeémiska personala Tsteno apkopojumu skatit 3.tabula.

Studiju virziena “Informacijas un komunikaciju zinatnes”
studiju programma “Bibliotekzinatne un informacija”

3.tabula

Akadémiska personala uzskaitijums

Programm
asdala | o diju
N.p. _ _ Zinatnisk | Akadémiskais | Studiju kurss un ta | (VISK/A);
k. Vards, uzvards ais grads amats apjoms (NSK/B); kl.lrsa
(Ierobezota apjoms
izvele/C)
1. Raimonds Mg. art. lektors Pasaules civilizacijas | VISK/A 2 KP
Stabrovskis vesture
1. | Evita P1lege Mg. art. lektore Latvijas kulturas VISK/A 2 KP
vesture
2. | llze Akmentina Mg.phil. vieslektore Latvijas kulturas VISK/A 2 KP
vesture
3. Sarmite Sile Mg. art. lektore Pasaules makslas VISK/A 2 KP
vesture
4. Daiga Bokuma Mg. paed. | lektore Profesionala VISK/A 4 KP
svesvaloda (anglu)
5. Ieva Kimonte Mg. vieslektore Sociala psihologija | VISK/A 2 KP
psych.
6. Stamere Linda Mg.paed. | vieslektore Darba droSiba VISK/A 1 KP
7. Linda Ratfeldere- | Mg.sc.pol. | vieslektore Ekonomikas pamati | VISK/A 1 KP
Rubeze
8. Kristine Kiila Mg. iur. lektore Autortiesibas VISK/A 1 KP
Tiestbu pamati VISK/A 1 KP
0. Gita Senka Mg. art. lektore Projektu vadiba VISK/A 2 KP
10. | Gita Komarova Mg. sc. docente Ievads studijas un VISK/A 2 KP
soc. pétnieciba
Gramatniecibas NSK/B 2 KP
vesture
Biblioteku vesture NSK/B 2 KP
Lasitaju apkalpoSana | izvele/C 1 KP
Skolu biblioteku izvele/C 1 KP
vesture
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Halzova Zinta Mg.sc.soc. Informacijas izvele/C 2 KP
pakalpojumi
lietotaju grupam
11. | Iveta Gudakovska | Dr.sc.soc. | vieslektore Dokumentu NSK/B 2 KP
parvaldiba
12. | Kristine Pastare- | Mg. art. vieslektore Digitala NSK/B 2 KP
Skutele komunikacija un
socialie tikli
13. Incta Kalke Mg. sc. vieslektore Informacijas NSK/B 2 KP
soc. sistemas
14. | llze Pétersone Mg. sc. vieslektore Atminas institiciju | NSK/B 2 KP
soc. sadarbiba
Elektroniska NSK/B 1 KP
informacijas
mekl€Sana
Klasificésana un izvele/C 1 KP
katalogu
organizé$ana
Krajumu parvaldiba | izvele/C 1 KP
Izglitibas iestazu izvele/C 1 KP
biblioteku krajumi
15. | Iveta Krastina Mg. vieslektore Personala vadiba VISK/A 2 KP
psych.
16. | Mara Linina Mg.art. lektore Runas maksla NSK/B 2 KP
17. | Aldona Volkova | Mg. sc. vieslektore Biblioteka NSK/B 2 KP
soc. sabiedriba
Bibliografijas teorija | NSK/B 2 KP
un metodika
Nacionala NSK/B 2 KP
bibliografija
18. Sandra Plota Mg. paed. | lektore Profesionala €tika NSK/B 1 KP
19. | Zinta GerSmane Augstaka | vieslektore Bibliografiskais izvele/C 2 KP
izglitiba apraksts
20. | Inta Sallinene Mg. sc. vieslektore Novadpétniecibas izvele/C 2 KP
soc. teorija un prakse
Programmas dalu apzim&umiem lietotie saisinajumi 3.tabula VISK/A -

Visparizglitojosie studiju kursi (A dala); NSK/B - Nozares studiju kursi (B dala);
Izvele/C - lerobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C dala).

1.11. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala pétnieciska

darbiba un ta ietekme uz studiju darbu, studé&joSo iesaistiSana pétniecibas
projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes
un citu institiiciju finansétajos projektos parskata perioda.

Konkurétspéjiga radosa un makslinieciska darbiba un pétnieciba ir augstakas
izglitibas iestades viena no pamatdarbibas jomam. Lai istenotu p€tnieciba un radosaja
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un makslinieciskaja darbiba balstitu augstako izglitibu, ko nosaka ar1 jauna augstakas
izglitibas finanséSanas kartiba, Latvijas Kultiiras koledZza plano pilnveidot esoSo
struktiirvienibu darbibu un iesaisti p€tnieciba, attistit radoSaja un makslinieciskaja
darbiba bazetu studiju procesu ka vienu no kvalitativas izglitibas komponentiem. Jau
Sobrid studenti un doceétaji piedalas valsts un starptautiskajas pétnieciskajas
konferences, seminaros un projektos (skatit pielikuma Nr.4.1. ), un turpmak ir planota
§1 procesa mérktieciga attistiba un pilnveide.

Latvijas Kultiiras koledZas ricibas virzieni mérku sasniegSana:

- studiju programmu satura virziba uz atbilstibu viedas specializacijas stratégijas
mérku sasniegSanai- sadarbiba ar socialajiem partneriem studiju satura
uzlaboSana, lai veicinatu stud€joSo un absolventu inovaciju prasmes par labu
precu un pakalpojumu ar augstaku pievienoto vertibu razoSanai

- ZinaSanu un inovativas ekonomikas attistibas principu ievieSana koledzas
stratégiskajas un operativajas aktivitatés, veicinot savstarp&ju mijiedarbibu
starp uznéméjdarbibu, zinatni un izglitibu ( turpmaka marketinga inovaciju
centra darbiba, praktiskas p&tniecibas projektu attistiba par radoSo industriju
produktu un pakalpojumu eksportsp&€ju un potencialu utt.)

Ka teikts Latvijas Kultiiras koledzas darbibas attistibas starteégija, laika periodam
2016.-2020.gadam  (http://kulturaskoledza.lv/par-koledzu/normativie-dokumenti/)
zinatniski p@tnieciska darbiba Latvijas Kultiiras koledZa norisinas, vadoties péc
specializaciju vajadzibam, un pemot véra koledZas ka pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas iestades specifiku, paredzot radoSo projektu ievieSanu, atbilstosi
tendenceém valsti un pasaulg.

2016.gada ir uzsakta sadarbiba ar Bulgarijas Zinatnu akadeémiju bilateralas zinatnieku
apmainas programmas liguma ietvaros, uzsakts darbs pie p&tjjuma par kultiiras mantojuma
digitalizaciju.

Saskana ar Profesionalas izglitibas likumu Latvijas Kulturas koledza isteno pirma
Iimena augstako izglitibu studiju virziena “Informacija un komunikacijas zinatnes”.
Ka nosaka likums, $is izglitibas pakapes galvenie uzdevumi ir nodroSinat
studgjosajiem “teorctisko un praktisko sagatavotibu, kas dod iesp&ju veikt sarezgitu
izpilditaja darbu, ka arT organizet un vadit citu specialistu darbu.” Tadgjadi studejosie
pamatzinaSanas par petniecibu iegist studiju kursa “levads studijas un p&tnieciba” un
vinu iesaistiSana zinatniskaja darbiba pamata notiek studiju procesa ietvaros,
izstradajot kursa darbus un/vai kvalifikacijas darbus. Ievérojot kultiiras nozares
specifiku, akadémiska personala iesaiste (uzskaitijumu skatit pielikuma Nr. 4.1.)
lielakoties notiek radoSos un makslinieciskos projektos, kuru istenosana atkariba no
darba specifikas tiek iesaistiti arT studenti.

Sadarbiba ar Latvijas Nacionalas bibliotekas Makslas un miizikas lasitavu, ka ari
Uzzinu un informacijas centra Informacijas pakalpojumu sektoru koledzas
stud€josajiem tika organizetas ekskursijas, apmacot, kadas ir patstaviga petnieciska
darba iespg€jas bibliot€ka un kadi krajumu resursi ieteicami turpmakai p€tniecibai.
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Koledza katru gadu paplaSina savu sadarbibas partneru loku, lai Latvijas Kulttras
koledza tiktu raditi un raditi radosi, un izglitojosi projekti.

Petijumus, kuri saistiti ar stud€josa specialitati/specializaciju, stud€josie veic ari citu
studiju kursu ietvaros. Petnieciskas kompetences tiek attistitas sados studiju kursos -
Gramatniecibas veésturé; Atminas institiiciju sadarbiba; Biblioteku vesture; Nacionala
bibliografija; Novadpétniecibas teorija un prakse; Elektroniska informacijas
mekleSana; Bibliografiskais apraksts; Informacijas pakalpojumi lietotaju grupam,
Krajumu parvaldiba; KlasificéSana un katalogu organizéSana.

Katram studentam jaizstrada - kursa darbs un kvalifikacijas darbs. 2015./2016.studiju
gada sekmigi tika aizstaveti 6 kursa darbi un 8 kvalifikacijas darbi.

Studenti prakses ietvaros izstrada virtualas izstades, kuras redzamas Latvijas
bibliotekas.

1.12. Studiju virziena istenoS$ana iesaistito struktiirvienibu uzskaitijums, noradot
to uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenosana.

Studiju virziena T1stenoSana iesaistito struktlirvienibu uzskaitijums, noradot to
uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenoSana apkopojums
atspogulots 4.tabula.21.Ip.

4.tabula

lesaistito struktiirvienibu uzskaitijums

Struktirvieniba Uzdevumi
Latvijas Kulttiras | NodroSina visparizglitojoSo studiju kursu kvalitativu istenoSanu,
koledzas docétaju piesaisti un vipu darba parraudzibu, pétnieciskas
VisparizglitojoSo darbibas T1stenoSanu koledza, ka ar1 organizé nosléguma

studiju kursu nodala

parbaudijumus pirma Iimena augstakas profesionalas izglitibas
ieguvei.

Latvijas Kultiiras
koledzas Nozaru
studiju kursu nodala

NodroSina nozares studiju kursu kvalitativu 1stenoSanu, docétaju
piesaisti kart§jo prakSu un
kvalifikacijas prakSu planoSanu un norisi, ka arl organizé
nosléguma parbaudijumus pirma Iimena augstakas profesionalas
izglitibas ieguvei.

un vinu darba parraudzibu,
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1.13.

Studiju virziena

istenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala

raksturojums, noradot ta uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju

programmu istenosana.

Studiju virziena istenoSana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums,
noradot ta uzdevumus studiju virziena un konkrétu studiju programmu istenoSana
apkopojums atspogulots 5.tabula.

S.tabula

Nepieciesama macibu paligpersonala uzskaitijums

Struktirvieniba Uzdevumi Personala
skaits
Latvijas Kultiiras | NodroSina ikdienas studiju procesa planoSanu un | 2 personas
koledZas Studiju dala | TstenoSanu, komunikaciju ar stud€josajiem un
docetajiem, ligumu slégSanu ar stud€joSajiem,
klausitajiem, dokumentu registru uzturé$anu
atbilstoSi normativo aktu prasibam.
Latvijas Kultiiras | Isteno profesionalas pilnveides kursu programmas | 1 persona
koledzas Kompetencu | interesentiem, iesaistas nepilna laika studiju
attistibas centrs procesa organizeéSana.
Latvijas Kulttiras | NodroSina studiju procesa nepiecieSamo macibu | 2 personas
koledzas biblioteka un uzzinu literatiiru, pieeju dazadam datu bazém

un preses izdevumiem, sniedz pakalpojumus
studentiem kvalitativa studiju procesa pieejamibai
(datorizetas darba vietas ikdienas studiju procesa,

kop@sanas, drukasanas u.c. pakalpojumi).

1.14. Sadarbiba ar darba devéjiem un profesionalajam organizacijam.

Sadarbiba ar darba dev€jiem un profesionalajam organizacijam tiek istenota trijos

veidos:

1) studgjoSo prakses ietvaros. Saskapa ar studiju programmu studiju laika ir

Cetras prakses, kuras tiek istenotas sadarbiba ar darba dev€jiem. Studiju
programmas “Bibliotékzinatne un informacija” stud€josie dodas prakses valsts
nozimes bibliotékas, ka ari paSvaldibu bibliotékas visos Latvijas regionos.
2015./2016. gada studenti bijusi tadas prakses vietas ka Latvijas Universitates
biblioteka, IkSkeles novada centrala biblioteka, Ogres centrala biblioteka,
Jelgavas Zinatniska biblioteka, Lielvardes pilsétas biblioteka, Brocénu
pasvaldibas biblioteka, Garkalnes novada, Upesciema tautas biblioteka,
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Inc¢ukalna novada biblioteka, Bauskas centrala biblioteka, Lutera akadémijas
biblioteka, Aliiksnes pils€tas biblioteka un citas.

Lai apzinatu darba dev&ju vajadzibas, 2015./2016.akadémiskaja gada Koledza veica
prakses devéju aptauju (skat. pielikuma) par stud€joSo gatavibu praksei, sadarbibu ar
koledzu kopuma un nepiecieSamajiem uzlabojumiem studentu sagatavoSanai pirms
dosanas praksé. 100% darba dev&ju, kuri Sobrid pienem praks€ studiju programmas
“Bibliotekzinatne un informacija” studentus, ir apmierinati ar studentu gatavibu,
dodoties praks€ un ir pozitivi novertejusi sadarbibu, kura veidojas ar Latvijas Kultiiras
koledZu.

Istenojot sadarbibu ar koledZai nozimigam darba devéju institlicijam, sadarbibas
ligumu ietvaros 2014./2015.akadémiskaja gada Latvijas Kulttras koledza ir noslégusi
sadarbibas ligumu ar Latvijas Nacionalo biblioteku par sadarbibu izglitiba un zinatné.
Sis sadarbibas ietvaros ir izstradata iepriek$gja profesionala pieredzé un ieprieksgjas
studijas iegutu rezultatu pielidzinasanas kartiba studiju programma “Biblioteékzinatne
un informacija”. Péc Latvijas Nacionalas bibliotekas ieligumu art 2015./2016.studiju
gada, KompetenCu attistibas centrs piedalijas ikgadéa LNB rikotaja seminara
bibliotekariem par aktualitateém profesionalaja dzive.

2) uzklausot darba devé&ju aktualas vajadzibas un to rezultata, veicot uzlabojumus
studiju procesa un studiju programma. 2014./2015.akadémiskaja gada Latvijas
Kultiras koledza piedalijas Latvijas Nacionala kultiiras centra rikotajos
informativajos seminaros visos Latvijas regionos, inform&jot pasvaldibu
darbiniekus un biblioteku specialistus par aktualajam studiju iesp&jam koledza, ka
ar1 uzklausot aktualas nozares vajadzibas. Bez lidzdalibas seminaros, koledza
veica ar1 prakses/darba devéju aptauju (skat. pielikuma Nr.4.4.), kura noskaidroja
prakses/darba devéju aktualas vajadzibas izglitibas joma Sobrid un turpmakajos
gados. Aptaujas rezultati noradija, ka biblioteku nozaré Sobrid ir nepiecieSamiba
pec profesionalas talakizglitibas kursiem, kuri ir orientéti uz biblioteku
informacijas specialistu personibas attistibas pilnveidi, aktualo bibliote€kzinatnes
jautajumu apzinasanu un profesionalo kompetencu padzilinatu pilnveidi.
Koledza, nemot véra darba dev€ju noradito, sakot ar 2015.gada februari, piedava
paplaSinatas profesionalas pilnveides iesp&jas klausitaja statusa, dodot iesp€jas
interesentiem apgtt tikai vienu studiju kursu vai vairakus gan klatienes
nodarbibas, gan tieSsaistes reZima kopa ar stud€joSajiem. P&c vajadzibas koledza
piedava organizét ar1 profesionalas pilnveides kursus pasvaldibam, uz vietas
regionos.

3) piedavajot profesionalas  talakizglitibas un profesionalas  pilnveides
iespéjas.Nozares specifika atklaj, ka biblioteku darbinieku vidii nav redzams augsts
bezdarba risks vai plass vakancu skaits, tomér ir izteikta vajadziba iegiit atbilstosu
izglitibu vai ari pilnveidot savas profesionalas kompetences. Pamatojoties uz
Bibliotéku likumu un no tiem izrietoSajiem Ministru Kabineta Noteikumiem par
bibliotékas darbam nepieciesamo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienemsanai
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nepiecieSamo izglitibu, ka ari Biblioteku akreditacijas noteikumiem un Centralas
statistikas parvaldes riciba esoSajiem datiem, ir redzams, ka vairak neka 50%
biblioteku darbiniekiem turpmakajos gados biis vajadziba papildinat savas zinaSanas
vai iegit augstako izglitibu §aja nozare.

2014./2015. Studiju gada Latvijas Kultiiras koledza aktualizéja un apkopoja
biblioteku nozares aktualas vajadzibas, kas noslédzas ar sadarbibas liguma
parakstiSanu ar Latvijas Nacionalo biblioteku un profesionalas pieredzes atziSanas
kartibas izstradi biblioteku darbiniekiem.

Ka logisks turpinagjums 2016.gada Latvijas Kultiras koledzas sadarbiba ar LR
Kultiiras ministriju izstradajusi piedavajumu bibliote€ku specialistiem ar vidéjo un/vai
vid§jo specialo izglitibu, turpinat studijas pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programma ““ Biblioteékzinatne un informacija”, iegiistot Bibliotekas
informacijas specialista kvalifikaciju. Piedavajums izstradats, pamatojoties uz
iepriek$gjas izglitibas ieguvi un darba staZu nozar€, interesentiem, kuri absolv€jusi
Rigas Kulttiras un izglitibas darbinieku tehnikumu un Kulttras skolu, ar darba stazu
ne mazaku ka 5 gadi, un, ar darba stazu ne mazaku ka 10 gadi, iegtitaja kvalifikacija.

1.15. Studé&josie, kas studéjusi arvalstis studéjoSo apmainas programmu ietvaros,
noradot apmainas programmu un valsti, ka ar1 arvalstu studéjoso skaits studiju
virziena kopuma, ka ari sadalijuma pa studiju programmam, noradot studiju
ilgumu, valsti.

ES programma Erasmus+

Erasmus+ mobilitates tiek Tstenotas kada no Erasmus+ programmas
valstim. Erasmus+ programma piedalas 34 valstis:

« ES 28 dalibvalstis — Austrija, Belgija, Bulgarija, Cehija, Danija, Francija,
Griekija, Horvatija, Igaunija, Italija, Irija, Kipra, Latvija, Lielbritanija,
Lietuva, Luksemburga, Malta, Niderlande, Polija, Portugale, Rumanija,
Slovakija, Slovénija, Somija, Spanija, Ungarija, Vacija, Zviedrija

« Eiropas Ekonomiskas zonas dalibvalstis — Islande, Norvégija, LihtenSteina

« ES kandidatvalstis — Turcija, Bijust Dienvidslavijas Makedonijas Republika

No 2015./2016.studiju gada tiks uzsakta ar1 starptautiska studentu un personala
mobilitate (pagaidam — iznemot studentu prakses), kura piedalas valstis no Cetram
valstu grupam — IPA (Rietumu Balkanu valstis), ENI (Austrumu partnervalstis,
dienvidu Vidusjiiras valstis, Krievijas Federacija), DCI (Azija, Centrala Azija,
Latinamerika, Dienvidafrika), PI (Industrializéta Amerika, Industrializéta Azija).
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Erasmus+ atbalsta tris galvenos aktivitasu tipus:

1. Macibu mobilitates individiem, gan ES, gan arpus ES

2. Starpinstitucionala sadarbiba — sadarbibas projekti starp izglitibas iestadém,
jaunatnes organizacijam, uzpémumiem, viet€jam un regionalajam autoritateém
un NVO

3. Politikas izmainas ES valstis un sadarbiba ar ne ES valstim

2014./2015. studiju gada Koledza wuzsaka Tstenot jauno Eiropas Savienibas
programmu izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma Erasmus+ .

2015./2016.studiju gada ietvaros Latvijas Kultiras koledzas turpina darbibu ES
programmas izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma Erasmus+ aktivitates.
Programmu aktivitates tiek istenotas saskana ar ligumiem, kas noslégti starp Latvijas
Kultiras koledzu un Valsts izglitibas attistibas agentiiru. Minéta studiju gada ietvaros
noslégti 4 sadarbibas ligumi — KA103 aktivitasu istenoSanai viens ligums par EK
finans€juma pieSkirSanu un viens ligums par Valsts budzeta Iidzfinanséjuma
pieskirSanu, ka art divi KA107 (starptautiskas mobilitates — aktivitates tiek istenotas
starp programmas un partnervalstim) aktivitaSu 1istenoSanas ligumi par EK
finans€juma pieskirSanu.

Tiek 1stenotas $Sadas Erasmus un Erasmus+ programmu aktivitates: studentu studiju
mobilitate, studentu prakSu mobilitate (ieskaitot neseno absolventu prakses), docétaju
un personala mobilitates. 2015./2016.studiju gada ietvaros noslégti 4 jauni Erasmus+
sadarbibas ligumi ar partnervalstu un programmu valstu augstskolam.
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2. STUDIJU PROGRAMMAS “BIBLIOTEKZINATNE UN
INFORMACIJA” RAKSTUROJUMS

2.1. Studiju programmas isteno$anas mérki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati.

Studiju programmas “Bibliot€kzinatne un informacija” istenoSanas meérkis ir:

- Sagatavot misdienigi  izglitotus, profesionalus, kompetentus un
konkurétsp€jigus biblioteku un informacijas specialistus darbam valsts un
pasvaldibas iestades, privatajas institicijas, nevalstiskajas organizacijas.

Atbilstosi mérkim studiju programmas galvenais uzdevums ir:
- Veidot un padzilinat profesionalo kompetenci biblioteku informacijas
specialista profesija, veicinat profesionalo jaunradi un p&tniecibu.

Ieveérojot studiju programmas “Bibliotekzinatne un informacija” meérki, galveno
uzdevumu, ir noteikti studiju programmas istenoSanas specifiskie uzdevumi un tiem
pakartotie sasniedzamie rezultati, kuri ir apkopoti 8.tabula.

8.tabula

Programmas uzdevumi un sasniedzamie rezultati

Studiju programmas specifiskie uzdevumi

Sasniedzamie rezultati

1. Sniegt stud€joSiem nepiecieSamas pamata
un specializ€tas zinaSanas par biblioteku un
ar informacijas darbu saistitu institliciju
darbibas specifiku.

2. Veicinat izpratni par biblioteku ka
sabiedribas kulturas dalu un to lomu
sabiedribas socialas saskarsmes veidoSana.

3. Sniegt stud€josSiem teorétisku un praktisku
pamatu  profesionalai  darbibai, attistot
zinatniskas analizes spjas un prasmi
patstavigi risinat problémas, ka ar1 sagatavot
stud€joSos turpmakam studijam.

4. lemacit spét pielietot giitas zinasanas un
prasmes veikt profesionalu, inovativu un
petniecisku darbibu bibliot€kzinatnes un
informacijas joma.

5. Attistit studenta prasmi profesionali un
rado$i darboties biblioteku un informacijas
darba sfera, izmantojot savas teorétiskas un
praktiskas zinasanas biblioteku un
informacijas institticiju lietotaju apkalposana.

6. Iemacit stud@josSos patstavigi iegiit, atlasit

Studiju programmas apguves procesa stud€josie bis
attistijusi $adas kompetences un spés:

1. Definét ar bibliotekzinatni un informaciju
saistitus jeédzienus, nosaukt un Istenot biblioteku
darba funkcijas un procesus (planoSana,
komplektésana, klasificéSana, katalogizacija,
kontrole)  kvalitativai  biblioteku lietotaju
apkalpoSanai;

2. Izprast, izklastit un Istenot biblioteku darba
novertéSanas metodes;

3. Uzskaitit un raksturot dazada vecuma grupu
(beérnu, pusaudzu un jaunieSu) attistibas
ipatnibas, zinat un izmantot pedagogiskos
principus  organiz€jot pasakumus bérniem,
pusaudZiem un jaunieSiem;

4. Pamatot bibliotekas socialas funkcijas
1stenoSanu;

5. Nosaukt un 1stenot biblioteku darba droSibas
pasakumus un €tikas pamatprincipus;

6.Novertét bibliotekas lietotaju informacijas
prasmes, izmantot informacijas tehnologiju
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un analiz€t informaciju un to izmantot prakse,
lietot datu bazes, apkopot un analizét
informaciju kvalitativai lietotaju apkalpoSanai
bibliote€kas un informacijas institticijas.

7. Sniegt izpratni par profesionalo &tiku.

8. Attistit komunikacijas prasmi formulét un
aprakstit problémas un risindjumus biblioteku
darba, tos izskaidrot un diskutét par tiem ar
biblioteku darba specialistiem un citu
profesiju parstavjiem.

9. Iemactt spét planot biblioteku darbu un
istenot planoto.

10. Veicinat prasmi uznemties atbildibu un
Iniciativu, stradajot gan individuali, gan
komanda.

11. Motivét studentu apgut darba tirgl
pieprasitas prasmes un iemanas darba ar
informacijas tehnologijam un informacijas
avotiem svesvalodas.

iesp€jas  biblioteku lietotaju  informacijas
prasmju attistiSanai, vadit individualas un grupu
nodarbibas datu bazu, interneta iesp&ju apguvei;

7. Organizeét biblioteku un tas pakalpojumus

popularizgjoSus pasakumus, pielietojot
atbilstoSas metodes un pane€mienus;
8. Organiz€t savu turpmakas izglitoSanas

procesu, izmantojot specializ€tus informacijas
resursus un profesionalas pilnveides kursus;

9. Planot un veikt darba uzdevumus biblioteku
informacijas specialista profesija individuali,
komanda vai vadot komandas darbu, uznemties
atbildibu par profesionalas darbibas rezultatu
kvalitati un kvantitati;

10. Formulét, aprakstit un analizét praktiskas
dabas problémas biblioteku darba, atlasit
nepiecieSamos informacijas resursus, 1zvirzit
darbibas prioritates un strukturét darba
uzdevumus ta, lai to izpilde, izmantojot
pieejamos resursus, lesp&jami T1saka laika
praktisku rezultatu veida uzlabotu biblioteku
darbu;

11. Analizét situacijas, argumentét, logiski
noformulét un izskaidrot savu viedokli,
komunicet ar dazadas kompetences un atskirigas
pieredzes  personam  par  profesionaliem
jautajumiem.

2.2. Studiju programmas plans.

Studiju plans studiju programma “Bibliot€kzinatne un informacija” apkopots 9.- 12.

tabulas.
9.tabula
Studiju programmas plans - A dala
N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP | Parbaudes Docetajs
nosaukums 1.sem. 2.sem. 3.sem. | 4.sem. 5.sem. kopa veids
Obligata dala jeb visparizglitojoSie studiju kursi (A dala)
1. Pasaules 2 2 Eksamens | Mg. art.
civilizacijas Raimonds
vesture Stabrovskis
2. Kultiras teorija un 2 2 Eksamens | Mg. art. Evita

26




vesture Zake
Mg. phil. Ilze
Akmentina
3. Pasaules makslas 1 1 2 Eksamens | Mg. art. Sarmite
veésture Sile
4. Profesionala 2 2 4 Eksamens | Mg.paed. Daiga
svesvaloda (anglu) Bokuma
5. Sociala 1 1 2 Eksamens | Mg. psych. Ieva
psihologija Kimonte
6. Darba drosiba 1 1 Ieskaite Mg. paed. Linda
Stamere
7. Ekonomikas 1 1 Ieskaite Mg.sc.pol. Linda
pamati Ratfeldere-
Rubeze
8. Autortiesibas 1 1 Ieskaite Mg. iur. Kristine
Kila
9. Tiestbu pamati 1 1 Ieskaite Mg. iur. Kristine
Kula
10. Projektu vadiba 2 2 Eksamens | Mg.art. Gita
Senka
11. Ievads studijas un 2 2 Eksamens | Mg.sc.soc. Gita
pétnieciba Komarova
10.tabula
Studiju programmas plans - B dala
N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums 1.sem. | 2.sem. 3.sem. | 4.sem. 5.sem. kopa veids
Obligata dala jeb nozares studiju kursi (B dala)
1. Gramatniecibas 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
vesture Gita
Komarova
2. Dokumentu 2 2 Eksamens Dr.sc.soc.
parvaldiba I.Gudakovska
3. Digitala 2 2 Eksamens Mg. art.
komunikacija un Kristine
socialie tikli Pastare-
Skutele
4. Informacijas 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
sist€mas Ineta Kalke
5. Atminas 2 2 Eksamens Mg. Sc.soc.
institliciju Ilze P&tersone
sadarbiba
6. Personala vadiba 2 2 Eksamens Mg.  psysch.
Iveta Krastina
7. Runas maksla 2 2 Eksamens Mg.art. Mara
Linina
8. Biblioteka 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
sabiedriba Aldona
Volkova
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9. Profesionala &tika 1 1 Ieskaite Mg.paed.
Sandra Plota

10. Elektroniska 1 1 Ieskaite Mg. sc.soc.
informacijas Ilze P&tersone
mekl&Sana

11. Bibliografijas 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
teorija un Aldona
metodika Volkova

12. Biblioteku vesture 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.

Gita
Komarova
13. Nacionala 1 1 2 Eksamens Mg.sc.soc.
bibliografija Aldona
Volkova
11.tabula
Studiju programmas plans — C-1 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums 1.sem. 2.sem. 3.sem. | 4.sem. 5.sem. kopa veids

Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-1 dala)

Specializacija “Biblioteku informacijas specialists”

1. Klasificésana un 1 1 Ieskaite Mg. sc.soc.
katalogu llze
organizeSana Petersone

2. Krajumu parvaldiba 1 1 Ieskaite Mg. sc.soc.

Ilze
Petersone

3. Informacijas 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
pakalpojumi lietotaju Halzova
grupam Zinta

4. Lietotaju grupas - 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
beérni un pusaudzi Gita

Komarova

5. Bibliografiskais 2 2 Eksamens Pasn. Zinta
apraksts GerSmane

6. Novadpétniecibas 2 2 Eksamens Mg.sc.soc.
teorija un prakse Inta

Sallinene

7. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate

8. Kwvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas

darbs
9. Prakse 4 4 4 4 16

28




12.tabula
Studiju programmas plans — C-2 dala

N.p.k. | Studiju kursa 1.gads 2.gads 3.gads KP Parbaudes Docetajs
nosaukums l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem. kopa veids
Ierobezotas izveles dala jeb specializacijas studiju kursi (C-2 dala)
Specializacija “Izglitibas iestades bibliotekars”
1. Izglitibas iestazu 1 1 2 Eksamens Mg. sc.soc. Ilze
biblioteku krajumi P&tersone
2. LasTtaju apkalposana 1 1 Ieskaite Mg.sc.soc.  Gita
Komarova
3. Skolénu  bibliotekara 1 1 2 Eksamens Mg.paed. DzZenija
apkalposana Dzirkale
4. Attistibas psihologija 1 1 Ieskaite Mg. psych. Ieva
Kimonte
5. Ievads pedagogija 1 1 Ieskaite Mg.paed.
K.Paisuma
6. Izglitibas iestazu 1 1 Ieskaite Mg.paed. DzZenija
biblioteku funkcijas Dzirkale
7. Skolu biblioteku 1 1 Ieskaite Mg.sc.soc.  Gita
veésture Komarova
8. Novadpétniecibas 1 1 Ieskaite Mg.sc.soc.  Inta
teorija un  prakse Sallinene
izglitibas iestade
9. Kursa darbs 1 1 Kursa darbs
specialitate
10. Kvalifikacijas darbs 8 8 Kvalifikacijas
darbs
11. Prakse 4 4 4 4 16

2.3. Studiju kursu un studiju modulu (ja tadi ir) apraksti.

Studiju kursu apraksti

www.kulturaskoledza.lv.

ir pieejami

2.4. Studiju programmas organizacija.

tieSsaistes rezima koledZzas majas lapa

2015./2016.akadémiskaja gada studijas programma “Bibliotekzinatne un informacija”
tika piedavatas tikai nepilna laika studijas, kuras ilgst 5 semestrus jeb 2.5 gadus. Saja
laika studenti apglist programma ieklautos studiju kursus, isteno 4 prakses, izstrada
kursa darbu, bet studiju nosleguma karto kvalifikacijas eksamenu (teorija), izstrada un
aizstav kvalifikacijas darbu.

Studiju programmas kursi ir sakartoti tris lielas dalas:

* “A dala” jeb visparizglitojosie studiju kursi ar kop€jo apjomu 20 KP
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* “Bdala” jeb nozares studiju kursi ar kop€jo apjomu 24 KP

e “Cdala” jeb specializacijas studiju kursi ar kop&jo apjomu 12 KP
No kopgja studiju apjoma valsts parbaudijumi ir 8 KP, bet prakses kopapjoms ir 16
KP. Atbilstosi akreditétajai studiju programmai visas programmas kop¢jais apjoms ir
80 KP.

2.5. Prasibas uzsakot studiju programmu.

Ka nosaka Latvijas Kulturas koledzas UznemsSanas noteikumi (pieejami majas lapa
www.kulturaskoledza.lv), studijas Koledza var uzsakt interesenti, kuru iegiita izglitiba
atbilst Latvijas Republika noteiktajam vispargjas vidgjas izglitibas Itmenim, ko
apliecina attiecigs dokuments. Arvalstniekus studijam koledza uzpem atbilstosi
Latvijas Republikas tiesibu normativajiem aktiem, tai skaitd saskana ar Augstskolu
likuma 83.panta noteikumiem.

Studiju programma “Bibliot€kzinatne un informacija” ir noteikti divi iestajeksameni —
centralizétais eksamens latvieSu valoda un sveSvaloda. Studg€joSie, piesakoties
studijam, iesniedz dokumentus, kuri apliecina $ajos eksamenos iegiitos rezultatus.

Studijas programma “Bibliotekzinatne un informacija” tiek piedavatas nepilna laika,
un tas tiek piedavatas par fizisku vai juridisku personu lidzekliem.

2.6. Studiju programmas praktiska istenoSana (izmantotas studiju metodes un
formas, talmacibas metoZu izmanto§ana).

Studiju programmas istenoSana notiek, izmantojot dazadas studiju formas, formalas
un neformalas izglitibas metodes un metodiskos panémienus, ka ar1 atseviskos studiju
kursos tiek izmantotas talmacibas metodes studiju procesa dazadoSanai.

Studiju procesa pamats ir katra stud€josa individualais darbs, kur$ tiek papildinats ar
paru un grupu darba dazadam metodém. Individualaja darba studenti veido savas
personigas zinasanas, attista prasmi stradat ar informaciju, ka ar1 apgust

pamatjédzienus un faktologisko materialu, kur§ nepiecieSams sekmigam studiju
darbam. Paru un grupu darba studgjosSie iegiist kompetences, kuras nepiecieSamas
sekmigam darbam, stradajot komanda, attista prasmes pielietot apgiito. Praktiskas
iemanas un profesionalas kompetences palidz attistit ar1 Cetras prakses studiju procesa
laika.

Joprojam ka viena no butiskam metodeém, kura tiek izmantota studiju procesa, ir
lekcija. Ar lekciju palidzibu studenti apglist pamatjédzienus un veido prasmes stradat
ar dazada veida informaciju. Studiju procesa tiek izmantotas ar1 metodes, kuras attista

iemanas lemumu pienemsSana, problemorientéta studiju pieeja un komandas darba
pieeja, kura katram studentam ir ieziméti individualizeti uzdevumi.
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Uzmaniba tiek pieversta arl starppriekSmetu saiknes nodroSinasanai. Pieméram,
2014./2015. akademiskaja gada studiju kurss “levads studijas un pé€tnieciba” tika
dalgji integréts ar studiju kursu “Sociala psihologija”, veidojot kopigu apglistamo
jédzienu bazi un izstradajot praktiskos uzdevumus, kuros studentiem ir

nepiecieSamiba pielietot abos studiju kursos apgiito saturu.

Turpinot ieprieks€jo gadu labo praksi, studiju procesa regulari tiek organizétas
vieslekcijas un mdcibu ekskursijas, kuru laika lekcijas iegutas zinasanas tiek
papildinatas ar vieslektoru praktisko pieredzi, gadijumu izpeti (case studies).
Informaciju par vieslekcijam un macibu ekskursijam 2015./2016.studiju gada skatit
pielikuma Nr.4.5.

2014./2015. akadémiskaja gada koledza tika uzsakts izmantot ar1 talmacibas metodes,
piedavajot atseviskos studiju kursos (pieméram, studiju kursa “Kulttiras teorija un

vesture”) iesp€jas apgit saturu attalinati vai arl tieSsaistes rezima, pieslédzoties
doceétaju vaditajam nodarbibam no jebkuras stud€josajam &rtas vietas.

Studiju process nepilna laika studijas tiek istenots piektdienas un sestdienas vai tikai
sestdienas. Respektéjot stud€joso vajadzibas un realo situaciju, kura lielaka dala
stud€joso ir praktiz€josi biblioteku darbinieki, kuri studijam atvel dalu no sava briva
laika, tapéc stud€joSo ierosindjums — studiju procesa realizaciju piedavat tikai
sestdienas, tacu ir studiju kursi, kuri tiek realizeti bibliotekas, kuru satura apguve tiek
integréta realajas situacijas nozaré ,tapec ir piektdienas, kuras tiek realiz€ti atseviski
studiju kursi.
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2.7. Vertésanas sistéma (izglitibas Kritériji un veértéSanas metodes studiju
rezultatu sasniegSanai un novértésanai, parbaudes formas un kartiba).

Studentu zinaSanu noveértésana studiju programma “Bibliot€kzinatne un informacija”
notiek péc sadiem kriterijiem:

. kvalitativais kriterijs — vertejums 10 ballu sisteéma;

. kvantitativais kritérijs — kreditpunkti péc kopgja kontaktstundu skaita studiju
kursa.

Izmantojamas verteSanas formas:

¢ Jevadvertésana
P&c vietas studiju procesa - notiek pirms studiju kursa sakuma.
Péc meérka — diagnosticgjosa vért€Sana. Sakotngja rezultata konstatéSana studiju
procesa, t€mas uzsakSanai; studenta motivéSana aktivam darbam; studenta un

pasniedzgja sadarbibas formu saskanoSana, studiju kursu meérku un uzdevumu
precizeéSana.

VerteSanas metodiskie panémieni — aptauja, atbilzu izveles vert€juma, savienoSanas
un sarindoSanas uzdevumi (testi).

* Kartgja vertesana

P&c vietas studiju procesa - notiek pirms studiju laika. Ta ir operativa un motivgjosa
atgriezeniska saite, par studiju procesu.

P&c mérka — formativa veértéSana. Studenta sasniegumu konstat€Sana ar noliiku tos
uzlabot; Studiju procesa norises, studiju mérka, izmantoto studiju metoZu atbilstibas
kontrole un sasniegSana; studenta objektiva paSveért€juma un atbilstibas veicinasana.
VerteSanas metodiskie panémieni —atbilzu izv€les vertéjuma, savienoSanas un
sarindoSanas uzdevumi (testi), kontroldarbs, praktiskais darbs, individualais vai

grupas projekts, referats, diskusija, darba mape.
* Nobeiguma vertéSana
P&c vietas studiju procesa - notiek t€mas vai kursa beigas. Nosaka, ka Tstenotas

studiju kursa un profesijas standarta izvirzitas prasibas.

P&éc meérka — summativa vertéSana. Studenta zinasanu un prasmju apguves limena
konstatéSana beidzot t€mu, studiju kursu, studiju gadu, kvalifikacijas ieguvi.
VerteSanas metodiskie panémieni —leskaite un/vai eksameni, pétnieciskais darbs,
kvalifikacijas darba aizstavéSana.

Saskana ar studiju planu un studiju programmam katra disciplina un katra summativas
verteéSanas metodiska panémiena pastav eksamenu un ieskaiSu protokoli, kas tiek
uzskatiti par oficialu un apliecinoSu dokumentu eksamenu un ieskaiSu norisei.

Katra parbaudijuma veida minimalais studiju satura apguves veért€§jums ir 4 balles, bet
augstakais — 10 balles.

Studentu zinaSanu novertéSana notiek saskana ar Profesionalas izglitibas likumu, [ZM
instrukcijam, KoledZzas nolikumu, ka ari Studiju nolikumu un Parbaudijumu
nolikumu, Prakses nolikumu. Par studiju satura apguves sasniegumu vert€Sanas
sisttmu, izvirzitiem krit€rijiem, nosacljumiem veért€Sanas rezultatu apguve,
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parbaudijuma formu studenti ir informéti jau studiju kursa sakuma, iepazistoties ar
studiju kursa aprakstu.

2.8. Studiju programmas izmaksas.

Studiju programmu izmaksas tiek aprékinatas, ieverojot speka esoSos valsts
normativos dokumentus. Sikaka informacija par studiju programmas izmaksam ir
atrodama pasvertéjuma zinojuma pielikuma.

2.9. Studiju programmas atbilsttba pirma Iimepa profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartam.

13.tabula

Studiju programmas atbilstiba

I limena profesionalas augstakas

izglitibas valsts standartam

Standarts - Noteikumi par pirma
ItTmena profesionalas augstakas
izglitibas standartu

Latvijas Kultiiras koledZas studiju
programma “Bibliotekzinatne un
informacija”

7. Programmas apjoms ir no 80 lidz 120
kreditpunktiem.

Programmas kopapjoms ir 80
kreditpunkti.

7.1. macibu kursi — kopgjais apjoms — ne
mazak ka 56 kreditpunktu, bet
neparsniedzot 75% no programmas
kopg€ja apjoma.

Macibu kursu kopg€jais apjoms ir 56
kreditpunkti.

7.1.1. visparizglitojoSie macibu kursi — ne
mazak ka 20 kreditpunktu.

VisparizglitojoSo studiju kursu
kopapjoms ir 20 kreditpunkti.

7.1.2. nozares macibu studiju kursi — ne
mazak ka 36 kreditpunktu.

Nozares studiju kursu kop€jais apjoms ir
36 kreditpunkti.

7.2. prakse — ne mazak ka 16
kreditpunktu

Prakses kopg€jais apjoms studiju
programma ir 16 kreditpunkti, kurs tiek
istenots 4 prakses studiju laika.

7.3. kvalifikacijas darbs — ne mazak ka 8
kreditpunktu, bet neparsniedzot 10% no
programmas kop¢&ja apjoma.

Kvalifikacijas darba kopg€jais apjoms
studiju programma ir 8 kreditpunkti.

7.4. studiju procesa ne mazak ka 30% no
studiju kursu apjoma isteno praktiski.
Patstaviga darba uzdevumus un to
izpildes kontroles veidus nosaka
programmas macibu kursu aprakstos.

Saskana ar studiju kursu aprakstiem 35%
no studiju kursu apjoma tiek 1stenoti
praktiski. Ieveérojot Augstakas izglitibas
likuma noteikto, interesentiem ir tiesibas
veikt profesionalas pieredzes atziSanu
30% apjoma no visas studiju
programmas.

14. Programmas apguves beigas
kartojams valsts nosléguma parbaudijums

Programmas apguves nosléguma studenti
karto kvalifikacijas eksamenu (teorija) un
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— kvalifikacijas eksamens, kurs tiek izstrada, un aizstav kvalifikacijas darbu,
vertets 10 ballu skala un kura sastavdala | kas ir dala no kvalifikacijas eksamena.
ir kvalifikacijas darba aizstaveésana.

2.10. Salidzinajums ar divam Eiropas Savienibas valsts atzitu augstskolu vai
koledZu studiju programmam.

Ta ka Latvija netiek 1stenota lidziga koledzas limena izglitibas programma neviena
augstakas izglitibas iestade, tad salidzinajums tika veikts tikai ar divam arvalstu
izglitibas programmam, kuras tiek piedavatas bakalaura limepa studiju procesa.
Studiju programmas salidzinajums tika veikts ar:
* Tallinas Universitates studiju programmu “Informacijas zinatnes”.
e Tartu Universitates studiju programmu ‘“Bibliot€kzinatne un informacijas
vide”.

Tallinas universitate (University of Tallin)

Studiju programma “Informacijas zinatnes”. legiistamais grads — bakalaura grads
socialajas zinatn€s. Studiju programmas apguves periods — 3 gadi. Studiju
programmas apjoms — 180 ECTS (120 KP). Studiju programmas apguves valoda —

igaunu valoda.

Studiju programmas uzdevumi — sniegt zinaSanas un prasmes informacijas
pakalpojumu organizé€Sanas un vadiSanas joma, datu bazu menedzeSanas un
informacijas ieguves jomas; attistit kompetences, kas nepiecieSamas darbam dazadas
institiicijas, kas apkopo dokumentu informaciju (piem., muzejos, bibliotékas,
informacijas pakalpojumu uzp€mumos, arhivos), un citu jomu institiicijas, kuras
nepiecieSamas zinaSanas par informacijas zinatném; sagatavot studentus turpmakajam
studijam magistranttras studiju programmas.

Galvenas studiju nozares — Informacijas zinatnes:

* Visparégjie studiju kursi (vismaz 16 ECTS) — Datu analize: aprakstosa
statistika (4 ECTS); Sociala psihologija (4 ECTY); izveles studiju kursi: piem.,
Tiesibu pamati (4 ECTS); levads demografija (4 ECTS); levads Socio-kultiiras
antropologija (4 ECTS); levas filosofija (4 ECTS); levads semiotika (4
ECTYS); levads pasaules literatira (4 ECTS); Komunikacija un sabiedriba (4
ECTS); Menedzmenta teorija (4 ECTS); Ekonomikas pamati (4 ECTYS);
Starptautisko attiecibu pamati (4 ECTS); Eiropas Savienibas pamati (4 ECTS);
Misdienu socialas problémas (4 ECTS).

* Pamata izvéles studiju kursi (36 ECTS) — piem., Majas lapu izstrade (3
ECTS); Kolekciju menedzments (4 ECTS); Web programmesana (4 ECTS);
Biblioteku un informacijas pakalpojumu marketings (4 ECTS); Metadatu
radiSana un ievieSana (4 ECTS); Informacijas avotu klasifikacija un
klasifikacijas sisttmas (3 ECTS); Integrétas biblioteku sisttmas (4 ECTS);
Lietotaju apmaciba (3 ECTS); Prakse biblioteka (6 ECTS); Informacijas vide
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e-uznéméjdarbiba (4 ECTS); Informacijas mekléSana un drosiba interneta (4
ECTS); Majaslapu satura radiSanas un parvaldiSanas prakse (6 ECTS).

* Galvenie izvéles studiju kursi (12 ECTS) — Biznesa informacijas avoti (4
ECTS); Digitala arhivéSana (4 ECTS); lerakstu menedZmenta pamati (6
ECTS); lerakstu menedzmenta teorija un vésture (4 ECTS); Ierakstu
menedzmenta normativie jautajumi (5 ECTS); Arhiva ierakstu saglabasana (5
ECTYS); Informaciju profesiju €tika (4 ECTS); Médiju attiecibas (4 ECTS).

* Informacijas zinatnes teorétiskie pamati un prakses (56 ECTS) — levads
informacijas sisttmas (4 ECTS); levads informacijas zinatnés (6 ECTYS);
Petijuma metodes informacijas zinatn€s (6 ECTS); Indeks€Sana un
abstraktéSana (6 ECTS); Informacijas avoti un ieguve (6 ECTS); Informacijas
menedzments uznémumos (4 ECTS); Intelektuala ipasuma tiesibas (4 ECTS);
Ievads informacijas arhitektiira (4 ECTS); Informacijas pakalpojumi digitala
videé (4 ECTS); Informacijas veésture un attistiba (4 ECTS); Izdevéjdarbiba (4
ECTYS); Informacijas uznémeéjdarbibas pamati (4 ECTS).

* Izvéeles studiju kursi (48 ECTS)

* Bakalaura darbs (12 ECTS)

Tartu universitate (University of Tartu)

Profesionala augstakas izglittbas studiju programma “Bibliot€kzinatne un
informacijas vide”. Studiju programmas apguves ilgums — 4 gadi, apjoms — 240 ECTS
(atbilst 160 KP). Péc studiju programmas absolvésanas studenti sanem diplomu par
profesionalo augstako izglitibu.

Programmas meérkis ir sagatavot bibliot€eku un informacijas specialistus ar plasu
zinaSanu loku, kas ir kvalificéti stradat dazada tipa bibliot€kas un informacijas
pakalpojumu sfera, kas parvalda zinaSanu resursus un ir kompetenti informacijas
apstrade.

Studiju programmas saturs (240 ECTS) tiek dalits modulos:

¢ pamatmodulis (basic) — 30 ECTS (20 KP)
Tadi studiju kursi ka Igaunijas Tautas kultiira I; Igaunijas Tautas kultira 11 —
folkloras prakse vai Igaunijas Tautas kultira II; Personiba un sociala
psihologija; Filosofija / Estétika I, Filosofija / Estétika II; Sociologija un
kulturas antropologija; Svesvaloda (ang]u vai vacu valoda).

* nozares modulis (field) — 30 ECTS (20 KP)
Tadi studiju kursi ka Komunikacija un teorijas; Informacijas arhitektiira;
Informacijas menedzments; Informacijas vajadzibas un informacijas mekléSanas
uzvediba; Informacijas pakalpojumi; Informacijas avoti un atgtiSana; Ievads
Bibliologija; Ievads informacijas studijas; Informacijas atgisanas metodes.

* tris specialitates moduli — katrs 30 ECTS (20 KP)
I modulis — informacijas tehnologijas
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Tadi studiju kursi ka Digitalizacija; Informacijas sistemas; Web datu bazes;
Windows datu bazes; Word apstrade. Seit ieklautas ari prakses (katra 3 ECTS) —
Datu bazes dizains un izveide; Elektroniska public€sana; Informacijas sist€mas
bibliotekam.

II modulis — humanitaras un socialas zinatnes.

Tadi studiju kursi ka MenedZzmenta pamati un projektu menedZzments;
Marketinga un sabiedrisko attiecibu pamati; Tekstu kultiras vesture;
Postmoderna kultara. Sajﬁ modult ir daudz izv€les kursu, piem., Arhivu
menedZmenta pamati; Bibliografija un saglabaSana; Gramatu kulttira; Cenzura
un varda briviba; Moderna Igaunijas literatlira; Moderna pasaules literatiira;
Igaunu gramatu iedalijums péc kategorijam; Kino v€sture; Igaunijas vésture;
Bérnu un jauniesu literatiira; Me&diju studijas; Muzeja darba pamati; Jaunie
médiji un digitala kultiira; Attiecibu psihologija; Avotu studijas.

IIT modulis — informacijas vides.

Tadi studiju kursi ka Atminu institiciju elektroniska vide; Informacijas un
biblioteékzinatnes vésture; IndekséSana wun satura analize; Metadati,
katalogizéSanas standarti un noteikumi; Arhiva datu saglabasana. Moduli
ieklautas ar1 prakses — Praktiska apmaciba arhivéSana elektroniskaja vidg;
Prakse darba ar kolekcijam [; Prakse darba ar kolekcijam II; Prakse
digitalizacija; Prakse projektu menedzmenta.

zinatniskas izpétes un radosa darba modulis (taja ieklauts arT diplomdarbs —
15 ECTS)) - 30 ECTS (20 KP)

Tadi studiju kursi ka RakstiSanas prasme igaunu valoda; Zinatniskas izpé&tes /
radosas darbibas metodologijas prakse; Zinatniskas izp&tes un radosas darbibas
metodologija; Datu analize; Seminara darbs.

divi specializacijas moduli - 30 ECTS (20 KP) katrs

1 modulis

ApakSmodulis “Biblioteékzinatne”

Tadi studiju kursi ka Darbs ar kolekcijam; Bibliotekzinatnes pamati;
Laikmetigas problémas bibliot€kzinatné; Igaunijas gramatniecibas vésture;
Bibliotckas menedzments. Saja moduli ieklautas ari prakses — Gramatu
atjaunoSanas prakse; Pasakumu un izstazu organizéSanas prakse; Bibliotekas un
informacijas pakalpojumu prakse I; Bibliotekas un informacijas pakalpojumu
prakse II.

ApakSmodulis “Informacijas administréSana web vide”

Tadi studiju kursi ka Datora tikli; Datoru droSiba; Ievads tiesibas;
Operétajsisteémas; Programmeésana; Programmatiira satura menedzmentam;
Tehniska dokumentacija. Saja moduli ieklautas arT prakses — Web aplikaciju
izstrades prakse; Web lapas administréSanas prakse; Web publicéSanas prakse.
1l modulis

Pirmais apakSmodulis. Tadi studiju kursi ka Psihologijas un pedagogijas pamati;
Informacijas institlicijas be€rniem un jaunieSiem; Briva laika aktivitates
bibliotekas; Biblioteka ka macibu vide; JaunieSu subkultiiras. Moduli paredzetas
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ar1 prakses — Lietotaja apmaciba un instruésana; Web avoti jaunieSiem; Darbs ar
bérniem un jaunieSiem.

Otrais apakSmodulis “Informacija web vide”. Tadi studiju kursi ka Kognitiva un
spelu psihologija; levads dizaina; Programmatiiras ekonomika; Web satura
izveide. ApakSmodult paredzetas ar1 prakses — Animacija; Lietotaja interfeisa
dizaina izstrade; Interaktivo multimediju prakse; Bibliotekas un informacijas
pakalpojumu prakse; Video montazas prakse.

Studiju programma paredz€tas, studiju modulos ieintegrétas prakses (on-the-
job training) kopuma 39 ECTS apjoma (tiek piedavatas vairak — studentiem ir
izveles tiesibas, kuras prakses iziet). Studenti var izvéléties brivas izvéles
kursus 12 ECTS (8 KP) apjoma.

Ka redzams abu arzemju augstskolu studiju programmu aprakstos:

tas ir bakalaura studiju programmas, tadejadi, salidzinot ar koledZas studiju
programmu “Bibliotekzinatne un informacija”, tas ir apjoma zina plasakas,
arzemju augstskolu studiju programmas ir lielaks apjoms teorétisko studiju
kursu un to studiju ilgums ir lielaks,

galvenie un nozarei nozimigakie studiju kursi tiek piedavati gan arzemju studiju
programmas, gan koledzas Tstenotaja studiju programma,

Latvijas Kultiras koledzas piedavataja studiju programma ‘“Bibliot€kzinatne un
informacija” tas galvenais uzdevums ir sagatavot darba tirgum profesionalus
specialistus, kuri ir gatavi uzsakt darba gaitas tilit pec studiju nosléguma. ST iemesla
de] lielakais studiju programmas Tpatsvars ir veidots no praktiskajiem studiju kursiem,
kas dod iesp&ju secinat, ka Latvijas Kultiiras koledZas 1stenota pirma Iimena augstakas
profesionalas izglitibas programma “Bibliotekzinatne un informacija” ir unikala un
konkurétsp€jiga kop€ja augstakas izglitibas tirgus piedavajuma.

2.11. Informacija par studéjoSajiem

14.tabula
Informacija par studéjosajiem

Studiju Specializacija Studéjoso | Pirmaja studiju Absolventu
programma skaits gada skaits
imatrikuléto
studéjoso skaits
Bibliotekzinatne | Biblioteku 18 11 8
un informacija informacijas
(BIBL) specialists
Izglitibas iestades 0 0 0
bibliotekars
Kopa BIBL 18 11 8
programma
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2.12. Stud€joSo aptaujas un to analize.

2015./2016.akadémiskaja =~ gada tika  veikta  studiju  programmas
“Bibliotekzinatne un informacija” stud€joso aptauja , ar mérki uzzinat stud€joso
aktualas vajadzibas un apmierinatibu ar studiju procesu.

Apkopojot un analiz§jot aptaujas rezultatus, redzams, ka 96% studiju
programmas “Bibliot€kzinatne un informacija” stud€joSo ir apmierinati ar savu izveli
studét Koledza, un labprat So augstakas izglitibas iestadi ieteiktu ari saviem draugiem
un pazinam. Aicinot veértét un pamatot savu viedokli, studenti nereti atzinigi izsakas
par radoSo un pozitivo studiju vidi, profesionalajiem studiju kursu docétajiem, ka ari
noverte tiem veltito personigo pieeju dazadu problému risinaSana. Tapat studenti ari
atzinigi izsakas par studiju procesa organizaciju un izmainu savlaicigu izzinoSanu.

Aptaujas ietvaros studenti tika aicinati izteikt savus ierosinajumus par vinuprat
nepiecieSamajiem uzlabojumiem studiju procesa un fiziskaja studiju vidé. Savas
atbildés studenti paudus$i, ka labprat véleétos vel vairak aktualitaSu un aktualo
jautajumu integréSanu studiju kursu satura, tapat ari studenti izteikuSi ierosinajumu
izskatit iesp€jas atseviSku studiju kursu t€émam nodroSinat talmacibas materialus.
Nemot véra studentu ierosinajumus un izprotot problému, Koledzas administracija jau
Saja studiju gada ir devusi iesp&u studiju programmas "Bibliot€kzinatne un
informacija” studentiem atseviSku studiju kursu te€mas apgiit ar videolekciju
starpniecibu. Analiz€jot pieredzi, var apgalvot, ka $ada studiju satura apguve attista
studentu patstavigas maciSanas prasmes un laba metode ierasto studiju kursu saturu
pasniegSanas formas dazadoSanai.

Studiju programmas “Bibliotekzinatne un informacija” savas anketas atbildot
uz jautajumiem par fiziskas studiju vides pilnveidoSanu un uzlaboSanu, studenti ir
vairakkart akcent&jusi, ka loti veletos atseviSku telpu, kur papusdienot un/vai atpiisties
lekciju starplaikos. Uzklausot studentu v€lmes un izprotot nepiecieSamibu, KoledZas
administracija §1 studiju gada sakuma ir izveidojusi Koledza, atsevisku telpu
studentiem, kura uzsildit Iidzi pagpemto &dienu, pusdienotu un atpiistos lekciju
starplaikos. Studenti to ir loti atzinigi novert€jusi, un labprat izmanto §is telpas
sniegtas iespéjas.

Studenti savas anketas ar1 norada, ka labprat aktivak iesaistitos Koledzas
pasakumos un citas “arpus lekciju” nodarb@s, tomér apzinas ari, ka stud€jot Nepilna
Laika studiju forma, tas ir diezgan apgrutinosi. Koledzas administracija, sadarbojoties
ar specializacijas vaditaju, iesp&ju robezas iesaista Koledzas pasakumos visu
specializaciju un studiju formu studentus.

Apkopojot studiju programma “Bibliotekzinatne un informacija” stud€joso
sniegtas atbildes, redzams, ka studenti ir apmierinati ar savu izvéli studét koledza.
Turpinot pilnveidot studiju procesa kvalitati, tiek domats par piedavato studiju kursu
paplasinasanu, tapat ari mekléti risindjumi studiju kursus vai atseviS$kas to t€mas
piedavat studentiem apgiit tieSsaistes veida vai talmacibas materialu forma. Studenti
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jau tagad atzinigi izsakas par iesp€jam atsevisku studiju kursu t€mas apgtt attalinati,
tade] tiek turpinats darbs pie kvalitativu macibu materialu izveides, bet komentaros ir
atspogulotas ar1 bazas, jo ne visiem studentiem ir attistitas patstavigas studét prasmes,
tapec uzklausot ierosinajumus, tiek planotas papildus lekcijas So prasmju attistiSanai.

Absolventu aptaujas un to analize.

2015./2016. akadeémiska gada nosléguma tika veikta studiju programmas
“Bibliotekzinatne un informacija” absolventu aptauja, ar mérki iegtit informaciju par
studentu talakizglitibu peéc Koledzas absolvéSanas, par to cik liels studentu skaits
izv€las turpinat studijas nakamaja izglitibas pakape, ka ari, cik studentu uzsakusi
darba gaitas un kas notiek ar pargjiem Koledzas absolventiem.

Péc Koledzas studiju programmas “Bibliot€kzinatne un informacija” 2016.gada
absolventu aptaujas rezultatu apkoposSanas, redzams, ka visi 8 studiju programmu
absolv€jusie jaunieSi péc studiju noslégSanas Koledza strada ar savu specializaciju
saistita joma. 2 no absolventiem paral€li darbam ari turpina studijas augstaka
izglitibas pakape 1idz bakalaura grada iegtiSanai.

Tadgjadi, ka redzams no aptaujas rezultatiem, 100% absolventu ir atradusi darba
iespejas, un kas nav mazsvarigi — strada ar ieglito specializaciju saistita joma — un
25% turpina savas studijas, celot savu profesionalo kompetenci. Salidzinot ar citiem
gadiem, S§is raditajs ir Iidzigs. Ar1l iepriek$€jos gados visi absolventi ir bijusi
nodarbinati, mainigs ir tikai tas studentu skaits, kuri turpina studijas péc koledzas
absolvésanas. Tas dod pamatu uzskatit, ka Latvijas Kultiiras koledzas piedavatas
studijas ir uzskatamas par kvalitativam un darba tirgus prasibam atbilstosam.
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3. KOPSAVILKUMS PAR STUDIJU VIRZIENA ATTISTIBAS
PLANIEM

3.1. Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novértéjums, nemot
véra Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopgjo stratégiju istenoSana:

3.1.1. studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam un Eiropas
augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam.

Studiju virziens “Informacijas un komunikacijas zinatnes” ar studiju programmas
“Bibliotekzinatne un informacija” TstenoSanu atbilst atbilst Eiropas Augstakas
izglitibas telpas attistibas rekomendacijam, stratégiskajiem attistibas virzieniem, ko
apliecina programmas noveértejums Eiropas Sociala fonda projekta ‘“Augstakas
izglitibas studiju programmu izvertéSana un prieksSlikumi kvalitates paaugstinaSanai”
(VienoSanas Nr.-2011/0012/1DP/1.1.2.2.1/11/IPIA/011) un saskana ar Ministru
kabineta 2012.gada 25.septembra noteikumu Nr.668 “Augstskolu, koledzu un studiju
virzienu akreditacijas noteikumi”, Studiju akreditacijas komisijas 2013.gada 29.maija
lémumu Nr.60 un izsniegto apliecinajumu par studiju virziena “Informacijas un
komunikacijas zinatnes” un taja realiz€jamas studiju programmas “Biblioteékzinatne
un informacija” akreditaciju.

Studiju virziena akreditacijas lapa atrodas Latvijas Kultiiras koledZzas majas lapa
(http://kulturaskoledza.lv/par-koledzu/normativie-dokumenti/)

3.1.2. darba devéju un profesionalo organizaciju sniegta informacija par
absolventu nodarbinatibas iespéjam vismaz nakamo sesSu gadu perspektiva.

Studiju virziena studiju programma “Biblioteékzinatne un informacija” iegistamo
prasmju salidzinajums ar LR Ekonomikas ministrijas projekta “Darba tirgus
pieprasijuma vidgja termina un ilgtermina prognozéSanas sist€mas attistiba”
noteiktajam nakotné stratégiski pieprasitakajam prasmém Latvija liecina, ka
pasreiz€jais studiju saturs ir atbilstoSs prognoz€jamam pieprasijumam. Turklat, ka
liecina Latvijas Nacionalas bibliotekas Macibu centra riciba esosa informacija, Sobrid
vairak neka 50% biblioteku darbiniekiem tuvako 6 gadu laika biis nepiecieSamiba
papildinat savas profesionalas kompetences profesionalas pilnveides programmas vai
arl iegiit pirma Itmena augstako profesionalo izglitibu nozar€, lai saglabatu savu
konkurétspgju darba tirgi un lai izpilditu prasibas, kuras noteiktas normativajos
dokumentos par nepiecieSamo izglitibu darbam bibliotekas Latvijas Republika.
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4. STUDIJU VIRZIENA PASNOVERTEJUMA PIELIKUMI

4.1. Studiju virziena IstenoSana iesaistita akadémiska personala zinatniskas
pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades biografijas.

4.2. Par katras studiju programmas apgiiSanu izsniedzama diploma pielikuma
paraugs (aizpildits).

4.3. Prakses ligumi vai tas personas izsniegtas izzinas, kas nodroSinas prakses
vietas, ka arl prakses nolikumi.

Prakses nolikums, prakses ligumu veidlapa, prakses uzdevumi, informacija par
piedavatajam  prakses vietam  atrodas koledzas majas lapa, adresé
http://kulturaskoledza.lv/prakse/

Visi noslégtie prakses ligumi glabajas Latvijas Kulturas koledzas Studiju dala un tiek
registréti Latvijas Kulturas koledzas vienotaja registra.

4.4. Studéjoso, absolventu, darba devéju aptauju materiali

4.5. Macibu ekskursiju un vieslekciju apkopojums par 2015./2016.studiju gadu
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PIELIKUMS NR.4.1.

Studiju virziena IstenoSana iesaistita akademiska personala
zinatniskas petniecibas vai makslinieciskas jaunrades biografijas.

LKA LKK vieslektoru, lektoru
zinatniskas darbibas parskats
2015./2016. studiju gads

Auzins
Vilnis

V.Auzin§, Referats. ,,Fotografa instrumentu kaste” , 26. Buclera Lasijumi,
2015.decembris

V.Auzin§, Referats .,,Vizuala valoda — dizaina instruments”, 5.Latvijas fotografu
foruma

Bari$nikova
Tatjana

Baryshnikova, Tatiana. ['eanepnas koHenTocdepa aBTooHOrpaduIecKoro IUcKypca
M. IIBeraeBoii = Marinas Cvetajevas autobiografiska diskursa dzimtes konceptosfera /
Tatjana BariSpikova // Aspazijai 150: dzimumsocialitate kultiras un varas
mijattiecibas : starptautiska zinatniska konference, Riga un Jirmala 2015.gada 15.-17.
aprilis : t€zes = Gender, culture and power interactions : abstracts. Riga : Latvijas
universitate, 2015. ISBN 9789984459813.. 89.-90.1pp.

bapreimiankoBa, TatbsiHa, OCOOEHHOCTH PEUEBOTO IMOBEIEHHS TECTHPYEMBIX IIPH
BbINIOJIHEHUH cyOTecta "YcrHas peun" / Tartbsna bapsimnukoBa // Slavistica
Docenda : Starptautiskas zinatniskas konferences "Slavu valodas ka sveSvalodas:
macibu un eksaminacijas aktualas problémas" materiali / (Rakstu krajums, 1 / Latvijas
Universitate. Humanitaro zinatpu fakultate. Rusistikas un slavistikas nodala). Riga :
Latvijas Universitate, 2015. ISBN 9789934180699. Nr.1, 6.-11.1pp.

bapeinnukoBa, TatbsiHa. "Tearp He Omarompusiten ans [losta u Ilost He
Oomaronpusiten st Tearpa?" I[lpowsBenmenust M. llBeraeBoii B COBPEMEHHBIX
cleHuueckux wuHrepnperauusix / TartbsHa bapeiunukosa. //  Slavica - 2015:
filologijas pétijumi = Slavica - 2015: ¢unonornyeckue ucciaenoBanus : [zinatnisku
materialu un rakstu krajums]. Riga : Latvijas Universitates Akadémiskais apgads,
2015. ISBN 9789934180613. C.122-129.

Bernhofs
Valdis

Bernhofs, V., Grauzdina, 1., Kreicbergs, R. Training of aural attention components
by using the computerized program. (2015) Universal Journal of Educational
Research, 3(2), pp. 120-127, DOI: 0.13189/ujer.2015.030208

Bernhofs, Valdis. Divi priekSlastjumi IZM projekta Macibu pakalpojumi pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides A programmu apguvei. 2015. gada oktobr1
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Boiko
Martins

Boiko, M. Par anaptiksi latvieSu tautasdziesmas. (2015) Linguistica Lettica, vol. 23,
LU LatvieSu valodas institiits, 2015: 105.-129. Ipp

Boiko, MartinS. Jesuiten und Ahnenkult in Siidostlettland. Zur Geschichte des
lettgallischen Totenoffiziums. Baltisch-deutsche Kulturbeziehungen vom 16. bis 19.
Jahrhundert. Medien — Institutionen — Akteure. Teilkonferenz II: Zwischen
Aufklarung und nationalem  Erwachen. Heidelberger = Akademie der
Wissenschaften,4.bis 7.Mai 2015.

Boiko, MartinS. Par daZiem nedaritiem un pusdaritiem darbiem klasisko
tautasdziesmu izpét€. Kri§janpa Barona konference 2015 Dainu skapis: no
zindtniskas kartotékas lidz kultiras simbolam. Riga, LatvieSu folkloras kratuve,
2015. gada 2. un 3. novembr1

Avramecs
Boris

Avramecs, Boriss, IT'enepansi IlekmHckoit omeper : [Oecema ¢ mpod.
OTHOMY3LIKOBCACHUA U Xa6I/IJ'II/ITI/IpOB. O-pOM HAYK-KUTaCBCAOM : B CBiA3HU C
ractpoisimu [lekun. nam. omepsl B Pure] / bopuc Apamen, Enena CraGyposa ;
3anucana Hatanbst Jlebenea. Bectu ceromusa, N 102 (1 urons 2015), c.14. ISSN
1407-4699.

Lusina, Inese, No Raina un Aspazijas lidz pat Pekinas operai : [sakara ar 4.Rigas
festivalu] / Inese Lisina ; teksta stasta valsts SIA "Latvijas koncerti" vaditajs Guntars
Kirsis, etnomuzikologs Boriss Avramecs, Latvijas Radio bigbenda vaditajs Maris
Briezkalns, aktrise Rézija Kalnina, Latvijas Radio kora dirigents Sigvards Klava ; péc
dirigenta Ainara Rubika inform.. Diena, Nr.102 (2015, 1.jan.), 13.Ipp. ISSN 1407-
1290.

Péterim Vaskam - 70 : [stasta muzikas v€sturnieki, komponisti un miizikas Zurnalisti :
sakara ar komp. P.Vaska 70.dz.d.] / Signe Lagzdina, Selga Mence, Andris Dzenitis,
Guntars Pupa, Davis Engelis, Armands Znotins, Ingrida Zemzare, Edgars Raginskis,
Ieva Rozentale, Inese Lisina, Platons Buravickis, Sandra Nedzvecka, Andris
Vecumnieks, Anete ASmane, Gunda Vaivode, Boriss Avramecs, Inara Jakubone,
Evija Vecumniece. Miuzikas Saule, Nr.1 (2016), 4.-11.1pp. : gim. ISSN 1407-6969.

Avramecs, Boriss, Cita opera. Pekinas opera : [par gaidamo Pekinas operas viesizradi
Latvijas Nacionalaja opera : saruna ar etnomuzikologu] / Boriss Avramecs ; pierakst.
Liga RuSeniece. Neatkariga Rita Avize Latvijai, Nr.99 (2015, 27.maijs), 20.-21.Ipp. :
&im. ISSN 1407-3463.

Avramecs, Boriss. Miizikas avangards 70.gadu Riga / Boriss Avramecs // NebijuSu
sajiitu restauréSanas darbnica / Juris Boiko un Hardijs Ledins. - Riga : Latvijas
Laikmetigas makslas centrs. ISBN 9789934850998.

Cernova
Emilija

Zogla, 1., Andersone, R., Cernova, E.
(2015) The Education Systems of Europe, Second Edition, pp. 437-455.
DOI: 10.1007/978-3-319-07473-3 26

Document Type: Book Chapter
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Source: Scopus

Pétnieciskas aktualitates skolotaju magistru profesionalaja darbiba : [Latvijas
Universitates] pedagogijas magistru II konferences materiali. 2016. gada 20. aprilis /
[konferences organizators: Latvijas Universitate. Pedagogijas, psihologijas un makslas
fakultate. Pedagogijas nodala ; sastaditaja: Emilija Cernova]. Riga : Latvijas
Universitate, 2016. 1 sgj. : diagrammas, ilustracijas, tabulas ; 30 cm + 1 CD-ROM.

Dimants
Ainars

Dimants, Ainars, Politiskas gribas trilkuma : [saruna ar Nacionalas elektronisko
plassazinas lidzeklu padomes locekli] / Ainars Dimants ; pierakst. Romans Melniks.
Diena, Nr.43 (2016, 2.marts), 3.Ipp. : gim. ISSN 1407-1290.

Dimants, Ainars, Teneskpan kak moiie 605 : [0 TOJTUTHUKE B O0JI. TEIICBU3. BEIIAHUS B
JlaTBUM C 1eNBIO 3aIUTHI JIATB. HHPOPM. ITPOCTPAHCTBA OT MPOIIATAHJIBI POC. CPEICTB
Mac. uHpopMm. : Oecema ¢ ObBIIMM mpen. Ham. coBera 1Mo 3JIEKTPOH. CpeACTBaM
MaccoBoid uHpopM., npod. Kad. xommyHukaumii Bbicul. mk. "Turiba"] / Aitnapc
Humantc ; 3anucana Mua Omkas. Bectu ceromus, N 131 (15 urons 2015), c.5 :
noptp. ISSN 1407-4699.

Dimants, Ainars, Maskava klepo, Riga Skauda : NEPLP vaditajs A.Dimants par
autoritaram tendenc€m politiku attiecksm& pret medijiem : [saruna ar Nacionalas
elektronisko plassazinas lidzeklu padomes priekSsédétaju : sakara ar LR Saeimas
Cilvektiesibu un sabiedrisko lietu komisijas ierosindjumu atbrivot A.Dimantu no
amata] / Ainars Dimants ; pierakst. Mara Mikelsone. Ir, Nr.27 (2015, 9./15jil.), 14.-
15.1pp. : gim. ISSN 1691-6166.

Dimants, Ainars (2015). Baltijas mediju veseliba: skaitli runa, bet diagnoze
nepilniga http://lv.ejo-online.eu/3701/mediju-zurnalistika/baltijas-mediju-veseliba-
skaitli-runa-bet-diagnoze-nepilniga (29.12.2015.)

Dimants, Ainars (2015) Latvijas mediju politikas pamatnostadnes: viens solis uz
prieksu, divi atpakal http://lv.ejo-online.eu/3680/mediji-un-
politika/3680 (01.12.2015.)

Dimants, Ainars (2015) Runas par drukato mediju navi ir stipri
parspilétas http://lv.ejo-online.eu/3598/mediju-ekonomika/runas-par-drukato-mediju-
navi-ir-stipri-parspiletas (21.10.2015.)

Dimants, Ainars (2015) Janis Stradins intervija Ainaram Dimantam. Elite nerodas
pirmaja paaudze: Lai latvieSu sabiedribas intelektualo temperattiru nepazeminatu. No:
Zinatnes un kultiiras mijiedarbiba Latvija un pasaulé: Jana Stradina gada gramata.
Riga : LU Akadémiskais apgads, 106. - 123. Ipp.
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Gaile Inga

Gaile, Inga, Macibu modelis laikmetigas dejas programmas studentu profesionalas
jaunrades veicinasanai : promocijas darba kopsavilkums doktora zinatniska grada
iegiiSanai pedagogija, apaks$nozare: augstskolas pedagogija / Inga Gaile ; [darba
zinatniska vaditaja Anita Lanka ; darba recenzenti: Elita Volane, Iréna Katane,
Vladimirs Kincans] ; Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija. Pedagogijas
fakultate = The learning model of professional creativity's promotion for
contemporary dance programme students : summary of doctoral thesis submitted for
the doctoral degree in pedagogy, subfield: pedagogy of university / Inga Gaile ;
scientific supervisor Anita Lanka ; reviewers: Elita Volane, Vladimirs Kincans, Iréna
Katane] ; Riga Pedagogical and Educational Management Academy. Pedagogical
Faculty. Riga : Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija, ©2015. 62 Ipp. :
shémas, tabulas ; 21 cm. ISBN 9789934503344.

Gaile, Inga. Misdienu deja pirmsskola / Inga Gaile // VI starptautiskas zinatniski
metodiskas konferences materiali. — Riga : Latvijas pirmsskolas mizikas izglitibas
asociacija, 2015.

Gudakovska
Iveta

Gudakovska, Iveta. Redzet, dzirdet, zinat vai ieviest / Iveta Gudakovska // Latvijas
Universitates Bibliotekas jaunumi. Nr. 11 (2016), 38.-40. Ipp. URL:
https://issuu.com/lu biblioteka/docs/lubjaunuminrl1 - gatavs.

Ranka, Sandra. E-resursu kolekcijas parvaldiba un attistiba akadémiskaja biblioteka:
teorétiskie un praktiskie aspekti LU Bibliotekas darba = The development and
management of e-resources in academic library : some theoretical and practical
aspects of the work of the Library of the University of Latvia Sandra Ranka. //
Biblioteka ka universitates informacijas un macibu telpa = A library as university
information and education space / sast.: Ruta Garklava, Iveta Gudakovska, Ilga
Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga : Latvijas Universitates Biblioteka,
2014.. ISBN  9789934517259. 61.-68.lpp.  TieSsaistes  gramata  URL:
https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/2329.

Rozenberga, Gita. Dazi aspekti no pétijjuma «Cit€Sanas principi Latvijas
Universitaté» = Some aspects from research «Principles of citation in the University
of Latvia» / Gita Rozenberga. // Biblioteéka ka universitates informacijas un macibu
telpa = A library as university information and education space / sast.: Ruta
Garklava, Iveta Gudakovska, [lga Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga :
Latvijas Universitates Biblioteka, 2014.. ISBN 9789934517259. 52.-59.1pp.
TieSsaistes gramata URL: https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/2329.

Savica, Marite. Specialo kolekciju raksturojums informacijas avotos = The
characteristics of special collections in information sources / Marite Savica. //
Biblioteka ka universitates informacijas un macibu telpa = A library as university

VYpBauéB, Buxrtop. Ponap Otnena ykpaumHckoil mnuTepaTypbl AKaaeMHYECKOM
6ubanorexu JlaTBUiiCKOro yHuUBEpCUTETa B IPOLIECCE MHTErPalli yKpauHLeB JlatBuun
= The role of the Ukrainian Literature Department of the Academic Library of the
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University of Latvia in the process of the integration of Ukrainians in Latvia / Buktop
VYpraués. // Biblioteka ka universitates informacijas un macibu telpa = A library as
university information and education space / sast.: Ruta Garklava, Iveta Gudakovska,
Ilga Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga : Latvijas Universitates Biblioteka,
2014.. ISBN 9789934517259. 187.-196.1pp. : il. TieSsaistes

Profesors Dr. ing. h. ¢. Martin§ Bimanis : dzive un darbs / [sastaditaja Jana Kleba ;
izdevuma redaktore Iveta Gudakovska, bibliografiska redaktore Sandra Ranka ;
rakstus tulkojusas: anglu val. - Rasma Mozere, krievu val. - Santa Atvare] ; Latvijas
Universitates Biblioteka. [Riga] : LU Akadémiskais apgads, 2014. 221 lIpp. : il.,
portr., faks. ISBN 9789984457796

Masynuc, Banauc. Ouudposka u 1octynmHOCTh (hOHI0B AKaeMHUeCKoi OMOIHOTEKH
JlatBuiickoro ynusepcuteT = Digitisation of collections at the Academic Library of
the University of Latvia / Banauc Ma3zymnuc. // Biblioteka ka universitates informacijas
un macibu telpa = A library as university information and education space / sast.: Ruta
Garklava, Iveta Gudakovska, Ilga Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga :
Latvijas Universitates Biblioteka, 2014.. ISBN 9789934517259. 168.-173.1pp. : il.
TieSsaistes gramata. URL: https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/2329

Kouepe, Benta. CorpymnunuyectBo AkagemMudeckoil Oubnuorexku JlaTBuiickoro
VYHuBepcurera ¢ yHuBepcureramMu YkpauHbl = The cooperation of the Academic
Library of the University of Latvia with the Ukrainian universities / Benra Kouepe. //
Biblioteka ka universitates informacijas un macibu telpa = A library as university
information and education space / sast.: Ruta Garklava, Iveta Gudakovska, Ilga
Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga : Latvijas Universitates Biblioteka,
2014.. ISBN 9789934517259. 175.-186.lpp. : 1il. TieSsaistes gramata. URL:
https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/2329

Vélina-Svilpe, Ilona. Pedagogiska kompetence un tas vieta augstskolas bibliotekas
darba = Pedagogical competence and its place in the work of higher school libraries /
Ilona Vélina-Svilpe. // Biblioteka ka universitates informacijas un macibu telpa = A
library as university information and education space / sast.: Ruta Garklava, Iveta
Gudakovska, Ilga Rampane ; galv. red. Iveta Gudakovska.. Riga : Latvijas
Universitates Biblioteka, 2014.. ISBN 9789934517259. 122.-129.lpp. TieSsaistes
gramata. URL: https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/2329.

[.Gudakovska, Referats. “Latvijas Universitastes Rakstu” nozimiba: nenovértéta vai
parverteta, 2015.

Lazdins
Andrejs

Lazdins, Andrejs. Latvijas regionu mineralo resursu tirgus attistiba : promocijas darba
kopsavilkums ekonomikas doktora (Dr. oec.) zinatniska grada iegiiSanai =
Development of mineral resource market in Latvian's regions : summary of the PhD
paper for the scientific degree of Dr.oec. / Andrejs Lazdin$ ; [darba zinatniskais
vaditajs Janis Kaktips ; oficialie recenzenti: Elita Jermolajeva, Ineta Geipele ; BartoSs
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Mickevic¢s] ; Latvijas Lauksaimniecibas universitate. Ekonomikas un sabiedribas
attistibas fakultate. Jelgava : [Latvijas Lauksaimniecibas universitate], 2016. 117 Ipp. :
diagr., tab. ; 21 cm. Izdevums pieejams ari e-versija. ISBN 9789984482118.

Marnics A.Marnics, Referats. ,,Martin$ Buclers. Nenoteiksme Latvijas fotografa pieredze”, ”,
Arno 26. Buclera Lastjumi, 2015.decembris.
A.Marnics,Referats, Valters Benjamins un radosas industrijas, Walter Benjamin and
Creative Industries, Konference "Kreisuma ideja kultura" - 6. - 7. Marts, 2015.
Muktupavela | Gaitniece, Lasma, Profesionalo skolu v&stures un latvieSu valodas pedagogi izzina :
Riita [par seminaru valsts profesionalas izglitibas iestazu vestures un latvieSu valodas

pedagogiem profesionalas izglitibas kompetences centra "Kuldigas Tehnologiju un
tirisma tehnikums"] / Lasma Gaitniece ; teksta stasta Latvijas Kulturas akadémijas
rektore, prof. Dr.art. Riita Muktupavela, Latvijas Universitates prof., Dr.art. Valdis
Muktupavels, radiozurnalists Eduards LininS. Izglitiba un Kultira, Nr.6 (2016,
24.marts), 16.1pp. : gim. ISSN 1407-4036.

Muktupavela, Ruta (2016). The concept of "My father's home" as an anchor for
Latvian “solid identity” constructions in the era of “liquid modernity”. In Ullrich
Kockel (ed.) Peer reviewed edited volume “Imaginaries of Home”. London:
Bloomsbury Publishing (in print).

Muktupavela, Ruta (2016). Muktupavela, Rita, Muktupavels, Valdis. Latviai —
dainingoji tauta: stereotipo Saltiniy retrospekcija/ "Singing nation”: A retrospection of
the sources of stereotypes // Rita Repsien¢ (ed.). Dainy Sventé: tapatybés savastis ir
modernybés trajektorijos. Lietuvos kultiiros tyrimai 7. Vilnius: Lietuvos kultiiros
tyrimy institutas, 2016, lpp. 110-123.

Muktupavela, Ruta (2015). Muktupavela, Riita. Vietas piederibas apzina:
konstrukcija, interpretacija vai fakts? Svetupes piemers. // sast. Urtans, Juris. Riga: NT
Klasika, 2025., 11-22 Ipp.

Muktupavela, Ruta (2015). Muktupavela, Riita, Muktupavels, Valdis. Raina
panaksnieku dziesma “Krauklitis”:  protosiZeta eksplikacija // Rainim 150 “Un rits
bis japienem, lai kads tas naks”, sast. Inguna Daukste-Silasproge, Gundega Grinuma,
Viktors Hausmanis. Riga: LU Literatiiras, folkloras un makslas instittts, 2015, 35-40.

Muktupavela, Ruta (2015). Muktupavela, Riita, Muktupavels, Valdis. Latvian singing
traditions at home and in social gatherings,// 12™ SIEF Congress: Utopias, Realities,
Heritages. Ethnographies for the 21st century. Zagreb, Croatia. 21-25 jiinijs. Long
Abstract. Pieejams:
http://www.nomadit.co.uk/sief/sief2015/panels.php5?PanclID=3482

Muktupavela, Ruta (2015). Muktupavela, Rita, Muktupavels, Valdis, Lake, Anda.
Tradition of Latvian Nationwide Song and Dance Celebration as Modern Identity
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Brand. 12" SIEF Congress: Utopias, Realities, Heritages. Ethnographies for the 21st
century. Zagreb, Croatia. 21-25 jiinijs. Long Abstract. Pieejams:
http://www.nomadit.co.uk/sief/sief2015/panels.php5?PanellD=3425

Muktupavela, Riita, Neordinara domasana ir 21. gadsimta resurss : [saruna ar Latvijas
Kultiiras akadémijas rektori, antropologi : sakara ar akadémijas 25.gadadienu] / Rita
Muktupavela ; pierakst. Liga RuSeniece. Neatkariga Rita Avize Latvijai, Nr.118
(2016, 20.jun.), 10.-11.1pp. : gim. ISSN 1407-3463.

Ozola Iveta

Ozola, 1. Pedagogijas zinatnes attistiba no 20. gadsimta 20. gadiem lidz 60. gadu
sakumam. Kruze, A. (sast.) Laikmets un personiba. 15. rakstu krajums. Riga:
izdevnieciba RaKa 2015, 20.-74. Ipp., ISBN 978-9984-46-336-0

Ozola, Iveta. Cultural learning in the context of the development of a newly
established state: the case of Latvia in the interwar period / Iveta Ozola, Zanda
Rubene. // International Standing Conference for the History of Education "Culture
and Education", ISCHE 37, Istanbul, Turkey, June 24-27, 2015 : abstracts / ed. Ali
Arslan. Istanbul, 2015. ISBN 9786054673575. P.401-402

Ozola, Iveta, Pedagogijas zinatnes attistiba no 20.gadsimta 20.gadiem lidz 60.gadu
sakumam = Development of pedagogy as a scientific disciplin from 1920s to the
beginning of 1960s : [ar 1sam zipam par aut.] / Iveta Ozola.. Bibliogr. un koment.
parindes: 21.-48., 50.-60., 62.-73.lpp. Kopsav. anglu val. Laikmets un personiba,
Nr.15 (2015), 20.-74., 509.Ipp. : gim. ISBN 978-9984-46-336-0.

Ozolina
Laila

Lailas Ozolinas referats “Ieks€ja komunikacija, ka reklamas agentiiru konkurétspgjas
faktors”. Rigas Tehniskas universitates 56. starptautiska zinatniska konference. Riga,
RTU, 2015. gada 14. -16. oktobris.

Tlze
Petersone

Referats ,, Periodika.lv - nacionala krajuma digitala versija”.Seminara krajumu
komplektéesanas specialistiem. LNB.04.11.2015.

Senka Gita

Referats ¢’Digital Culture Heritage in Latvia’’ starptautiskaja konference
International Conference in Intercultural Communications, Sokhumi University,
Thilisi , Gruzija,25/5/2016

Referats un publikacija Experiment with Digital Technology in Arts and Culture, the
Case of Latvia starptautiskaja konference un izdevuma 'Digital Presentation and
Preservation of Cultural and Scientific Heritage’” vol.6, ISSN: 1314-4006,Veliko
Turnovo, Bulgarija 9/2016; https://www.ceeol.com/search/article-detail7id=428134

Prezentacija “'International projects quality evaluation and valorisation strategy’’,
project ISTRA 2016-1-BG01-KA202-023738 , Bulgarijas Standartizacijas birojs,
Sofija, Bulgarija, 16/9/2016

Smilga

Sandra Smilga. (2015) Atverto macibu resursu izmantoSanas iespgjas sveSvalodu
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Sandra

apguve patstavigajas studijas.//Liepajas Universitate 11.straptautiskas zinatnes
konferences “Valodu apguves: Problémas un perspektiva”Rakstu krajums

Zaksa
Kristine

1. Zaksa, Kristine. Par zinaSanam un praksi / Kristine Zaksa ; teksta stasta Erglu
vidusskolas Socialo un sp&ju priekSmetu metodiskas komisijas vaditaja un ideju
grupas "RadoSuma pils" direktore un trenere, kursa "Domasana ka prasme
rezultativai darbibai, iniciativai un radoSumam" vaditaja Inese Zlaugotne, ideju
grupas "RadosSuma pils" trenere un biznesa konsult. Ieva Kimonte // Skolas
Psihologija, Nr.5 (2016, 11.maijs), 2.-5.Ip. : §im. TieSsaistes zurnals.

2. Zaksa, Kristine. Pieci nodomi un uzvedibas tipi, kas veicina rezultatus /
Kristine Zaksa // Skolas Psihologija, Nr.4 (2016, 8.apr.), 2.-6.Ip. : gIm. TieSsaistes
zurnals.

3. Zaksa, Kristine. Ka pateikt vaditajam par vina trilkumiem / Kristine Zaksa
// Skolas Psihologija, Nr.2 (2016, 16.febr.), 2.-4.1p. : gim. TieSsaistes zurnals.

4. Zaksa, Kristine. Ka pateikt par trikumiem? / Kristine Zaksa // Skolas
Psihologija, Nr.1 (2016, 13.janv.), 5.-7.Ip. : gim. TieSsaistes zurnals.

5. Zaksa, Kristine. Kas ir kltida? Pieredzes pienemsSana un ricibas plans / Kristine
Zaksa // Skolas Psihologija, Nr.10 (2015, 13.dec.), 5.-8.Ip. : gim. TieSsaistes zurnals.
6. Kimonte, Ieva. Koucings skola : ko skolotajs vai skolas vaditajs no ta var

panemt? / Ieva Kimonte // Skolas Psihologija, Nr.6 (2015, 18.aug.), 13.-16.1p. : g§im.
TieSsaistes Zurnals.
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LKA LKK vieslektoru, lektoru
radosas darbibas parskats
2015./2016. studiju gads

Karlis Aniténs

. /Rai Ritam Ritumam / scenarijs koncertam;
. JELGAVA 94/ raidluga — J. Joneva romana “Jelgava 94” dramatiz&jums

. /Dzeguzites lielkoncerts — apsveikums Raimondam Paulam / scenarijs

koncertuzvedumam kopa ar I.Lasi

. / Davana Maestro / scenarijs koncertuzvedumam;
. / Dienesta romans / luga péc E.Rjazanova un E.Braginska lugas “Darba biedri”

un romana “Dienesta romans” motiviem.

. / Riga dejo rokenrolu / scenarijs koncertam 2015. gada Rigas svétku ietvaros
. / Ta tik bija vasara! / piedzivojumu luga pec Z. Ergles stastu ,,Ta tik bija

vasara” un ,,Noslépumainais atradums” motiviem

. / Misu paSu republika / humora vakara scenarijs

Boriss
Avramecs

pown

. Intervija Radio klasika "Sarunas par rakeSu baivi, kosmosu, muziku un..."",

11/2015

Lekciju cikls "Baroka laika muzika", Bauskas pils, 5/2016

Liela Miazikas balva, Zarijas komisijas loceklis, 2015-2016

Preses konference Rigas Ritmi ” koncertu sé€rijai ,,Art Of Riga Jazz”, 11/2016
Lektors XII Starptautiskie latvieSu jauno muziku meistarkursi " Krustceles
muzika”, Sigulda, 7/2016

Lektors 5. Starptautiskaja diksilendu festivala, t€ma ‘'Diksilenda vésture’" ,
Umurga, 25/6/2016

Lektors ;;Laikmetigo operu cikla LULU”’, Kino Splendid Palace,3/5/2016

Eriks Laime-
Babris

. Goran Gora koncertprogramma ar 1.Ziedona dzejas lastjumiem “Ar skatu uz

debestm”- projekta vaditajs ( koncerti Latvijas dievnamos);

. 8. Kinoforums “Un vards tapa filma”- projekta vaditajs, foruma vaditajs;
. “Nodibinajums Stunda”- projektu vaditajs- seminaru organizéSana, vadiSana,

pasakumu organizé$ana gimeném ar bérniem;

. Mazaka méroga pasakumu, koncertu, prezentaciju vadiSana Baldong&, Marupég,

Gulbene, Valmiera;

Valdis Bernhofs

Meistarklase put&ju orkestru dirigentiem un ansamblu vaditajiem "Dzirdes

uzmanibas loma muzic&Sanas procesa’’’ 28/9/2015

Ugis Bérzins
9

1.
2.
3.
4.

Scenografs izradei ,,Péc beigam” Latvijas Nacionalaja teatri, rez. Valters Silis;
Scenografs izradei ,,Svina garSa” Latvijas Nacionalaja teatri, rez. Valters Silis;
Scenografs izradei ,,Andrievs Niedra” Dirty deal teatro, rez. Valters Silis;
Scenografs un kosttmu makslinieks izradei ,,MeZainis” Lietuvas Nacionalaja
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Kaunas teatr1, reZ. Valters Silis

Einars Cintin§

Grupas Auli koncertu skanas nodoSinajums, vairaki datumi 2016

Grupas The Sound Poets koncertu skanas nodoSinajums, vairaki datumi, 2016
Festivala Skanu MeZs skanas nodoSinajums, 10/2015

Very Cool People albuma ieraksts, 2016

. Positivus domnica par tehnisko nodroSinajumu Positivus festivala, 7/2016

DN B W N =

Andris Dzenitis

Projekta lektors Rakstniectbas un Mazikas muzeja "Latvijas muziki muzejam™
Mazikas autors kinofilmas projektam’'Temesti pasaulé'

Mauzikas autors kinofilmai ‘’Pelnu sanatorija’

Elektroniskas muzikas koncerts projekta ‘Skanu mezs’

Mauzikas skandarbu atskanojumi: Starptautiskais muzikas festivals : Aréna’, 8/11/2016
. Zunda darzs, 4/11/2016

AN

Martins
Feldmanis

Piedalijies ka gaismu makslinieks sekojoSos projektos:

N.Dirs ,,Frankensteins” L.Groza-Kibere/ M. Vilkarsis(Dailes teatris)

T. Vailders ,,Musu pilsetina” G. PoliS¢uka/ A. OzolinS (Liepajas teatris)

B. Pomeranss “Ziloncilveks” L.Groza-Kibere/ M. Vilkarsis (Liepajas teatris)
B. Alforss “Cilveks, kas vairas no lifta” G. Polis¢uka/ D.Pudane (Liepajas
teatris)

b=

9]

[.Turgenevs “Menesis uz Laukiem” K.Bogomolovs/L.Lomakina (Liepajas
Teatris)

a

2. Jurmalas festivals Scen. Didzis Jaunzems (Dzintaru koncertzale)
A Kirse “Koku Opera” A Kalnozols/K Neiburga (Sansusi festiovals)

~

F. Dirrenmats “Vecas damas vizite” A.Girba/ M.Vilkarsis (Liepajas teatris)
. AZiglere “51..fotografija” L.Groza-Kibere/ M.Vilkarsis (Liepajas teatris)
10. Koncertizrade” NOVECENTO”. Vestards Simkus/D .Petrenko (Latvijas
koncerti)

o o0

11. A.Vampilovs “Vecakais déls” ” G. Polisc¢uka/ E.Valdmane (Liepajas teatris)

Inga Gaile

Novaditas meistarklases

1. Pasakumu organizéSanas metodika. Pasakuma skanas dizaina veidoSanas
panémieni un pielietojuma metodes. IntereSu izglitibas metodiskais centrs.
30.11.-01.12.2015.

2. Musdienu deja pirmsskola. Praktiska meistarklase. PMIA konference. Imantas
Kultiras centrs. 26.11.2015.

3. Daliba un uzvara iepirkuma konkursa kursiem “Pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma”

Macibu priekSmeta “Muzika” saturs un didaktika (B)

Daliba rado$a projekta.

1. Organizators un reZisors Ziemassvetku labdaribas pasakumam sadarbiba ar
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vokalo grupu Framest 20.12.2015
2. Organizators labdaribas pasakumam — koncerts sadarbiba ar R. Paulu, E.
Porganti, J. KurSevu u.c. 17.05.2015. Ziemelblazma

Vladis
Goldbergs

5/03/2016 ,,SievieSu dienas rallijs” sadarbiba ar modes un izklaides centru Riga
Plaza.Radio SWH kopa ar kopa ar biedribu ,,Notikumu agenttira” ar multimedialu
radio festivala atainojuma programmu piedalas visa pasakuma laika.

No 8/06/2016 Iidz 10/06/2016 — aktivas atputas, muzikas un jaunrades festivals
Playground sporta kompleksa ,,333”.Radio SWH kopa ar kopa ar salonu ,,OUTLET
OPTICA” ar multimedialu radio festivala atainojuma programmu piedalas visa
pasakuma laika abu dienu garuma.

No 27/07/2017/ Iidz 27/07/2016 LMT muzikas festivals Summersound. Radio
SWH kopa ar kopa ar ,,SPIRITS AND WINES” ar multimedialu radio festivala
atainojuma programmu, ,, MEET and GREET” telti, jauno grupu ,,RADIO SWH”
skatuvi visa pasakuma laika abu pasakuma dienu garuma..

7/08/2016 Piena Svétki vasaras festivals Riga, Radio SWH kopa ar kopa NORVIK
BANKU ar multimedialu radio festivala atainojuma programmu, ,,RADIO SWH”
skatuvi piedalas visa pasakuma laika.

13/08/2016 Rigas Svétki, sadarbiba ar Rigas brivostu , Radio SWH kopa ar kopa ar
Rigas brivostu ar multimedialu radio festivala atainojuma programmu un ,,RADIO
SWH” skatuvi ielu muzikantu koncertSovam piedalas visa pasakuma laika.

13/08/2016 Diennakts basketbols sadarbiba ar basketbola klubu ,,VEF Riga” .Radio
SWH kopa sadarbiba ar basketbola klubu ,,VEF Riga” ar multimedialu radio
festivala atainojuma programmu piedalas visa pasakuma laika.

04/2016 Vislatvijas ritenbraucgju vienibas brauciens Sigulda. Radio SWH ar
multimedialu radio festivala atainojuma programmu piedalas visa pasakuma laika.

Arnis Grinbergs

EE Music Workshop Latvia lektors, 8/9/2015

Al Di Meola koncerta nodro$inajums, Edoles pils, 4/2016

. Paralimpisko sp€lu Rio, 2016, tehniska nodroSinajuma direktors, 9/2016
Pasaules Koru olimpiade, tehniska nodroSinajuma direktors, 6/2016

A WO =

5. Supernova 2015, tehniskais menedZments

Santa Grinfelde

Daliba 2016. gada janvart ,,Movement Research” (www.movementresearch.org)
organizg&taja starptautiskaja apmainas programma ASV, Nujorka, kas ietver:
Winter Melt programmas meistarklases pie vadosajiem laikmetigas dejas
specialistiem: Neil Greenberg, Michelle Boule, Sarah Michelson, Stephanie
Skura,Vicky Shick, Shelley Senter;

2. Daliba rezidences programma un makslinieciski pétnieciska darba procesa “Vina
p p ]

dejo?” prezentaciju “Judson church” 01/02/2016
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Darbs LKA asistentes amata makslas nozar€ laikmetigas dejas joma kompozicija un
tehnika. Izstradats un novadits lekciju/ nodarbibu cikls “autentikskas kustibas metode”
LKA magistrantiiras studentiem.

Veikts darbs pie kustibas nozimes pétniecibas laikmetigas dejas projekta “Kustibas
nozime” meistardarbnicas ,,Eju Dzivot Deju” cikla ietvaros sadarbiba ar laikmetigas
dejas maklsinieku apvienibu “ARA”.

Realizgta laikmetigas dejas izrade “Dejo Dejo Dejo” — pirmizrade 24/04/16

Daliba zurijas komisija un novadita laikmetigas dejas meistarklase
“Soundslife”orgnizgtaja dejas konkursa “Fairy dance” Maskava no 29/04/16 —
02/05/16

Realizeta laikmetigas dejas izrade: “Vina dejo” - pirmizrade 08/10/16

Turinas darbs pie kustibas nozimes dazado aspektu p&tniecibas laikmetigas dejas
projekta “Dejas skana” meistardarbnicas ,,Eju Dzivot Deju” cikla ietvaros, planota
sadarbiba ar Laimu Jansoni (no 11/2016)

Daliba projekta:

Iveta
Gudakovska Ope.nAIRE.ZOZO-LatVIJE pr.OJekta vgsﬁta‘lja . )
Nacionalais Open Access informacijas un atbalsta dienests. 2015./2016.studiju
gads
1.Akadémiskas muzikas festivals “DECIBELS’’-Latvijas Miazikas akadémija-
kopdarbs ar 1 kursa studentiem-gaismu reZijas izveidoSana.
2 .Daumanta Kalnina koncerts ‘’Atspulgi’’-makslinieciska ideja un koncerta
gaismas rezija Latvijas koncertzalés.
3 Kora “’Gaudeamus ‘" koncerts ’Dvéselu IzlauSanas’’-koncerta gaismu reZija.
4 TDA “LIESMA’’-70 gadu jubilejas koncerts.
5.TDA “TEIKSMA”-70 gadu jubilejas koncerts
6.Latvijas Radio Bigbanda 50 gadu jubilejas koncerts
Egils Kupcs

7 Raimonda Paula un Latvijas Radio bigbenda koncerti °OPERU ARIJAS”’

Latvijas koncertzalés.

8.Senas Muzikas festivala nosleguma koncerts Rundales pili-makslinieciskas

koncepcijas izstrade un gaismu reZzija.

9 Latvijas Olimpiades atklaSana-makslinieciskas koncepcijas izstrade un gaismu

rezija.

10.1zrades ‘’Bistamais plans” scenografija un gaismu reZzija.

11.Grupas SESTA JUDZE 20 gadu jubilejas koncerta scenografija,reZija un

gaismu koncepcijas izstrade.
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12.Daliba seminara ‘’Lighting Stars’’- Riga.

Edite Neimane

1. Rigas amatierteatru festivals ,,Riga spel¢ teatri 2015”- 15.- 25. oktobris 2015.g.
Festivala projekta vaditaja un organizatore sadarbiba ar Rigas domes Izglitibas,
kulttras un sporta departamenta kulttras parvaldi.

2. Salaspils kulturas nama ,,Energeétikis” 35 gadu jubilejas pasakuma reZisore-
12.decembris 2015.gads.

3. Daugavas muzejs, projekts ,,Muzeju nakts”. Pasakuma reZisore-21 .maijs
2016.gads.

4. Vasaras Akadémija Lietuva, Vilku muzeja, meistarklases vaditaja-2.-7. augusts
2016.gads.

5. Starptautiska amatierteatru festivala ,,Riga spéle teatri 2016 projekta vaditaja
un nosléguma ceremonijas rezisore Dailes teatri- 28.-30.oktobris 2016.gads.

Galina
Novikova

2 lellu autoru personalizstades organizéSana BJC ,Laimite” (2015.novembris,
2016 janvaris.)

Rigas musdienu un citu deju Zanru deju kolektivu skates (pirma karta)
organizéSana un vertéSana:

* 30.03.2016.,BJC ,,Laimite”;

e 31.03.2016., MJC ,,Praktiska estéetikas skola”;
* 01.04.2016., Rigas Imantas vidusskola;

* 07.04.2016., Rigas 40. vidusskola;

* 08.04.2016., Rigas 88. vidusskola.

Rigas musdienu un citu deju Zanru deju kolektivu skates otra kartas organizéSana:

* Mausdienu dejas radoSais konkurss, 2016.gada 26.aprilis, k./c. ,,Imanta”.

PiedaliSanas deju pasakumu organizéSana un verteSana:

* Pasakums ,,Nac un piedalies” 05.09.2015. Vérmanes parks;

* Masdienu un citu deju Zanru kolektivu koncerts ,,Rudens zvaigznes”, 06.11.
2015., k./n. ,,Ritausma”.

Radosa darbiba ar deju kolektivu ,, Karuselis™:

* Ziemassvetku pasakums BJC “Laimite”, 12.12.2015.
* Deju grupas ,,Con Brio” 15 gadu jubilejas koncerts, 2016.04.09., BIC
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,,Laimite”;
e Deju teatra ,,Karuselis” 20 gadu jubilejas koncerts ,,Sie laimes mirkli”,
2016.05.13., BJC ,,Laimite”

Organizétie talakizglitibas kursi:

Maisdienu deju pedagogu profesionalas pilnveides programma ,,Aktualitates un
novitates masdienu dejas maciSanas metodika”, 2015.gada 20.novembrt MJC
PES un 1.decembri Rigas Skolénu pilt

Ilze Petersone

Daliba projektos

1."Laikraksta Jelgavas Zinotajs" digitalizacija. Jelgavas ZB ar Kultuirkapitala
fonda atbalstu - 2015.g. 1.jal. - 2015. g 30. nov., dalibas forma - trikstoSo
izdevumu atlase, skenéta materiala segmentéSana docWorks programma,
metadatu pievienoSana, gala rezultata parbaude. Pabeigtais materials pieejams
portala periodika.lv

2. ERAF finansets kultiras mantojuma digitalizacijas projekts no 2016.g. aprila -
digitaliz€Sanai paredzeto izdevumu atlase, izvertéSana, salidzinaSana ar citiem
pieejamiem resursiem digitala vide.

Daliba darba grupa:

Elektronisko obligato eksemplaru darba grupa LNB. Lidz 2016.g. 5. julijam

Sarmite Stle

1. Fotografu starptautiskais simpozijs 1015.g.13.-16.VII- referats “”Akts latvieSu
maksla un fotografija — 19.gs.b. — 2015.g.”

2. BILDES — miuizikas un makslas festivals- MAKSLAS ALBUMS -, izdevéjs
SIA BILZU BIROJS- 2015.g. -Ievada teksts.

3. PiedaliSanas Dailes teatra projekta -Tuvinasanas skatitajam- Mana t€éma bija —
referats “’Skatuve ka audekls”- teatra dekoracija- scenografija no Dailes teatra
dibinasanas lidz 2015.gadam.

4. Pieminas izstade Dailes teatra izstazu zale Makslas telpa “’Baibas Puzinas
teatris”- izstades kuratore, katalogs, izstades atklasana, preses relize.

5. Jubilejas izstade Jarmalas muzeja- gleznotaja Maira Veisbarde un t€lnieks
A Berzins — prezes relize, raksts Jirmalas avize.

6. Anitas Melderes izstades “”’Portreti ’atklasana Valmieras makslas muzeja

7. Gleznotajas Ritas Blazevicas izstades GADALAIKU RAKSTI — kuratore -
izstades sagatavoSana, iekartoSana, preses relize, izstades atklasana.

8. Grafika Imanta Ozolina izstades atklasana Liepaja.

9. Amber Breeze X /2015 — foto albums — Ievada teksts. Gramatas atvérSana
svetki 2016.augusta.
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Inta Sallinene

Daliba projekta:

Rigas Centralas bibliot€kas gadagramatas sastaditaja un intervétaja.
2015./2016.studiju gada sastadita Rigas Centralas bibliotekas gadagramata
2014 / [redkol.: Adolfs Knolls, Krista Talvi, Dzidra Smita... [u.c.] ; sast. un
interv. Inta Sallinene ; red. Agra Turlaja ; maksl. Daiga Brinkmane ; iev. Dzidra
Smita. - Riga : Rigas Centrala biblioteka, [2015]. - 171, [1] Ipp. : fotogr., tab. -
ISBN 9789934821875. - ISSN 1691-1377.

Katrine
Martinsone —
Skapare

Rados$a darbiba

Bérnu un jaunieSu deju kolektivs ,,Veja zirdzins” Jelgava.
25.-30.septembris- meistarklases Sanktp&terburga

26.septembris- ,, Kultira” sezonas atklasana Jelgavas K/N

7.oktobris- Rudens ,,Maza Eiropeade”

13.novembris- Koncerts ,,Pa gabalinam Jelgavu lieckam”

17.,18 .novembris- daliba uzveduma ,,Zvaigznu rakstu kal&jini”

22 novembris- Konkurss ,,Debut Premium 2015”

19. decembris- Ziemassvétku koncertuzvedums ,,Iesim bérni ¢iganos”

A N T AR ol

9 janvaris- draudzibas koncerts Kuldiga
14.janvaris- skolénu deju kolektivu koncerts ,,Masu maja dejo ta”

—_
—_ O

16.janvaris- Labdaribas koncerts ,,Iesim bérni ¢iganos”

H
™

5 februaris- daliba Starptautiskaja Ledus skulpttras festivala

—
(98]

12 .februaris- Jaunrades deju konkurss ,,M&s un deja” Ogré

H
o

11.marts- Skolénu deju kolektivu sadancis ,, Lecam pa vecam, lecam pa
jaunam” Vilkeng

15. 19.marts- Jelgavas pieauguso deju kolektivu skate

16. 30.aprilis- pasakums ,,Lido zivs Kuldiga”

17. 4.maijs- ,,Jelgava VAR” Latvijas Republikas neatkaribas atjaunoSanas dienas
koncerts

18. 9.maijs- ,,Eiropas dienas Latvija” daliba pasakuma

19. 14.maijs- Starptautiskais tautas miuizikas festivals ,,Apstigo zelta kokli,
nodziedaju skanu dziesmu”

20. 22.maijs- ,,V&ja zirdzina” 24.dzimSanas dienas koncerts

21.  29.maijs- koncerts ,,Taurinu balsis”

22. 2,julijs — ,,Maza Eiropeade”Riga

23, 7.julijs- VIII Starptautiskais tautas deju festivals ,,Sudmalinas” noslegums
Jelgava

24.  20.-24 julijs — Starptautiskais folkloras festivals ,,Europeade” Belgija

25. Sadarbiba arT §aja macibu gada turpinas ar Latvijas SlidoSanas Asociacijas
klubs ,,Stils” , sacensibas norit gada laika daudzas Eiropas valstis ar manis

iestudétajiem darbiem.

Daliba Zurija:
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30.marts Skolu un intereSu izglitibas deju kolektivu skate BJC Ziemelu
priekSpilséta.

7.aprilis Skolu un interesSu izglitibas deju kolektivu skate BJC Centra rajons.

27.maijs VISC Kurzemes novada Arodskolu jaunieSu deju kolektivu skate,
Liepaja.

1. Saksofonists ‘'Mirage Jazz Orchestra’
2. Koncerts Saulkrastu DZeza festivala 7/2016

Indrikis Veitners | 3. Apkopojums INTRIGEJOSAKIE PASAULES MAZIE DZEZA FESTIVALI, Another
Travel Guide, 10/2016

4. Ansambla vaditajs RDKS dzZeza projekta Jazz Combo

5. Gramatas "Latvijas dZeza vesture (1922 - 1940)" manuskripts

1. Bérnu un jaunieSu teatra izrades “Davana” producente;

2. Lacplesa dienas pasakumu kopums Kekavas novada 2015. gada 11. novembri-
rezisore;

3. VPDK ”Savie$i” 15. Gadu jubilejas koncerts- reZisore;

Linda

4. Kalderausku gimenes kazas 22.04.2016- projekta vaditaja;
Vaskevica-Veita

5. Kekavas novada Jaunatnes iniciativu centra jaunieSu iniciativu projektu un aktivitasu
organizéSana un vadiSana;

6. Kekavas novada LV100 svetku koordinatore;

7. LV100 Jaunatnes ricibas komitejas locekle

Metodiskais darbs un lidzdaliba Zarijas komisijas.

* Piedalijos Kulttras Ministrijas "Dejas padomé", ka musdienu deju eksperts.
2015.g. oktobris lidz 2016.g. maijs.

* Piedalijos [ZM VISC misdienu deju ekspertu ikgad&ja komisijas darba,
2015.g. oktobris.

Edmunds * Latvijas profesionalas ievirzes skolu parstavju sapulce par programmas "dejas

Veizans pamati" talakas attitibas koncepcijas izstradi.

* Piedalijos Zurijas komisijas darba Profesionalo skolu radosas darbibas
izvertéSanas konkursa "Radi, raidi, radi", Liepaja, Daugavpili, Jelgava,
Smilteng, 2016.g. aprilis - maijs.

e 7Zirija Sova deju konkursa "BEST SHOW" Riga, Studio 69, 2016.g. maija.

* (Galvenais tiesnesis musdienu deju konkursa "Lithuania CUP 2015, Klaip&da,

2015.g. novembrT.
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* Galvenais tiesnesis musdienu deju konkursa "European CUP - 2016, Vilna,
2016.g. maija.
Makslinieciski rado$a darbiba.

* Piedalijos Latvijas 100 gades dejas uzvedumu makslinieciskas koncepcijas
konkursa ka pretendents ar uzveduma ,,Kustiba ir dziviba / Motus est Vita”
pieteikumu, 2015.g. decembris.

* Veizana deju skolas 25 gadu jubilejas koncerta "Kur tas laiks", k/p
"Ziemelblazma" makslinieciskais vaditajs un LTV koncerta videoieraksta
versijas producents, 2016.g. maijs.

* Amerikas deju trupas vieso$anas Latvija - Veizana deju skola un LKA LKK un
sadarbibas vadiSana starp ASV un Latvijas dejotajiem. 2016.g. marta.

® Organizets masdienu deju konkurss “Latvia mini CUP-2016", AdaZos, 2016.g. februari.

® Organizgju piedzivojumu un deju nometni ,,i-deja” jaunieSiem janvari un julija;

Aldona Volkova

Daliba darba grupas

Virtualo izstazu kuratore LU Biblioteka 2015./2016.studiju gads

Kristine Zaksa

Daliba projektos

Pieteikti kopa ar jaunieSiem tris Erasmus+ projekti (2 jaunieSu apmainas un 1
jaunatnes darbinieku mobilitate) un tie arT realizéeti.

JaunieSu apmainas:

°jaunieSu apmaina 2016.g. 03.-11.maijs "From forming till performing in
international environment", 36 jaunie$i no Maltas, Portugales, Italijas, Turcijas
un Latvijas

cjaunieSu pmaina 2016.g. 01.-08 junijs "Learning to Learn", 50 jaunieSi no
Latvijas, Igaunijas, Makedonijas, Turcijas un Bulgarijas

Jaunatnes darbinieku mobilitate: "Towards an effective multicultural team".
2016.g. 26.aug.-3.sept., Turcija, Akcakoca. 36 dalibnieki no Latvijas, Igaunijas,
Turcijas, Makedonijas, Griekijas, Rumanijas, Zviedrijas.

Rados$a darbiba

Organizétas meistarklases/ seminarus/talakizglitibas programmas pedagogiem un
izglitibas iestaZu vadttajiem:

°jlnijs, septembris 2015 - divam majskolotaju grupam izveidots un novadits 3
stundu apmacibu seminars "Majskolotaju komunikacijas pamatprincipi
motivetai sadarbibai" ar kouc¢inga elementiem

coktobris 2015 - marts 2016 - izveidots un novadits 4 modulu (8 dienas) apmacibu
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kurss izglitibas iestazu vaditajiem Riga "Jegpilnas un ilgtspéjigas izaugsmes
veicinaSana, jeb koucings izglitibas vadiba"

snovembris 2015 - februaris 2016 izveidots un novadits 4 modulu (8 dienas)
apmacibu kurss pedagogiem Liepaja "Jégpilnas un ilgtsp&jigas izaugsmes
veicinaSana, jeb koucings izglitibas vadiba"

ofebruaris - aprilis 2016 - izveidots un novadits kurss "RadosSa, starpdisciplinara
macibstunda" Juglas vidusskolas Radosas klases pedagogiem, ieklaujot
koucinga elementus ka aktiva klausiSanas, uzticibas vides veidoSana, vértibu
izpratne, vértibas un planoSana.

216.janijs 2016 - Seminara — praktiskas darbnicas "Dzivesspéks: ka trenét sevi
sp&ju parvarét grutibas" organizéSana kopa ar ICF Latvija un Dr. Zelana
Montmini. Nodarbibas vadiSana "Unikalais tevi"

Daliba Vidzemes augstskolas organizétaja konference - praktiskaja seminara
pedagogiem ,,Misdienu pedagogs un jaunietis — izaicinajumi un iesp&jas
kvalitativa macibu procesa nodroSinasana” 2015.g. 30.oktobrT ar radoSo
darbnicu "Izaugsmi veicinoSa sadarbiba, sadarbibu veicinoSa izaugsme".

Ilze ZTI‘iI’la

Daliba projektos

1. 2015.gada 17.-25. augusts: kustibas skolotajs starptautiskaja seminara
cilvékiem, kas strada neformalas izglitibas joma: “Learning by Movement”,
Pérnava, Igaunija. (Programma Erasmus + )

2. 2015.gada 5.-13.septembris: kustibas skolotajs starptautiskaja seminara
cilvékiem, kas strada neformalas izglitibas joma: “Kinesthetic Learning”,
Slovenj Gradec, Slovénija. (Programma Erasmus + )

3. 2016.gada 11.-19.aprilis: kustibas skolotajs starptautiskaja seminara cilvékiem,
kas strada neformalas izglitibas joma: “Move’em All”, Sepolno Krajenskie,
Polija. (Programma Erasmus + )

4. 2016.gada 27. aprilis: kustibas skolotaja nodarbiba “Kustibas Improvizacija”
starptautiska starpskolu stratégiskas partneribas projekta “Skola, teatris un
karjeras izvéle”, Ozolniekos, Latvija. (Programma Erasmus + )

5. 2016.gada 25. — 28. aprilis: kontaktimprovizacijas skolotaja seminara
studentiem no Francijas profesionalas izglitibas laikmetigas dejas programmas
organizacijas Coline, projekta Makslinieciskas meistartbas un starpkultiiru
apmainas projektu Latvija — Francija ietvaros. Sadarbiba ar muziki Mika
Forsling (Danija). Latvijas Kulttras Akadémija

Rados$a darbiba
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2015g.septembris — decembris: horeografs muzikalajai izradei “Cilveks, kas
smejas”, rezisors Rezija Kalnina. Latvijas Nacionalais teatris.

2016.gada novembris: horeografs operai “Jevgenijs Onegins” ( reZisors Rezija
Kalnina). Pirmizrade 8.decembrT, Latvijas Nacionalaja Opera un Baleta.
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4.4. STUDEJOSO, ABSOLVENTU, DARBA DEVEJU APTAUJU MATERIALI

PIELIKUMS NR.4.4.
PARAUGS

DARBA DEVEJU APTAUJA
1. Lidzu, noradiet informaciju par institiiciju, kuru Jis parstavat (valsts vai
pasvaldibu iestade):
o Valsts dibinata iestade
o PaSvaldibas dibinata iestade

o Cits (lidzu, precizgjiet)

2. Vai Jums vai kadam Jusu institlicijas darbinieckam tuvakajos 5 gados ir
nepiecieSamiba iegiit pirma Itmena profesionalo augstako izglitibu studiju
programma “Bibliotékzinatne un informacija”. Ja atbilde ir ja, lidzu noradiet, cik
daudziem $ada nepiecieSamiba bitu.

o Ja (cik daudziem?)
o Neé
3. Lidzu, noradiet, ka ir veidojusies Jiisu sadarbiba ar LKA Latvijas Kultiiras koledzu

un ko taja biitu nepiecieSams uzlabot no koledzas puses?

4. Ludzu, raksturojiet LKA Latvijas Kultiiras koledzas praktikanta gatavibu studiju

praksei un skaidribu par praktikanta veicamajiem uzdevumiem.

5. Lidzu, sniedziet vienu ieteikumu, kuru biitu nepiecieSams istenot, lai uzlabotu

studentu prakses procesu, ja tas ir nepiecieSams.

61



Vai Jis interes€tu iesp&ja apmeklet profesionalas pilnveides kursus LKA Latvijas

Kulturas koledza?

o Ja

o Ne&

Ludzu, izv€lieties un apvelciet tris aktualos tematus vai ar1 noradiet savus, par

kuriem Jis interes€tu apmekl€t profesionalas pilnveides kursus:

o

o

o

“RadoSums ka profesionalas darbibas resurss”
“Digitalie resursi un socialie tikli”
“Vestijumu veidosana”

“Sarikojumu veidoSanas pamati”
“Fotografijas pamati”

“Publiska runa”

“Kultiiras menedZmenta pamati”

“Sadzives grims”

Biblioteku nozares aktualie jautajumi (kadi?)

Cits (kads?)

Paldies, Jums par atbildem!

Jisu KoledZa!
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PIELIKUMS NR.4.4.

PARAUGS
STUDEJOSO APTAUJA
1. Liudzu, noradiet studiju programmu, kura Jis studgjat:
a. Bibliotekzinatne un informacija
b. Kultiiras menedzments ar specializaciju (kadu?)

c. Laikmetiga deja
2. Vai esat apmierinats ar savu izveli studet LKA Latvijas Kulttiras koledza?

Ludzu, sniedziet 1su pamatojumu savai atbildei!

3. Vai Jus ieteiktu saviem draugiem un pazinam izv€leties studét LKA Latvijas

Kultiiras koledza? Ludzu, 1si paskaidrojiet savu atbildi.

4. Kads, Jusuprat, butu pirmais paveicamais darbs studiju procesa pilnveide?

5. Kadi ir divi nepiecieSamie uzlabojumi studiju vides pilnveide?

6. Ko vel, Jusuprat, butu nepiecieSams paveikt, lai pilnveidotu LKA Latvijas

Kulturas koledzas darbu?

Paldies, Jums par sniegtajam atbildém!
Jusu Koledza!

63



MACIBU EKSKURSIJU UN VIESLEKCIJU APKOPOJUMS
2015./2016.STUDIJU GADS

PIELIKUMS NR.4.5.

Organizacija Studiju kurss
Lektors h o S q
N ) e (v1eslekc3! as, : Apmeklétaji/ | (kura lt.atvaros
P Tema ekskursijas Vieta Datums kurss notika
K nozares norises vieslekcija /
parstavis) institiicija) ekskursija)
1. Patstavigu Irisa Araja Rigas RCB 02.09.2015. IMIP levadnedz|a
studiju iespéjas Centrala
RCB biblioteka I grupa
2. Patstavigu Irisa Araja Rigas RCB 03.09.2015. IMIP levadnedz|a
studiju iespéjas Centrala
RCB biblioteka 1T grupa
3. Tik§anas ar Rihards Vijums LSA LKA LKK 04.09.2015. IMIP levadnede]a
Latvijas
Studentu
apvienibas
parstavi
4. Tik§anas ar Linda Kalnina, LJP LKA LKK 04.09.2015. IMIP levadnede]a
Latvijas Alma
Jaunatnes Brinkmane
padomes
parstavém
5. Prakses iespéjas | Karina Bérzina Latvijas LKA LKK 04.09.2015. 1 MIP levadnedz|a
Latvijas koncerti
koncertos
6. Nauda un Latvijas Bankas Latvijas Latvijas 14.09.2016.; 1 MIP Ekonomikas pamati
Latvijas Naudas Banka Banka, 15.09.2016.
centrala banka Pasaules Kr.Valdemar
parstavji — a2A, Riga
H.Lizina,
K Kravinskis
7. Prakses iespéjas Tija Auzina Birojs Bildes LKA LKK 04.09.2015. 1 MIP levadnedz|a
“Bildes”
8. Gada balva Andrejs Broks Dizaineru Kipsalas 02.10.2015 1,2 KMDM Aktualitates
dizaina. savieniba. izstazu zale dizaina joma
9. Konference. Daina Taimina, Dizaineru BT1 izstazu 02.10.2015 1,2 KMDM Aktualitates
Design. Gunars Bajars, savieniba komplekss dizaina joma
Experience. Sandra Jégina, Kipsala,
Challenges u.c. 2.stava
seminaru
zale.
10. Komunikacijas Inese Kikule Rigas LKK 05.10.2015 3.kursu Sabiedriskas
instrumenti skrieSanas studenti attiecibas
Rigas maratona maratona

popularizésana
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organizatori
11. E-pasta Iréna Gedrovica | Latvijas SOS | Latvijas SOS 07.10.2015 3 KMRS Komunikacijas
marketings ka Bérnu Bérnu praktiskie aspekti
komunikacijas ciematu ciematu
instruments asociacija asociacija
labdaribas
organizacija
12. Tekstu Dzeina Publicis LKK 07.10.2015 3 KMRS + Komunikacijas
rakstiSana/ copy Tamulevica Group interesenti no | praktiskie aspekti
writing reklama citiem
un kursiem
sabiedriskajas
attiecibas
13. | Drukatie mediji Juris Millers LKK 07.10.2015. KmMp un Mediju
visi menedZements
interesenti
14. Gaismu Karlis Kaupuzs LNO Opera 8.10.2015 1 un 2 kurss | Gaismu iekartas.
izvietojums
15. | Preses reliZzu un Ieva Bethere Sabiedrisko LKK 08.10.2015 3 KMRS Komunikacijas
komentaru pakalpojumu praktiskie aspekti
pielagosana, lai regulators
tos publicetu
mediji
16. Rudens plenérs A.Marnics Cesis 12.10.2015 l.un 2. Fotografijas
KMRF kurss pamati un
Asociativa
fotografija
17. Blogu Agnese Kleina Benjami LKK 12.10.2015 3. kursu Sabiedriskas
rakstiSana, sava Knewman studenti attiecibas
Zurnala izveide
un
komunikacijas
kampanas
18. Design Jam Ruta SMK LKA LKK 10.10.2015 1,2 KMDM Datorgrafika/
Jakstoniene, Lietisko projekts 12.10.2015 1,2 KMRS aktualitates
Turaids S&fers socialo tieSsaistes dizaina joma
zinatnu konference
universitate
(Lietuva) un
SIA ,,Sofijas
Laivas”

19. TV Sovu, Marta MTG Latvija LKK 13.10.2015 3. kursu Sabiedriskas
raidijumu, Zandersone studenti attiecibas
Zurnalistu

komunikacijas
process un
analize
20. | Digitalie mediji Maris Antons LKK 14.10.2015. KmMp un Mediju
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interesenti menedZements
21. Kas ir Paid Maris LKK 14.10.2015 3 KMRS Komunikacijas
media interneta Krasnpikovs praktiskie aspekti
vide, kadas
butiskakas
atSkiribas starp
mobilas un
destkop vides
komunikaciju
22. Improvizacija | Joke Elber, Vieslekcija | LKA LKK, 16.10.2016. Teatra Rezijas pamatos
teatra maksla ka | teatra makslas
metode zinatniece Jauna rezija 1.2.3 kursi
Niderlande,
Amsterdama

23. Starptautiska Edite Neimane 17.10.- 1.,2., 3. kmtm

festivala ""Riga 25.10.2015.
spele teatri
2015" izrazu
apmekléjumi
24, Grand MA Jurijs Fjodorovs SIA SGS Koledza 19.10.2016 1 un 2 kurss Gaismu vadiba.
25. Piemérs sava Ainars Ainars LKK 19.10.2015 3. kursu Sabiedriskas
aroda PR Mazjanis Mazjanis foto studenti attiecibas
veidoSanai —
caur fotografa
prizmu
26. Macibu Vladis RADIO Radio SWH Pa pariem 1 KMRS Reklamas
ekskursija Goldbergs SWH oktobris — praktiskie aspekti
»Reklama un novembris
marketings
radiostacija”

27. | Vides reklama — | Dite Dimante JC Decaux LKK 21.10.2015 3 KMRS Sabiedriskas
komunikacijas attiecibas
dazadie aspekti

28. TV Dita Torstere LKK 21.10.2015. KmMp un Mediju

visi menedZements
interesenti

29. LR Kultiiras Baiba Kaulipa | LR Kultiiras | K.Valdemara 27.10.2014. 2kmsa, Projektu vadiba

ministrijas (LR Kultiras ministrija iela 11A 2kmsp,
struktiira, ministrijas 2kmtm
prioritates, Sabiedrisko
darbiba attiecibu
specialiste)
30. Digitalie mediji Péteris Zirnis LKK 28.10.2015. KmMp un Mediju
(zinu portalu visi menedZements
darbs) LETA interesenti
galvenais
redaktors
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31. Komunikacijas Ieva Bethere Sabiedrisko LKK 29.10.2015 3 KMRS Komunikacijas
atSkiribas valsts/ pakalpojumu praktiskie aspekti
pasvaldibu regulators
iestade un
biznesa
institiicija
32. Latvijas teatra Janis Silins, Ekskursija E. Smilga 4. novembris Teatra Rezijas pamatos
véstures pamati LKA docents, teatra muzejs makslas 3.
Agra kurss
Straupeniece,
teatra
zinatniece
33. Radio Valdis Melderis LKK 4.11.2015. KmMp un Mediju
visi menedZements
interesenti
34. | Lacplesa dienas L.Vaskevica- Kekavas Kekavas 11.11.2016 KMSA2, Svetku rezija
pasakumu cikls- Veita novada JIC kulttras KMSP2
pasakumu ciklu, nams,
gajiena- Kekavas
procesijas ciemata
orgaizésana centrs
35. Krievu teatra Inga Aizbalte, ekskursija M.Cehova 11.novembris Teatra rezijas pamatos
vésture sabiedriskas Krievu makslas
attiecibas Dramas 3.kurss
teatris
36. | VPDK 15. Gadu L.Vaskevica- Katlakalna | Plavniekkalna KMPA2 Svétku rezija
jubilejas Veita TN sakumskolas
koncerts “Tinu, sporta zale
pinu kamoltti”-
koncerta
organizésana un
vadiSana, fakta
materiala
parveidoSana
makslinieciska
materiala
37. Izstade A.Marnics un Galerija Riga 1.,2.un3 Fotografijas
»Nezinamais. A.Stakle Noass kursa pamati un
Mainiagais” studenti Fotografija
laikmetigaja
maksla
38. Skatuves runas | Erika Vieslekcija LKA LKK 24. novembris Teatra Vieslekcija
metodika Mazuliene Jauna rezija makslas 1. 2. ERASMUS
kursa projekta ietvaros
Klaipédas studenti skatuves runa
Universitate
39. Skatuves runas | Erika Vieslekcija LKA LKK 25. novembris Teatra Vieslekcija
izmantoSana Mazuliene, Jauna rezija makslas 1.2. | ERASMUS
aktiermeistariba kursa
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KLaipédas studenti projekta ietvaros
Universitate Aktiermeistaribas
pamatos
40. Latvijas Brigita LKK LKK Novembris/20 | 2KMMM, 2 | AgenteSana
miizikas Rozenbrika, 15 KMMP
festivalu FBI, Girts
menedZments Majors,
Positivus Music
41. Aréna Riga Aivars Areéna Riga Aréna Riga, | Novembris/20 | 2 KMMM, 2 | Projektu vadiba
menedZmenta Hermanis, SIA Skanstes 13 14 KMAP
principi pasakumu
direktors
42. | Svétku noskanas Gundega Kekavas Skolas iela 2, 09.12.2015 KMSA 1. Svétku rezija
radiSana Skudrina novada JIC Kekava kurss
43. Komunikacija Juris Millers LKA LKK 11.12.2015. 1.kursi Profesionala
ar medijiem Balta zale etika
44, Praktikums Dainis LKK Balta 15.12.2016. KmAp; Pasakumu
tehniskaja Urbanovics zale organizacija un
apskanpo$ana Visi metodika
interesenti
MACIBU EKSKURSIJU UN VIESLEKCIJU APKOPOJUMS
2015./2016.STUDIJU GADS
PAVASARA SEMESTRIS
Lektors Ol:gaanEE.CIJa L Stlldlj.ll kurss
N (organizicijas (vieslekcijas, Apmeklétaji/ (kura ietvaros
P Téma g 1as, ekskursijas Vieta Datums kurss notika
nozares . . T
K Arstivis) norises vieslekcija /
P institiicija) ekskursija)
45. Meérku formulé$ana | Inese Taurina LKK 10.02.2016 2 KMRS Strateégiska
un klientu tipi komunikacijas
vadiba
46. Verbala un Inese Taurina LKK 17.02.2016 2 KMRS Komunikacijas
neverbala praktiskie aspekti
komunikacija
47. Korporativa Dace Helmane Ilgtsp&jas LKK 22.02.2016 2 KMRS Strategiska
atbildiba — biznesa institiits komunikacijas
vadibas vai téla vadiba
veidoSanas
instruments
48. Nacionala kultiiras Signe Pujate - KM, Nacionalais 19.02.2016. 2 MIP Kultarpolitika Latvija
centra darbiba Nacionala Nacionalais | kultiiras (vadibas pamati)
valsts kultiiras centra centrs Pils
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kultarpolitikas direktore kultdiras centrs | laukuma 4
istenoSana
49. | Vards Latvijas Artis Nimanis, Dekorativas Skarpu iela 24.02.2016. 1,2 KMDM Aktualitates
dizainam. Maris Aunins, makslas un 10/20, Riga dizaina joma
Identitate. Madara Putna, | dizaina muzejs
Anete Melece,
u.c.
50. LADC Lekcijas Agnese Kleina Latvian Art Banka 28.01.2016. 1,2 KMDM Aktualitates
Aigars Mamis | Director Club Citadele dizaina joma
Republikas
laukums 2A
51. | Reklamas agentiiras Eduards SIA Berete LKK 29.02.2016 2 KMRS Komunikacijas
darba specifika — Dubovickis praktiskie aspekti
reklamas agentiiras
projektu vadibas
principi
52. Izrades “Davana” Ilze Kvedere Kekavas Doles 26.02.2016 KMSA2 Svetku rezija
apmekléjums un novada JIC Tautas nams
diskusija ar reZisori-
fakta materiala,
jaunieSu eseju
izmantoSana
skatuves darba
radiSana, darbs ar
aktieri, materiala
ieklauSana
teatralizeta koncerta
53. | Ieskats Valsts darba Diana Valsts darba LKA LKK 03.03.2016. IMIP Darba drosiba
inspekcijas darbiba Bordane, inspekcija
Valsts darba
inspekcijas
Darba tiesibu
nodalas
vecakais
eksperts-
konsultants
54. Digitalais Marta Elste Digital LKA LKK 07.03.2016 2 KMRS Komunikacijas
marketings Marketing praktiskie aspekti
Group
55. Stils un dreskodi Dzina Briska LKA LKK 07.03.2016. Visi Profesionala &tika
biznesa vidé interesenti
56. Mizikas ierakstu Gunita MiIcRec PM Latvijas 3/2016 1 KM MM, 1 Producésana
Gada Balvas Krastina Nacionala KMAP, 2 KM
menedZments opera mm , 2 KMAP
57. Ugunsdrosibas Arénas ,,Riga” | Aréna,Riga” Aréna 10.03.2016. 1kmmm, Darba drosiba
praktiskie aspekti ugunsdrosibas ,,Riga” lkmap
specialists
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58. Kekavas novada L.Vaskevica- Kekavas Doles 11.03.2016 KMSA?2 Svetku rezija
jaunieSu gada balva Veita novada JIC Tautas nams
u jaunieSu centra 5
gadu jubileja-
apbalvosanas
ceremonija
organize$ana
59. Organizacijas Kitija Balcare Hauska & LKK 14.03.2016 2 KMRS Strategiska
ietekmes pusu un Partner komunikacijas
komunikacijas risku vadiba
vadiba
60. Grand MA Jurijs SIA SGS Koledza 15.03.2016 1 un 2 kurss Gaismu vadiba.
Fjodorovs
61. Komunikacijas Agita Macuka Valmieras Valmieras 16.03.2016 2 KMRS Komunikacijas
instrumenti teatra Dramas teatris Dramas praktiskie aspekti
izrazu teatris
popularizésana
62. Privatas struktiiras | Zane Leimane ZAO0O0 ZAOO 16.03.2016 2 KMRS Komunikacijas
-7ZA00 praktiskie aspekti
komunikacijas
instrumenti ar
dazadam
merkauditorijam
63. Pasvaldiba Kristine Valmieras Valmieras 16.03.2016 2 KMRS Komunikacijas
izmantojamie Melece pasvaldiba pasSvaldiba praktiskie aspekti
komunikacijas
instrumenti
64. Macibu ekskursija Evarts LNB LNB 17.03.2016. IMIP Péttjumu
Latvijas Nacionalas Melnaksnis metodologija
biblioteka par temu
,Pétnieciska darba
iesp€jas biblioteka”
65. Latvija raditais Barbara Abele, | KM, LMA, Dekorativas 18.03.2016. 2 MIP Kultiirpolitika Latvija
dizains un Latvijas Dita Danosa makslas un (vadibas pamati)
kultiirpolitika Latvijas projekts dizaina
Maikslas Dizaina
akademijas manifestacija | muzejs;
Dizaina Skarnu iela
nodalas, 10
Funkcionala
dizaina
apaksnodala
66. Latvijas Janis Dripe — | Latvijas Arhitektu 28.03.2016. 2 MIP Kultirpolitika Latvija
kultiirpolitika Kultiiras Kultiiras savieniba (vadibas pamati)
arhitektiiras joma — ministres ministrija
Kultiirbiives un to padomnieks Torpu iela
nozime Latvijas ka arhitektdiras 1
Baltijas regiona jautajumos
attistiba.
67. II Latvijas Lappa 30.03. - 1.04. Km Svétku
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Pasakumu forums

bloks

68. Kultiiras/ izklaides | Una Griskevica LKK 31.03.2016 2. kursu Sabiedriskas
pasakumu studenti attiecibas
komunikacija ar
Zurnalistiem
69. Zurnalista darba Girts Vikmanis | Latvijas Avize LKK 01.04.2016 2. kursu Sabiedriskas
ikdiena, ko tas studenti attiecibas
sagaida no
sabiedrisko attiectbu
specialista
70. | Individualas macibu Radoso Radosas Rigas, u.c. 4.04.2016. 2 MIP kursi | Kultarpolitika Latvija
ekskursijas, kvartalu apvienibas radosie (vadibas pamati)
tiksanas, lai makslinieki, kvartali
iepazitos ar projektu
radoSajiem vaditaji,
kvartaliem un menedZzeri
sniegtu savu
parskatu priekSmeta
ietvara
71. Kultaras Guna Jansone Dzintaru 14.04.2016. KmKt
tirismam veltitu koncertzale
konferenci '"Vai
Seit ir bizness?
Kultiiras
pienesums
regionala tiirisma
attistiba"
72. Gaisma un maksla Gints Gabrans LKK 5.04.2016 1 un 2 kurss Gaismu iekartas.
73. Grima meistarklase | Maija Sprance LKK 5.04.2016. Visi Skatuves makslas
kultiiras Grimétava interesenti blokam papildus
menedZeriem ar
specializaciju
“Sarikojumu
veidoSana un
vadiSana”
74. teatra reZijas Inga Aizbalte, Ekskursija M.Cehova 6.aprilis Teatra Teatra rezija
periodi un sabiedriskas Krievu makslas
aktualitates attiecibas Dramas 13.aprilis 2 kurss Teatra rezija
teatris
Teatra
makslas
1.kurss
75. Kultiiras norisu Agnese Miltina LKA LKK 11.04.2016. | 1.,2.kursi Pasakumu
organizeSanas Balta zale organizacija un
procesi pasvaldibas metodika
76. Broadway jazz LKA 11.04.2016. | Visi
Latvijas interesenti
Kulttras
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koledza

77. Karjeras iespéjas Irbe LKK 12.04.2016 | Reklamas Reklamas
reklamas nozaré Zolnerovica un psihologijas psihologijas un
Evita un semiotikas | semiotika
Mezezera, kursa
reklama klausttaji
78. Eduarda Smilga Agra Ekskursija Ed. Smilga 13. aprilis Teatra Teatra rezija
dailrade Straupeniece, Teatra makslas 1.
teatra muzejs kurss
zinatniece
79. Neatkarigie teatri Dita Balcus, Ekskursija Neatkarigais 13.aprilis Teatra Teatra rezija
rezisore teatris TRIS makslas
MASAS 1.kurss
80. Vizualizaciju Kri§janis Parbrendu.lv LKK 13.04.2016 | 2 KMRS Komunikacijas
nozime Papins praktiskie aspekti
komunikacijas
kampanas,
semiotikas analize
81. Socialo un Ilva Pudule TNS TNS 14.04.2016. | 1 MIP Péttjumu
mediju pétijumu metodologija
realizéSana
82. Tehnisko lidzek]u Uldis LKK Balta 15.04.2016. 1.,2 kursi Pasakumu
izmantojums Akselrods zale organizacija un
sarikojumu metodika
producésana
83. Pavasara plenérs Marnics Talsi 18.04.2016 l.un 2. Fotografijas
KMREF kurss pamati un
Estetisko virzienu
vesture
84. Zinu agentiiras Zinu agenttiras | Zinu agentiira Zinu 19.04.2016 1 KMRS/2 Specializacijas
darba specifika LETA LETA agentlra KMRS lekcija
marketinga LETA
nodala
85. Radosas agentiiras Agentira Agentiira Agentira 19.04.2016 1 KMRS/2 Specializacijas
darba specifika Abnormal Abnormal Abnormal KMRS lekcija
86. | JaunieSu TV kanala | Eriks Saksons Chaula TV Chaula TV 19.04.2016 1 KMRS Specializacijas
specifika lekcija
87. Grafikas dizaina Mikelis LU studentu Aspazijas 13.04.2016. 1,2 KMDM Aktualitates
vakars ar Mikeli Bastiks Biznesa Bulvaris 5 dizaina joma
Bastiku (Asketic) Inkubators
88. Preses relizes Aiga Leitholde LKA LKK 20.04.2016. Visi Sabiedriskas
veidoSana interesenti attiecibas
89. Macibu ekskursija Maira Latvijas Latvijas 21.04.2016. 1.;2.kmrf Izstazu
Dudareva Fotografijas Fotografijas menedzements
muzejs
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muzejs

90. Kalderausku L.Vaskevica- Privati- Balozi, 22.04.2016 KMSA2 Svetku rezija
gimenes kazas- kazu Veita lektores Katlakalns,
organize$ana kontakti Saulkrasti

91. Studija ,,Skats” Projektu Studija ,,Skats” Terbatas 06.05.2016. 1 KMDM NL Aktualitates

vaditaja iela 55 dizaina joma
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