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1. Studiju programmas mérki un uzdevumi

Merkis
Sagatavot kvalific€tus biblioteku informacijas specialistus profesionalai darbibai bibliotekzinatnes un
informacijas nozaré, kuru teor@tiskas un praktiskas zinaSanas, ka arT prasmes, iemapas un
kompetences atbilstu Eiropas darba tirgus prasibam, un kuri spétu uznemties un veikt $is profesijas
standarta noteiktos pienakumus.
Uzdevumi

Lai 1stenotu izvirzito mérki, programma paredz sniegt zinasanas, veidot un attistit profesionalas
darbibas veikSanai nepiecieS$amo prasmju un iemanu kopumu atbilstosi biblioteku informacijas
specialistu kvalifikacijai.

Zinasanas:Ekonomikas pamati; Tiesibu pamati; Profesionala
svesvaloda;Autortiesibas;Aizrobezu, latvieSu literatiiras vesture; Bibliot€kzinatnes un informacijas
zinatnes teoréetiskas nostadnes, attistibas virzieni;Biblioteku nozares normativie

dokumenti;Biblioteku darba lietiska parzinasana;Biblioteku informacijas sisttmu un nepiecieSamo
informacijas un komunikacijas tehnologiju parzinasana; Runas maksla;Krajumu/kolekciju
parvaldiba;Informacijas meklesana, ieguve/izguve;Projektu sagatavoSana un vadiba;Retrospektiva
konversija;Elektronisko katalogu veidoSana;Bibliotekas/informacijas institicijas
parvaldiba;Bibliotekaras vides nodroSinasana;Bibliotekarie pakalpojumi;Lasitaju apkalpoSana,
saskarsmes un vadibas psihologija;Inovaciju un jaunu pakalpojumu ievieSana; Vides aizsardziba;
Darba aizsardziba; Darba tiesiskas attiecibas

Prasmes:komplektét, strukturét, katalogizét tradicionalos/iespiestos un elektroniskos
dokumentus, parzinat biblioteku informacijas sistémas un modernas informacijas un komunikacijas
tehnologijas (vismaz klientu/lietotaju/lasitaju limeni), parzinat informacijas resursus un to liectoSanu
(krajumu/kolekciju izvietojums, dokumentu pieejamiba, datubazu struktira, licenz&€to datubazu
izmantos$ana u.c.), sniegt bibliotekaros pakalpojumus uz vietas un tieSsaisté (elektroniskas uzzinas,
elektroniska dokumentpiegade u.c.), informét sabiedribu par jauniegiitajiem resursiem, tieSsaistes
datubazém, bibliotekarajiem pakalpojumiem, popularizét bibliotekas/informacijas institiicijas
sniegumu un iespé€jas (izstades, pasakumi, publikacijas).

Visparejas prasmes un sp&jas — saskarsmes prasmes, darbs komanda, prezentacijas materialu
SagatavoSana, lietiSko dokumentu noforméSana, darba droSibas prasibu iev€roSana, profesionalas
etikas principu ievéroSana un sazinasanas spéjas anglu valoda.

2. Studiju programmas attistiba
Izmainas studiju programma un studiju plana.
Studiju programmas satura analizes rezultata aktualizeti jauni priekSmeti:

Apjoms kreditpunktos Parbaudijuma

Nr. Studiju kursi (kontaktstundas) veids
plk KP  |Kontaktstundas

A | VisparizglitojoSie macibu kursi (VMP)

1. | Pasaules civilizacijas vésture 3 36 Eksamens
2. | Pasaules makslas vésture 2 24 Eksamens
3. | Sociala psihologija 2 24 Eksamens
B | Nozares macibu kursi (NMP)

1. | Prezentacijas maksla 1 12 leskaite
2. | Informacijas institlicijas parvaldibas pamati 2 24 Eksamens
3. | Digitalo attelu indekséSana 1 12 leskaite
4. | Elektroniska informacijas meklésana 1 12 leskaite




Parstradats un nodala apstiprinats Kvalifikacijas darba nolikums : atcelta portfolio mapes
aizstavesana un koeficientu sistéma saskana ar kuru tika aprékinats studentu kvalifikacijas eksamena
vertgjums.

Studiju programmas atbilstiba 1. Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartam.

e Studiju programma “Bibliotekzinatne un informacija” atbilst 1.Iimena profesionalas
augstakas izglitibas standartam 80 KP.

e Studiju programma izstradata atbilstoSi profesijas standartam, kas apstiprinats [ZM
saskana ar 2010. gada 18. maija MK noteikumiem Nr. 461.

e Studiju programmas ,,Bibliotekzinatne un informacija” apak$programma ar specializaciju
izglitibas iestades bibliotekars atbilst 1.[imena profesionalas augstakas izglitibas
standartam 80 KP.

e ApakSprogramma izstradata atbilstosi profesijas klasifikatoram, kas apstiprinats Ministru
kabineta 2007. gada 13. februara noteikumos Nr.125.

e ApakSprogramma izstradata atbilstoSi profesijas standartam, kas apstiprinats [ZM
saskana ar 2010. gada 18. maija MK noteikumiem Nr. 461.

3. Studiju programmas praktiska realizacija

» visparizglitojoSie macibu kursi (A) 20 KP
* nozares macibu kursi (B) 23 KP
» specializacijas macibu kursi (C1; C2) 21 KP
= prakse 16 KP

Kopa 80 KP

Studiju metodes.

Studiju Kkursi sniedz visparéjas pamatzinaSanas nozaré un pamatzinaSanas profesija. Studiju

programmas TstenoSana notiek radosi, izmantojot dazadas metodes:

e lekciju metode pamata tick izmantota studiju kursos, kur §1 metode ir visefektivaka;

e patstavigais darbs, kur studenti iemacas atlasit, apkopot un analizét nepiecieSamo
informaciju un dokumentus;

e darbs grupas praktiskai darbibaiun prezentacijas izstradasanai, kad studenti iemacas stradat
komandas un pilnveido saskarsmes prasmes un prezentéSanas maku,;

o praktiskajas nodarbibasaktivi tiek pielietotas specializacijas studiju kursu apguvg;

o prakse studenti iegiist praktiskas iemanas, iepazistas ar biblioteku praktisko darbibu;

e seminari tiek praktiz&ti visos studiju kursos, kas studentiem izkopj runas makslu, attista
sp&jas argumenteti aizstavet savu viedokli un maku prezentét zinojumu;

o lietiSkas spéles, kur studentiem ir iesp&ja pielietot praks€ iegiitas zinasanas risinot dazadas
problémas un analizgjot situacijas biblioteku darba.

Programmas realizacijas resursu analize.

Studiju programmas riciba ir nepiecieSamie lidzekli tas istenoSanai: finans€jums,akadémiskais

personals,auditorijas, informacijas tehnologijas, infrastruktiira, biblioteka.

Studentu iesaistiSana pétnieciskaja darba.

Studente Evita Valaine (3. BllZ)nolasija referatu ,,Miizikas izdevniecibas ,,Musica Baltica”

darbiba”, Latvijas Kultiiras koledZasstudentu zinatniski pé&tniecisko darbu konferencé (2010.

gada 12. oktobr)

Starpaugstskolu sadarbiba.

Studiju programma dod iesp€ju absolventiem p&c diploma sanemsSanas studét LU Socialo

zinatnu fakultates bakalaura studiju programmas ,,Informacijas parvaldiba” nepilna laika studiju

otraja kursa, apgit jaunas profesionalas iemanas un prasmes.



KoledZai ir vieno$anas ar Saulu Valsts koledzas (Lietuva) Bibliotékzinatnes programmu par
sadarbibu studentu un pasniedz&ju apmaina. Divi pasniedzgji no Saulu Valsts koledZas ir
viesojusies miusu koledza. Tika nolasitas lekcijas 1. BIBI kursa studentiem, akadémiskais
personals iepazistinats ar Saulu Valsts koledzas Bibliotekzinatnes programmas saturu un
kvalitati.

Sadarbiba ar darba devejiem.

Sadarbiba ar darba devgjiem notiek, organiz&jot studentu prakses zinatniskajas, publiskajas un
izglitibas iestazu bibliotékas, ka ar1 darba devéjiem piedaloties kvalifikacijas darbu aizstavésanas
komisija.

4. Veértesanas sistéema

Studentu zinaSanas vérte nodarbibas, kart§jos un studiju kursa nosléguma parbaudijumos. Katra
studiju kursa apraksta ir noraditas ieglito zinasanu parbaudes un vértéSanas formas, Kritériji.
Atseviskos studiju priekSmetos pasniedzgji sagatavo praktisko nodarbibu planu konkrétajam
studiju gadam, noradot taja ar vértéSanas formas.

Izglitibas verteSanabalstas uz pozitivo sasniegumu summeéSanas principu (iegiitds zinasanas tiek
vertétas, summeéjot pozitivos sasniegumus);vert&juma obligatuma principu (nepiecieSams iegiit
pozitivu vértejumu par studiju programma apgitajiem priekSmetiem, praksém);parbaudes veidu
dazadibas principu (vertésana izmanto dazadus parbaudes veidus);

Akadémiskais personals pielieto dazadas zinaSanu parbaudes formas (studenti veic daudzizvélu
testu) un snieguma novert€Sanu (rakstiska/mutiska ieskaite/eksamens, profesionalo prasmju
demonstré$ana seminaros, profesionalo darbibu model&sana prezentaciju forma).

Studiju programmas praktiskas dalas apguvi parbauda veértgjot esejas, majas darbus, sagatavotas
grupu darbu prezentacijas, darbu seminaros un lietiSkas spélés, prakses atskaites un to
aizstavesanu, kvalifikacijas darbu un to aizstavéSanu. Parbaudijumos zinaSanas, prasmes un
iemanas tiek vértétas 10 ballu sistéma.

5. Studenti

UznemsSanas noteikumi.
Izdoti saskana ar Augstskolu likuma 46. panta prasibam un LR MK 2006.gada 10.oktobra
noteikumiem Nr.846 par prasibam, kriterijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas.

UznemsSanas rezultati.

Nepilna laika studijas

Gads Kopa Par maksu

2009. - -

2010. 30 30

2011. 12 12

Studéjoso skaits un struktiira
Daturms Pilna I(_;lika studijas Neklz?utienes nodala Kopa
Skaits % Skaits %

05.10.2009. - 48 48
05.10.2010. - 30 30
05.10.2011. - 15 15
(prognoze)




Atskaitito studentu skaits

Akademiska 1. 2. 3. _

Is gads stud.gada stud.gada stud.gada Kopa
2008./20009. 2 1 9 12
2009./2010. 2 - - 2
2010./2011. - - - -

Absolventu skaits
Pilna laika studijas Neklatienes nodala Kopa

20009. - 13 13

2010. - 30 30

2011. - 15 15

2012. (prognoze) - - -

2013. (prognoze) - 15 15

Studentu nosléguma parbaudijumu rezultati

Kvalifikacijas eksamena (teorijas) vértéjums

studentu skaits 4 5 3 2
vertejums 9 8 7 4
studentu skaits

0 2 4 6 10
Kvalifikacijas darba aizstaveSanas vertejums

studentu skaits 3 4 5 1 1

vertejums 10 9 8 7 5
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B VEért&jums
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Studentu gala vert€jums sastavéja no atzimém kursa darba specialitateé, macibu prakse, darba praksé
1, darba praksé 2, darba praksé 3, priekSmetos: Bibliografiskais apraksts, Informacijas sist€mas,
Lasttaju apkalposSana, diplompraksg, kvalifikacijas eksamena (teorija), kvalifikacijas darba, praktisko
darbu mapes prezentacija. Parbaudijumu vért€§jumu rezultatd 15 studenti studiju gadu pabeidza
sekmigi.

Nosledzosa kvalifikacijas eksamena atzime

studentu skaits 6 6 1 1 1
vertejums 9 8 7 6 5

9
8
7 -
6 -
5 -
4 -
O studentu skaits
B \vértéjums
vertéjums
studentu skaits
3 4
5
6. Akadeémiskais personals
Kvalifikacija Skaits
Docenti 2
Lektori 7




Nr. Vards, uzvards Kvalifikacija, akadémiskais Amats | Pasniedzamie studiju
grads priekSmeti
Kontakti
1. Iveta Gudakovska | Bibliotekzinatne un informacija | Doc. Dokumentu parvaldiba,
Informacijas institiiciju
Dr. paed. parvaldiba
iveta.gudakovska@Iu.lv
2. Zinta GerSmane Bibliotékzinatne un informacija | Lekt.. Bibliografiskais apraksts
Latvijas Universitates
Filologijas fakultates
absolvente
zinta.gersmane@rcb.lv
3. Gita Komarova Bibliotekzinatne un informacija | Doc. Lasttaju apkalposana, Bérnu
. bibliotekara apkalposana
Mg.sci. . S Lo
g.scl.soc Zinatniski petnieciskais darbs,
gita.komarova@Ikk.gov.lv Gramatnieciba, Bibliotéku vésture
4. Maira Dudareva Bibliotékzinatne un informacija | Lekt. Digitalo att€lu indeksésana
Mg.sci.soc
Maira.dudareva@fotomuzejs.lv
5. Ilze P&tersone Biblioteékzinatne un informacija | Lekt. Krajumu parvaldiba,
Mg.prof.inform.biblz. KlasificSana un katalogu
organizésana, Informacijas
ilze.petersone@Inb.lv sist€émas, Elektroniska
informacijas meklésana
6. Inta Sallinene Bibliotékzinatne un informacija | Lekt. Novadpétniecibas teorija un
Leningradas Valsts kultiiras prakse
institlita aspiranttras absolvente
inta.sallinene@rchb.lv
7. Aldona Volkova Bibliotékzinatne un informacija | Lekt. Bibliotéka un sabiedriba,
. Bibliografijas teorija un
Mg.sci.soc metodika, Nacionala bibliografija
doninja@inbox.lv
8. Solvita Kostjukova | Dabas zinatnu magistra grads Lekt. Prezentacijas maksla
matematika
Solvita.kostjukova@gmail.com
9. Baiba Stille- Humanitaro zinatnu magistra Lekt. Literattiras vésture
Dubkevica grads filologija
Baiba.Stille@lkk.gov.lv
10. DzZenija Dzirkale- Bibliotekzinatne un informacija | Lekt. Skolenu bibliotekara
Malavkina Mag.sci.soc., Izglitibas zinatne al?k'iﬂpﬁana’ Izg,.l.Tthas lestazu
biblioteku funkcijas

M.edu.sci
dzenija.dzirkale@Inb.lv
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7. RadoSais un zinatniski petnieciskais darbs
Akadeémiska personala aktivitates
Akadémiskais personals regulari paaugstina profesionalas kompetences, piedaloties zinatniskajas
konferences Latvija un arvalstis, seminaros, projektos, gatavojot publikacijas un metodiskos
materialus. Visi profesionalas pilnveides pasakumi atspoguloti macibspéku zinatniskajas un
radosajas biografijas.
Gita Komarova piedalijas:

e Latvijas Kultiiras koledzas procesu parvaldibas pilnveidoSanas projekta

e Seminara ,,SponsoréSanas piedavajuma veidosana” (vadija LMT Marketinga un
komunikacijas dalas vaditajs Normunds Zalpé&teris)

e Rigas izglitibas un informativi metodiska centra lektores Daces Lapinas vaditaja seminara,
kur apgiitas t€mas - Macibu darba formas un interaktivas macibu metodes ka studentu
macibu motivacijas veicinatajas; Manipulacijas darba vide, to specifika, izpausmes;
Darba formas, kas regulé studentu uzvedibas dazadas izpausmes macibu procesa laika;
Psihologiskas aizsardzibas mehanismi. Seminara piedalijas ari lektores Ilze Pétersone un
DzZenija Dzirkale Malavkina

e Liepajas Universitates organiz&taja starptautiskaja zinatniskaja konferencé ,,Sabiedriba
un kultiira: Robezas un jauni apvarS$ni” Liepaja, tika nolasits referats ,,Informacijas
procesu vadiba augstskolu bibliotékas” un iesniegts publikacijai krajuma ,,Sabiedriba un
kulttra”

e [ KK pasniedz&ju talakizglitibas un procesu vadibas uzlaboSanas ietvaros LKK rganizetaja
lekcija "Pasniedzgjs Interneta laikmetd" (lekciju vadija pasniedzgjs Karlis Apkalns,
socialo mediju eksperts, Rigas Biznesa skolas, Rigas Juridiskas augstskolas,
Komercizglitibas centra lektors.

8. Kvalitates nodroSinajums un garantijas

Studiju procesa kvalitati nodro$inajaakadémiska personala profesionala kompetence un
kvalifikacija, miisdienigu studiju metoZu izmantoSana, LKK administracijas pozitiva attieksme.
Studiju procesa aktualu jautajumu risinasanai un programmas pilnveidoSanai tika organiz€tas
ikménesa sanaksmes ar macibspekiem.

9. Pasnovértéjums; SVID analize

Studiju programmas iek$ejas vides izvertejums

Stipras vietas Vajas vietas

1. Profesionali un kvalificéti macibu speki; | 1. StarppriekSmetu saiknu nepilnibas;

2. Absolventi konkuré darba tirg; 2. Samazinas nepilna laika studentu skaits;

3. Izmainas valdibas izglitibas politikas istenosana

3. Darba tirgum vajadziga kvalifikacija;, o .. .
(prioritaro studiju programmu maina, augstskolu

4. Izveidota sasaiste ar LU bakalaura

studiju programmu ,,Informacijas reorganizacija);
parvaldiba”; 4. Nav izstradati un sagatavoti izdoSanai macibu
5. Valda demokratiskas attiecibas starp metodiskie Iidzekli visos studiju kursos;

macibspékiem un studentiem,;

6. Akademiskais personals regulari
paaugstina savu kvalifikaciju, piedaloties
zinatniskajas konferenc€s, apmeklgjot
dazadus seminarus un profesionalas
pilnveides pasakumus;




10. Auditorijas aprikotas ar multimediju
iericém, pieejams bezmaksas bezvadu
internets;

11. Bibliotekas gramatu krajums tiek
regulari papildinats ar jaunako literattru.

Studiju programmas arejas vides izverteéjums

Iesp€jas Draudi

1. Sadarbibu ar darba
devéjiem veidoSana;

2. Studiju priekSmetu satura

1. Studgjoso skaita samazinaSanas

demografisko un finansialo faktoru ietekmes rezultata;
2. Zema studentu motivacija aktiviem

1zzinasanas procesiem,

ilnveido$ana; .
P . - - . 3. Gritibas atrast darbu péc koledzas
3. Metodisko un macibu materialu .
e absolvesanas;
izstradasana;

4. Studentu iesaistiSana starptautiskajas
studentu apmainas programmas;

5. Vizualo prezentacijas lidzeklu
pielietosana;

6. Vieslektoru piesaistiSana.

10.Priekslikumi darba kvalitates uzlaboSanai

Studiju priekSmetu satura kvalitates aktualizeéSana: atklato stundu organizgSana, ekspertu
viedoklis

Organizet aptaujas par studiju procesa kvalitati studentu, pasniedz€ju, darba dev&ju un
absolventu vidi

Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar darba dev€jiem, aicinot piedalities kvalifikacijas
darbu aizstavéSanas komisija, organiz€jot macibu un darba prakses

Aktivizet bibliotekas sadarbibai ar koledZu: seminaru, =zinatnisko konferencu
organizeé$anai

Sadarbibas partneru mekl&sana arvalstis (kop&ju projektu IstenoSana)

Sistematiski parskatit reklamas un informativos materialus, popularizét koledzu un
iesp€jas studét Biblioteékzinatnes un informacijas programma

Apzinat iesp€jamos vieslektorus un organizet vieslekcijas

Sekmét macibspeku piedaliSanos konferences un seminaros Latvija un arzemes

Atbalstit akadeémiska personala studijas magistrantira un doktorantiira, profesionalas
pilnveides programmas, seminaros un kursos

Veidot metodiskos un lekciju materialus

11.Rezuméjums un secinajumi

Studiju process bibliotekzinatnes un informacijas studiju programma notiek atbilstosi
koledZas kopgjiem meérkiem un koledzas darbibas konceptualajam nostadném, ka ari
saskana ar valsts izglitibas politikas attistibas tendencém

Studiju satura kvalitate attistas, programma ieklaujot aktualus visparizglitojosos, nozares
un specializacijas studiju kursus

Studiju procesu profesionali macibspéeki

Stud€joso aptaujas
Studgjoso aptaujas tiek organizétas studiju gada nosléguma. Beidzoties studiju gadam, studenti tika
lugti izvertet katra konkréta studiju kursa un ta docétaja profesionalitati.Sogad novertéti tris studiju




kursi: Lasitaju apkalpoSana, Zinatniski pétnieciskais darbs (docétajs Gita Komarova),
Bibliografiskais apraksts (docétajs Zinta GerSmane).

Studenti vertgja katra pasniedz€ja pasniegSanas stilu, attiecksmi pret studentiem, sagatavotibu
lekcijam. Aptauja piedalijas 8 no 10 pirma kursa studenti.

Studentu veértéjums studiju kursam ,,Lasitaju apkalpoSana” (vidéjie raditaji)

Jautajums Vertéjums
(1-10)

Ka Jis vertgjat savu apmekl&jumu studiju kursa 10

letvaros?

Ka Jis vertgjat savu aktivitati studiju kursa? 8

Cik liela mera attaisnojusas Jiisu ceribas iegiit 9

gaiditas zinaSanas/prasmes vai iemanas?

Cik liela mera iesp&jams, ka ieteiksiet So kursu 9

saviem kolégiem/draugiem?

Vai apgiitas zinasanas iesp&jams pielietot prakse?

Kursa laika planojums?

9
Macibu materiali? 9
9
9

Cik liela méra iesp&jams, ka ieteiksiet So pasniedzgju

citiem?
Lekciju pasniegSanas veids? 9
Pasniedz€ja komunikacijas prasmes? 9

Vertigakie ieguvumi studiju kursa: dazadas lasitaju apkalposanas nianses, praktiskais pielietojums,
teorétiskas zinasanas(2), Ieteikumi: nepiecieSams vairak izdales materialu (1)

Studentu vertéjums studiju kursam ,,Zinatniski pétnieciskais darbs” (videjie raditaji)

Jautajums Vertejums
(1-10)

Ka Jis vertgjat savu apmeklejumu studiju kursa 9

ietvaros?

Ka Jiis vertgjat savu aktivitati studiju kursa? 8

Cik liela méra attaisnojusas Jusu ceribas iegit 8

gaiditas zinaSanas/prasmes vai iemanas?

Cik liela méra iesp&jams, ka ieteiksiet So kursu 8

saviem kolégiem/draugiem?

Vai apgiitas zinaSanas iesp&jams pielietot prakse? 8

Macibu materiali? 9

Kursa laika planojums? 9

Cik liela meéra iesp&jams, ka ieteiksiet So pasniedz€ju | 8

citiem?

Lekciju pasnieg$anas veids? 8

Pasniedzg€ja komunikacijas prasmes? 9

Vertigakie ieguvumi studiju kursa: ka javeic pé€tnieciskais darbs (4), leteikumi: nepiecieSams vairak
izdales materialu (1)

Studentu vertéjums studiju kursam ,,Bibliografiskais apraksts” (vidéjie raditaji)

Jautajums Vertejums
(1-10)

Ka Jis vertgjat savu apmekl&jumu studiju kursa 9

ietvaros?

Ka Jus vertgjat savu aktivitati studiju kursa? 9
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Cik liela meéra attaisnojusas Jusu ceribas iegit 8
gaiditas zinaSanas/prasmes vai iemanas?

Cik liela méra iesp&jams, ka ieteiksiet So kursu 8
saviem kolégiem/draugiem?

Vai apgiitas zinasanas iesp&jams pielietot prakse? 7
Macibu materiali? 8
Kursa laika planojums? 7
Cik liela meéra iesp&jams, ka ieteiksiet So pasniedz€ju | 8
citiem?

Lekciju pasniegSanas veids? 8
Pasniedzg€ja komunikacijas prasmes? 9

Vertigakie ieguvumi studiju kursa: apraksta metodika (7), Ieteikumi: vairak skaidrot visiem, nevis
stradat tikai ar daziem studentiem (1), vairak atSkirigu apraksta pieméru (1), Sada satura lekcijas
planot rita pusé (1).

Aptaujas rezultata, vairakums studentu ir apmierinati ar pasniedzgju (Gitas Komarovas, Zintas
GerSmanes) darba kvalitati un studiju priekSmetu Lasitaju apkalpoSana, Zinatniski p€tnieciskais
darbs, Bibliografiskais apraksts saturu.

Absolventu aptauja

Lai noskaidrotu studiju programmas ,,Bibliotékzinatne un informacija” atskaites gada absolventu
viedokli par Latvijas Kultiiras koledza 1stenotas izglitibas programmas saturu un kvalitati, tika veikta
aptauja.Kopuma aptauja iesaistijas 11 no 15 no absolventiem. Aptaujas anketa tika ieklauti jautajumi
par studiju programmas vispargjo novert§jumu (ieglitas zinasanas un prasmes, prakse, akadémiska
personala kvalifikacija, sadarbiba ar administraciju un studiju dalu), iegiita ar1 informacija par
absolventu darba un talakizglitibas gaitam.

Lielaka dala absolventu apmierinati ar studiju planojumu:

72% no aptaujatajiem absolventiem — ar studiju noslogojumu pa semestriem;

63% ar praktisko nodarbibu un lekciju sabalansétibu;

82% ar nodarbibu planojumu;

91% ar profesionalo praksu organizaciju;

91% respondentu studiju programmas apguves gritibas pakapi novértéja ka piemérotu.

Dala respondentu iesaka palielinat praktisko nodarbibu ipatsvaru studiju kursos: Informacijas
sistémas (2 respondenti), Bibliografiskais apraksts (1 respondents), visos nozares priekSmetos (1
respondents), lekciju Tpatsvaru studiju kursos: Bibliografiskais apraksts (1 respondents),
Autortiesibas (1 respondents),visos priek§metos (1 respondenti). Ar nodarbibu planojumu 18% no
aptaujatajiem bija dal€ji apmierinati, gan neminot iemeslus. 9% no aptaujatoskaita ar praksu
organizaciju apmierinati dalgji, jo prakses laika bija jazina lietas, kas nav apgitas koledza, gan
nokonkretizgjot, kas nav bijis skaidrs.

46% no aptaujatajiem uzskata, ka studiju programma atbilst darba tirgum, savukart, 27%
respondentu atzina, ka studiju programma darba tirgum atbilst tikai dalgji, 27% no aptaujatajiem bija
griiti atbildet, jo uzskata, ka darba tirgus ir loti mainigs, ka arT bibliotekara profesijai darba tirgt
paslaik ir loti neliels pieprasijums.

100% respondentu uzskata, ka kopuma studiju kursi veicinaja izpratni par teorijas pielietosanas
iespgjam praktiskaja darba, 1pasi akcent€jot dazus studiju kursus, pieméram, Biblioteku krajums,
Bibliotéka un sabiedriba, Informacijas sisteémas, Lasitaju apkalpoSana, Bibliografiskais apraksts. 1
respondents noradija, ka parsvara visi studiju priekSmeti veicindja izpratni par teorijas pielietoSanas
iesp&jam praktiskaja darba.

11



Par iespgjam studét bibliotekzinatni un informaciju Latvijas Universitaté péc koledzas
absolvésanas un iegit Bakalaura gradu zindja 64% no aptaujatajiem, 18% respondentu nebija
dzird&jusi par $adu iesp€ju, 18% talakizglitiba Latvijas Universitaté neinterese.

Beidzot koledZu, zinasanu un iemanu pietriicis — informacijas sistému lietoSana (5 respondenti),
datorprasmés (5 respondenti), prezentacijas veidosana (2 respondenti). Lieki studiju programma ir
studiju kursi: Runas kultara (1 respondents), dokumentologija (1 respondents), bet ir ieteikts studiju
kurss, kuru biitu nepiecieSsams ieklaut studiju programma — Prezentacijas maksla (ieklauta
programma 2010./2011. studiju gada).

Absolventi aptauja norada macibu procesa pozitivas tendences — interesantas nodarbibas, macibu
ekskursijas, labi pasniedzgji, kursa biedri, koledzas 1pasa vide, labvéliga pasniedz€ju attieksme pret
studentiem. Minéti ari galvenie neapmierinatibas iemesli — nelielas auditorijas, nepiemérotas
meébeles, parak ilgi nebija pieejams lekciju grafiks.

Absolventi atbild€ja uz jautajumiem, kas saistiti ar macibu procesa organizatorisko jautajumu
risinaSanas veidiem:

o 82% aptaujato bija apmierinati ar administracijas (studiju dalas, nodalas, direkcijas) sp&ju
risinat problémas, 18% noradija, ka studentu problémas netika risinatas, gan nekonkretizgjot
savas atbildes;

e studijam nepiecieSamos macibu materialus absolventi guvusi vairakas vietas, arl arpus
koledzas. LKK bibliotéku izmantojusi 3 respondentu, citas bibliotekas — 6, interneta resursus
4 absolventu, 1 respondents noradijis, ka nepiecieSamie avoti atrasti gan LKK biblioteka, gan
citas bibliotekas, gan arT interneta;

e telpu iekartojumu un nodro$inajumu studiju procesam ka teicamu ir atzim&jusi 9%
respondentu, bet ka labu — 37% studentu. 45% no aptaujatajiem uzskata, ka LKK auditoriju
iekartojums ir bijis apmierinoss, savukart, 9% respondentu atzimé&jusi atbilzu variantu ,,cits”,
paskaidrojot, ka auditorijas varétu but iekartotas labak, bet laikam jau finansialu gritibu
ietekme tas ta nav;

Vertejot absolventu viedokli par pasniedz&ju darba saturu un kvalitati, iegiiti rezultati:

e 27% absolventi macibspéku zinasanas novertéja ka teicamas, bet ka labas — 64% no
aptaujatajiem, 9% no aptaujatajiem noradija, ka akadémiska personala zinaSanas ir loti
diferencétas;

e 18% no aptaujatajiem absolventiem akadémiska personala pasniegSanas stilu un metodiku
novertgja ka teicamu, bet ka labu — 82% respondentu;

¢ 9% no respondentiem macibspeku attiecksmi pret studentiem novért€ja ka teicamu, bet ka labu
—91%.

Aptauja piedalijas 11 sievietes, 4 péc koledzas absolvésanas strada bibliotekas, 7 absolventes
paslaik biblioteku joma nestrada. Uz jautajumu, kas pamudinaja ka studiju vietu izvéleties LKK
Bibliot€kzinatnes un informacijas studiju programmu (bija iesp&jami vairaki atbilzu varianti), 2
respondenti noradija, ka studiju kvalitate, 9 no aptaujatajiem mingja, ka studiju maksa, 3 absolventi
uzklaustja iepriek$€jo gadu absolventu atsauksmes par programmu, 1 absolvents noradija, ka izveli
studet koledza veicinaja, tas atraSanas tuvu dzives vietai.

Aptaujas anketa noraditi arT ieteikumi macibu procesa pilnveidosanai: koledzas majas lapa
savlaicigi pieejams lekciju saraksts, macibu ekskursiju organizéSana nozares un specializacijas
priekSmetos, ,,briva laika” likvid€Sana starp lekcijam

Aptaujas nobeiguma respondenti atbild€ja uz jautajumu, vai Jisu iegiita profesija nepiecieSama,
val vajadzetu ar1 turpmak sagatavot specialistus $aja joma. 100% aptaujato izvelgjas pozitivu atbilzu
variantu.
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